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Wprowadzenie

Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Baltyckiego Banku
Spoldzielczego podlegajacych oglaszaniu wedtug stanuna 31 grudnia 2022 roku”, zwany dalej ,,Raportem”, zostal
przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013
roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej
,»Rozporzgdzeniem CRR” oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja
2019 roku zmieniajgcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12
pazdziernika 2022 r. zmieniajagcych wytyczne EBA/GL/2018/10 dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, aktéw wykonawezych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji
wydanych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”,

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaty
wart. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na temat ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zostalty zawarte w Wytycznych EBA/GIL/2018/10, zmienionych przez
Wytyczne EBA/GL/2022/13. Bank bgdac inng instytucjg nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie
zart. 433¢ ust. 2 Rozporzadzenia CRR oraz pkt 15 a) Wytycznych EBA/GL/2018/10, informacje dotyczace:

1) najwazniejszych wskaznikow, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;

2) metod zarzadzania ryzykiem, w tym celdow i polityk w zakresie zarzgdzania ryzykiem, zgodnie z art.
435 ust. 1 lit. a), e) i f) Rozporzadzenia CRR;

3) zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i ¢) Rozporzadzenia CRR;

4) funduszy wilasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzgdzenia CRR;

5) przegladu lgcznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogdéw w zakresie funduszy
wlasnych, zgodnie z art. 438 lit. ¢) i d) Rozporzadzenia CRR;

6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a) - d), h) - k) Rozporzadzenia CRR;

7) informacji na temat ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujacych:
a) jakos¢ kredytowsg ekspozycji restrukturyzowanych;
b) jakos¢ kredytowg ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedlug liczby dni

przeterminowania,

¢) ekspozycje obslugiwane i nieobstugiwane oraz powiazane rezerwy;
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie aktywow i postepowania egzekucyjne.

Ustalajge zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci pominiecia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spelienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji,
o ktorych mowa w czesci 6smej tytuly II i III rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakladaja na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 sa tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastgpi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzadzenia 2021/637.

Raport zostal przygotowany zgodnie z,,Zasadami polityki informacyjnej Baltyckiego Banku Spotdzielczego”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rad¢ Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byl przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Dyrektora ds. kontroli
i braku zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujgcych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2022 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2022 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bbs-bank.pl.
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Nota:
Zgodnie z art. 19 Rozporzagdzenia 2021/637 Bank informuje, Ze:

1)
2)
3)

4)
5)

pelna nazwa Banku to: Baltycki Bank Spoétdzielczy, zgodnie z rejestracjg w KRS: 0000139617.

kod LEI Banku to: 259400JEKG8A4YHTZ961.

o ile nie zaznaczono inaczej, iloSciowe dane pienigzne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sa w PLN z zastosowaniem minimalnej doktadnosci odpowiadajacej tys. zi, a dane ilosciowe ujawniane
w formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostky, z zastosowaniem minimalnej dokladnosci
odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku.

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci.

Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksieggowych ani konsolidacji
ostrozno$ciowej — majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzagdzone sg na
podstawie danych jednostkowych.
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1. Ogolne informacje o Banku

1. Baltycki Bank Spoéldzielezy z siedziba w Dartowie, ul. Bogustawa X nr 3, w roku 2022 spelniat definicje
innej instytucji nienotowanej i w sposob adekwatny podchodzi do zakresu ujawnien.

2. Na dzien 31.12.2022 roku Bank prowadzit dziatalno$¢ w nizej wymienionych placowkach:

Lp. Rodzaj placowki Adres
1 | Centrala 76-150 Dartowo, ul. Bogustawa X 3
2 | Oddzial w Dartowie 76-150 Darfowo, ul. Bogustawa X 3
3 | Oddziat w Trzebiatowie | 72-320 Trzebiatow, ul. Rynek 18
4 | Oddzial w Szczecinku 78-400 Szczecinek, ul. Plac Sowinskiego 2
5 | Punkt Obslugi Klienta 76-020 Bobolice, ul. Magazynowa 4

Uchwalg Zarzgdu 122/2022 z dnia 08.11.2022 roku Punkt Obstugi Klienta w Bobolicach zostat
przeksztalcony na Oddzial w Bobolicach. Uchwata weszta w Zzycie z dniem zarejestrowania zmiany
w Krajowym Rejestrze Sagdowym tj. 27.02.2023 1.

Dzialalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci internetowe;j.

3. Baltycki Bank Spoéldzielczy jest zrzeszony w SGB-Banku S.A. w Poznaniu na podstawie umowy
zrzeszenia z dnia 01.09.2001 roku.

4. Battycki Bank Spotdzielczy od dnia 23.11.2015 roku jest uczestnikiem Spoldzielczego Systemu Ochrony
SGB.
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki
Artykul 447 ust.1 lit. a) - g)

(w tys. zi)
a €
2022-12-31 2021-12-31
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
| Kapital podstawowy Tier I 18 250 17215
Kapital Tier 1 18 250 17215
Lgczny kapital 19293 18 608
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko l 114 024 114 651
Wspélczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
Wspélczynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 16,0050% 15,0151%
Wspélezynnik kapitalu Tier I (%) 16,0050% 15,0151%
Laczny wspdlezynnik kapitalowy (%) 16,9198% 16,2299%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako
odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-Ta E}:}lgggkﬁ:;cl;;);lll:;%; :j\;l 121?:1:2?3;:?;;5(202 )\vlasnych w celu uwzglednienia ryzyka 0.0000% 0.0000%
EU-7b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,0000 0,0000
EU-7c W tym: obejmujace kapital Tier I (punkty procentowe) 0,0000 0,0000
EU-7d Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 8,0000% 8,0000%
Wymég polaczonego bufora i lgczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,5000% 2,5000%
BUS3 | omonweg sidonty hkowancg m potorts pas esonkonekiogs 0. | 0:0000% 0,0000%
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,0000% 0,0000%
EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) 0,0000% 0,0000%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,0000% 0,0000%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,0000% 0,0000%
11 Wymog polaczonego bufora (%) 2,5000% 2,5000%
EU-11a | Laczne wymogi kapitalowe (%) 10,5000% 10,5000%
12 E?l}z;;z;lziciﬂf;:;\;ﬁysgg; I(%stf;pny po spelnieniu fgcznych wymogow w zakresie 8.9198% 8.2299%
Wskaznik dZzwigni
13 Miara ekspozycji calkowitej 174 446 195 648
14 Wskaznik dZwigni (%) 10,4615% 8,7990%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZwigni finansowej (jako
odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU-14a E;;}:t?;j ;\g'vnl]gongll f;:; az;ll(;-f:;;(j;:;duszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka 0,0000% 0,0000%
EU-14b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,0000 0,0000
EU-l4¢ | Laczne wymogi w zakresie wskaZnika dZzwigni SREP (%) 3,0000% 3,0000%
Bufor wskaznika dzwigni i lyczny wymég w zakresie wskaznika dZwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d Wymog w zakresie bufora wskaznika dZzwigni (%) 0,0000% 0,0000%
EU-14e | Laczny wymog w zakresie wskaznika dZwigni (%) 3,0000% 3,0000%
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
15 Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdlem (warto$é wazona — $rednia) 29 366 828 28378 473
EU-16a | Wyplywy $rodkdéw pienigznych — Catkowita wartos¢ wazona 10692 561 9413 822
EU-16b | Wplywy $rodkéw pienigznych — Calkowita warto$¢ wazona 2220 246 1 869 725
16 Wyplywy $rodkdéw pienigznych netto ogdlem (wartos$¢ skorygowana) 9179 974 8 824 308
17 Wiskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 319,9000% 321,5900%
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Wskaznik stabilnego finansowania netto
13 Dostepne stabilne finansowanie ogélem 57741 399 55966 396
19 Wymagane stabilne finansowanie ogolem 32 630 491 32 194 483
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 176,9600% 173,8400%

Laczny kapital Banku na dzien 31.12.2022r. wzrést w poréwnaniu do roku ubieglego o 685 tys. 7
i uksztattowat si¢ na poziomie 19.293 tys. zk.

Za laczng kwote ekspozycji na ryzyko przyjmuje si¢ sumg kwot ekspozycji na:
1) ryzyko kredytowe, wyznaczanej wedtug metody standardowej;

2) ryzyko operacyjne, wyznaczanej wedlug metody wskaznika bazowego;
3) ryzyko walutowe, wyznaczanej wedtug metody de minimis.

Faczna kwota ekspozycji na koniec badanego roku wyniosta 114.024 tys. zt i spadta w poréwnaniu do
analogicznego okresu roku ubieglego o 627 tys. zl, co zwigzane jest ze spadkiem naleznosci od sektora
finansowego 1 niefinansowego.

Wspolezynnik kapitatu podstawowego Tier I to wskaznik obliczony w procentach jako iloraz kapitatu
podstawowego Tier I do tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko — na dzien 31.12.2022 r. uksztaltowal si¢ na
poziomie 16,0050%.

Wspolezynnik kapitatu Tier I to wskaznik obliczony w procentach jako iloraz kapitatu Tier I do 1gcznej kwoty
ekspozycji na ryzyko - na dzien 31.12.2022 r. uksztaltowal si¢ na poziomie 16,0050%.

Faczny wspolezynnik kapitatowy (wspolezynnik wyptacalnosei) to wskaznik obliczony w procentach jako
iloraz funduszy wlasnych do Iacznej kwoty ekspozycji na ryzyko - na dzien 31.12.2022 r. uksztaltowat si¢ na
poziomie 16,9198% (przy minimalnym poziomie 14,0000%), co oznacza, Zze Bank spelnia wymogi
zachowania poziomu ostroznosciowego.

Wymog polgczonego bufora — suma buforéw: zabezpieczajacego, antycyklicznego, ryzyka systemowego
i bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym, o ktérych mowa w ustawie o nadzorze
makroostroznosciowym.

Bufor zabezpieczajacy to dodatkowa (w stosunku do kapitalu podstawowego Tier I utrzymywanego na
potrzeby speliania wymogu w zakresie funduszy wilasnych) kwota kapitatu podstawowego Tier I
utrzymywana przez Bank - obecnie na poziomie 2,5000%.

Wskaznik dzwigni na koniec 2022r. uksztaltowal si¢ na poziomie 10,4615% i wzrost w poréwnaniu do
analogicznego okresu roku ubieglego o 1,6625 punkty procentowe ze wzgledu na wzrost funduszy whasnych
i spadek naleznos$ci od sektora finansowego i niefinansowego.

W zwiazku z tym, iz Bank na mocy decyzji KNF zostal zwolniony z obowigzku spelniania na zasadzie
indywidualnej normy wskaznika LCR i wskaznika NSFR, wiersze 15 — 20 prezentujg dane dot.
zagregowanego wskaznika LCR i NSFR, ktére zostaly pozyskane z SGB-Banku S.A.

3. Tabela EU OVA — Metody zarzgdzania ryzykiem instytucji

Artykut 435 ust. 1 lit. a), e) i f)

Podstawa

prawna Informacje jako§ciowe
b

Rada Nadzorcza Banku i Zarzadu Banku dokonaly w 2022 r. przegladu adekwatnosci i skutecznosci rozwigzan
funkcjonujacych w Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania pewnosci, ze system
zarzadzania poszezeg6lnymi rodzajami ryzyka jest adekwatny w odniesieniu do profilu i strategii Banku, zgodnie
z art. 435 Rozporzadzenia CRR.

Art. | Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dzialalnoscia Banku. Bank zarzadza ryzykiem w ramach cigglego procesu
435 identyfikacji, pomiaru, zarzadzania 1 monitorowania z wykorzystaniem funkcjonujgcego w Banku systemu
lllstti)l limitow wewnetrznych i mechanizméw kontrolnych.

1t

CRR Identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara sig dotrze¢ do przyczyn i struktury ewentualnych

czynnikéw ryzyka w dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez Bank i we wszystkich jego przedsigwzigciach.
Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez Bank dla celéw zarzadezych, jak i dla celow monitorowania, a system
limitéw i mechanizmy kontrolne wdrozone w Banku promujg zgodnos¢ postepowania z zasadami i procedurami
wewnetrznymi, a takze przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.
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Podstawowym celem funkcjonujacych w Banku polityk, zasad i procedur zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie,
ze ryzyka w dziatalno$ci Banku sa identyfikowane (wykrywane), mierzone, monitorowane
i efektywnie zarzadzane oraz ze Bank jest w stanie zarzadzaé swoja ekspozycja na ryzyko, w celu utrzymania jej
w granicach wyznaczonych limitow.,

Bank ustala apetyt/tolerancj¢ na ryzyko w ramach Strategii zarzadzania ryzykiem w Baltyckim Banku
Spoldzielczym, ktéra podlega corocznym przegladom. W swojej dziatalnosci Bank kieruje si¢ zasada, ze wszelka
aktywno$¢, decyzje biznesowe oraz decyzje w odniesieniu do dywersyfikacji ryzyka musza byé zgodne z
zalozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami biznesowymi, a takze uwzglednia¢ pozycje Banku w
zakresie ptynnosci, finansowania oraz zabezpieczenia kapitalowego (funduszy wlasnych).

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i rozmiar ryzyka, ktére Rada Nadzorcza Banku i Zarzad Banku
uznajg za dopuszczalne dla spelnienia zatozonych celéw biznesowych Banku. W tym kontekscie Bank przyjmuje
na siebie jedynie te ryzyka, ktére rozumie, moze zmierzy¢ / oszacowaé oraz nimi zarzadzac,

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami biorac pod uwage pozycje
biznesowa swoja oraz swoich Klientow, uwzgledniajac wszelkie wewngtrzne powigzania wystepujace pomiedzy
Klientami. Celem Banku jest utrzymywanie diugoterminowych relacji biznesowych i jednoczesna minimalizacja
i ograniczanie ryzyka reputacji — w tym celu Bank dazy do uproduktowienia obecnych Klientow, dbajac
Jjednoczednie o to, aby zakres i charakter oferowanych Klientom produktéw jak najbardziej odpowiadatl ich
potrzebom.

W Banku funkcjonuje wewngtrzna kultura ryzyka, ktéra promuje zgodnos¢ postepowania
z obowigzujgcymi zasadami (regulacjami zewnetrznymi i wewngtrznymi), integralnoéé, etyczne postepowanie,
profesjonalizm w postgpowaniu wszystkich pracownikow oraz ksztaltowanie $wiadomosci ryzyka w calej
strukturze organizacyjnej Banku.

Ponizej zaprezentowano podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzyko w 2022 r.

Rodzaj ryzyka Miara Zalozony apetyt

Udziat kredytéw zagrozonych 8%
Pokrycie rezerwami celowymi i
odpisami na odsetki naleznosci
zagrozonych od podmiotow
sektora niefinansowego i

33%

Ryzyko kredytowe i instytucji rzadowych lub
koncentracji samorzadowych
Taczna wartos¢ duzych ;
4 " Y 200% uznanego kapitatu
ekspozycji
ograniczenie lacznej kwoty
zaangazowania w jeden podmiot 15% uznanego kapitatu
lub podmioty powigzane
Progi dodatkowych
KRI na 2022 rok
H 0,
L.p. | Rodzaj zdarzenia Jﬂ!m e
almuallzowanegn
wyniku finansowego
brufto
I Oszustwa 1,00%
wewngtrzne
: 3 iamspes 1,00%
Progowe sumy strat dla il ke
; poszezegolnych rodzajow zdarzen Zasady  dotyczace
Ryzyko operacyjne e d 3 | 7atrudnienia  oraz 1.00%
Opelacyjn'yc W slanym bezpieczenstwo  w it
hDI‘yZOHC]c czasowym n]iejscu pracy
4 K]lencl,_ produkt:v i 1,00%
praktyki operacyjne
Szkody zwiazane z
5 | aktywami 1,00%
IZecZowymi
Zaklocenia
6 | dzialalnosci banku i 5,00%
awarie systemow
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Wykonywanie
transakeji, dostawa i
7 | zarzadzanie 1,00%
procesami
operacyjnymi
Ryzyko walutowe EﬁZSJa LR CARo it 2% funduszy wlasnych
Rvzvko plvnnodei Poziom wskaznika LCR (min) 100%
KO PY Poziom wskaznika NSFR (min) 100%
Poziom Iacznego wskaznika "
kapitalowego TCR (min) 1400%
Poziom wskaznika kapitalowego 11.50%
Ryzyko kapitatlowe T1 (min) it
Poziom wskaznika kapitalowego 10%
CETI (min) °
Poziom wskaznika dzwigni (min) 3,30%
Limit z tytutu ryzyka 30% annualizowanego wyniku
przeszacowania (niedopasowania), odsetkowego
Limit z tytulu ryzyka ryzyka 15% annualizowanego wyniku
bazowego odsetkowego
Limit z tytutu ryzyka ryzyka opcji 11% annualizowanego wyniku
klienta odsetkowego
Ryzyko stopy Limit z tytutu ryzyka ryzyka 13% annualizowanego wyniku
procentowej niedopasowania, bazowego i opcji odsetkowego
Limit z tytutu ryzyka ryzyka
zr.many ellcon.omlcz‘nej kapitaly 10% funduszy wiasnych
przy zatozeniu zmiany stop
procentowych +/- 200 p.b.
Limit z tytutu ryzyka ryzyka
zmiany wartoéci ekonomicznej o . .
kapitatu dotyczacej szesciu T lamtatn TICr]
scenariuszy szokowych

:liit'e; ryzykiem zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu Baltyckiego Banku Spotdzielezego
CRR
W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktore przeprowadzane sg dla wszystkich
mierzalnych rodzajéw ryzyka, ktore zostaly uznane za istotne. Bank doklada starannodci, aby zakres i zalozenia
przyjmowane w przeprowadzanych testach warunkow skrajnych dawaly podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:
1) obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowa¢ najwigksze ryzyko;
2) w wigkszoéci wynikaly z czynnikoéw ryzyka, ktérych zmiana nie wynika bezposrednio z dzialan
podejmowanych przez Bank;
3) wartodci liczbowe przyjmowane w zalozeniach do testow stanowily najgorsze z prawdopodobnych
scenariuszy;
Art. 4) do czynnikéw ryzyka, ktére sa obowigzkowo poddawane testom warunkow skrajnych, Bank zalicza
435 w szczegdlnosei: zmiane rynkowych stop procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosei,
‘fSt‘ 1 wycofywanie depozytéw, wzrost kredytow zagrozonych, w tym wynikajgcy z pogorszenia si¢ sytuacji
l(ljtiizl‘{) ekonomiczno - finansowej najwiekszych klientow Banku.

Szczegolowe zatozenia i scenariusze przyjete w testach warunkow skrajnych sa zawarte w obowigzujacych
w Banku zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, ich przeglad i aktualizacja sg dokonywane
wraz z przegladem tych zasad. Analizy sporzadzane sa na pi$mie, a wyniki oceny prezentowane Zarzadowi
Banku; o przyjetych zatozeniach do testow warunkow skrajnych Zarzad informuje Rade Nadzorcza. Zarzad
Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkéw skrajnych, informuje Radg
Nadzorcza o zakresie testéw warunkéw skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach.

Wyniki testow warunkow skrajnych stanowia obowigzkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku,

Art.
435 Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzgdzania
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Bank wykorzystuje wyniki testow warunkéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczegdlnoei

w systemie zarzadzania ryzykiem w takich obszarach jak:

1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegélnymi obszarami ryzyka, w tym zwlaszcza ryzykiem
kredytowym;

2) ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitow;

3) ocena skuteczno$ci okreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji naprawy.

Przeprowadzane testy majg charakter testow wrazliwosci, testow odwrotnych lub testéw scenariuszowych.

Czgs¢ testow warunkéw skrajnych przeprowadza Spoldzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy (dalej
»GPN”). Testy warunkow skrajnych w GPN maja charakter scenariuszowy i dotycza:

Rodzaj scenariusza Nazwa scenariusza Qbseary ity Srns Iwzglcdnlone
W scenariuszu
* odplyw depozytow
* pogorszenie jakosci portfela
scenariusz systemowy | Kryzys makroekonomiczny kredytowego
* zmiana rynkowych stép
procentowych
:;:g alcfS:Fn E;I‘EUSZ Odplyw depozytéw * odplyw depozytow
scenariusz Materializacja ryzyka koncentracji * pogorszenie jakosci portfela
indywidualny ekspozycji kredytowych kredytowego
. Wzrost kosztu finansowania *  wzrost kosztu finansowania
scenariusz . P . ooy
indywidualny dfapozytow podn}lotow dfapozytow podn}lotow
niefinansowych i JST niefinansowych i JST
scenariusz Wzrost rynkowych stop *  spadek wartodci ekonomicznej
indywidualny procentowych kapitatu
scenariusz mieszany Wzrost ryzyka w branzy rolniczej * wazrost ryzyka w branzy rolniczej

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wplyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym Planie Naprawy
obszary krytyczne, w tym na plynno$¢, rentowno$é i wyplacalnosé.

Bank ofrzymuje od Spoldzielni swoje wyniki testow w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich
zatozeniami oraz sposobem obliczania wplywu zrealizowania sig sytuacji skrajnych na okreslone w Planie obszary
krytyczne: plynnoé¢, rentowno$c (w tym jakos¢ aktywow) i wyplacalnosé; w tych testach, jezeli zapisy procedur
szezegolowych to przewiduja, Bank moze zmieniaé przyjete zalozenia dostosowujac je do specyfiki
i skali prowadzonej dziatalnogci.

W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazuja, ze w sytuacji zrealizowania si¢ warunkéw skrajnych, zostang
przekroczone wartosci  ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy
w przypadku zrealizowania si¢ scenariusza kryzysowego lub wprowadza dzialania ograniczajace ryzyko.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej zorganizowane sa na trzech
niezaleznych poziomach:

1) napierwszy poziom skiada si¢ zarzadzanie ryzykiem w dzialalnoéci operacyjnej Banku;
2) na drugi poziom sklada sie:
a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powolywanych do tego stanowiskach lub
w komorkach organizacyjnych (zwane dalej ,,zarzadzaniem ryzykiem na drugim poziomie”),
b) dziatalnosé komérki do spraw zgodnosci;
3) na trzeci poziom sklada si¢ dzialalno$¢ komoérki audytu wewnetrznego, przy czym

Art. w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, te dziatalno$é¢ wykonuje Spéldzielnia.

4?51 Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
ust.
lit. a) i

d) | 1) podejmujg decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitéw;

CRR |2) przestrzegaja ustalonych mechanizméw kontrolnych;
3) wspdlpracuja z komoérkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie; w tym raportujg do tych komérek odnosnie zblizania sie do limitu.

Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

Pracownicy/komoérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie wykonuja
zadania zwigzane z identyfikacjg, pomiarem lub szacowaniem, kontrola, monitorowaniem oraz sprawozdawaniem
kazdego istotnego ryzyka; ktdre sa szczegélowo opisane w zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
istotnego ryzyka.

Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie:

1) przeprowadzajg identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank;
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2) przeprowadzaja pomiar lub ocen¢ ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych z uwzglednieniem
odpowiedniego zakresu scenariuszy;

3) proponuja limity ograniczajace ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji) z uwzglednieniem:

a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniez w ujeciu perspektywicznym);
b) wynikow testow warunkow skrajnych;
¢) interakcji pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (w miare mozliwoéci);

4) monitoruja wykorzystanie obowigzujacych limitoéw (w tym pod katem wystepujacych trendéw) oraz apetytu
na ryzyko; proponuja dzialania naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;

5) przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane z ryzykiem;

6) dokonujg przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

7) uczestniczg w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem;

8) uczestnicza w ocenie ryzyka wynikajgcego z nowych produktéw lub projektéw Banku;

9) przeprowadzajg testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czgstotliwoscia okreslona w matrycy kontroli
ryzyka.

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzgdzania ryzykiem sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu

zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnoéci oraz ocenia jego adekwatno$¢ i skutecznosé, w tym:

1) zatwierdza, okreslony przez Zarzad Banku, akceptowalny ogdlny poziomu ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie;

2) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzadzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt na ryzyko, polityki
oraz procedury sg wdrazane w spojny sposob, a realizacja celéw strategicznych nastepuje zgodnie z
dhugoterminowym interesem finansowym Banku, w tym koniecznosciag speliania wymogdw
ostrozno$ciowych w zakresie funduszy wiasnych i ptynnosci;

4) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej przestrzeganie;

5) sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych funkcjonowaé
ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad Banku lub jego
czlonkow;

7) wybiera cztonkéw Zarzadu Banku posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych
im funkcji;

8) monitoruje skutecznos$é czynnosci wykonywanych przez czlonkéw Zarzadu Banku w zwigzku z realizacja
ich zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;

9) sprawuje nadzoér nad wykonywaniem przez czlonkéw Zarzadu obowigzkéw, w szczegdlnosci w ramach
przypisanych im obowigzkéw na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzadzania;

10) okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkodci ryzyka w dziatalnodei, po
uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad Banku, w sposéb umozliwiajacy nadzorowanie systemu
zarzadzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testéw warunkow skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych rodzajow
ryzyka;

12) corocznie ocenia adekwatno$¢ i skuteczno$é systemu zarzadzania ryzykiem.

Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalnosci Banku odbywa si¢ w dwojaki sposéb:

1) oddolny (bottom-up), m.in. poprzez proces wprowadzania nowych produktéw i istotnych zmian, proces
samooceny ryzyka, zatwierdzanie limitéw transakcyjnych lub portfelowych;
2) odgdrny (top-down), m.in. poprzez procedure identyfikacji ryzyk w ramach corocznego procesu
przegladu adekwatnoéci kapitatu wewngtrznego (ICAAP).
Proces wprowadzania nowych produktéw i istotnych zmian, zatwierdzania limitow transakcyjnych
i portfelowych (w tym zatwierdzanie indywidualnych transakcji) ma na celu wezesne wykrywanie i pefen nadzoér
nad ryzykiem w dzialalnosci Banku, Poszczegolne jednostki organizacyjne (w tym biznesowe) Banku w tym
zakresie odpowiadaja za identyfikacje ryzyka inherentnego w ramach operacji, produktéw i ustug, ktore §wiadcza.
Bank posiada procedury wdrazania nowych produktéw i dokonywania istotnych, ktorych celem jest zapewnienie
wdrazania produktéw, operacji i nowych obszarow dzialalnodci zgodnie z wewngtrznymi zasadami (politykami)
Banku oraz w zgodnosci z odpowiednimi przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i catodciowej identyfikacji ryzyka wystepujacego
w dzialalnoéci Banku. Dyrektor ds. kontroli i braku zgodnosci jest odpowiedzialny za przeprowadzanie takiego
procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz odpowiednie uwzglednienie / poréwnanie otrzymanych
wynikéw ze strategig biznesowa Banku, strategia ryzyka oraz ustalonym apetytem na ryzyko. Co do zasady, dla
kluczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych), zidentyfikowanych w ramach ICAAP, Bank wprowadza
odpowiednie strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktére podlegaja zatwierdzeniu, odpowiednie do rangi
na poziomie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku. Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk (procedur)
dla konkretnych ryzyk jest rozwazana na podstawie analizy istotnodci (proporcjonalnosci) wplywu
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poszczegblnych czynnikéw ryzyka na dzialalnosci Banku i na realizacj¢ jego strategii biznesowej,
z wykorzystaniem kryteriow ilosciowych i jakosciowych istotnosci ryzyk.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sklada sie:

1) procedura opisujaca zasady zarzgdzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkow skrajnych) i monitorowanie;

3) system limitéw ograniczajacych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nast¢pujace rodzaje ryzyka, ktérych ocena, zarzadzanie, mitygacja i
limitowanie opisane zostaly w procedurach szczegotowych:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3) ryzyko walutowe;

4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko plynnosci;

6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym.

Czg$¢ zidentyfikowanych rodzajéw ryzyka, w tym niektore z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie zostaly
uznane przez Bank za istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewnetrznego, glownie
z powodu wystepujacych powigzan pomiedzy negatywnymi skutkami wystapienia poszczegélnych rodzajéw
ryzyka — takie ryzyka podlegaja zarzadzaniv w ramach innych ryzyk istotnych, stosownie do ich charakteru
i istotnodci.

Proces zarzadzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewnetrznym i zewnetrznym catosciowy
poglad na ryzyko oraz zgodno$¢ z wyznaczonymi limitami i zapewnia odpowiedni poziom eskalacji na wypadek
przekroczenia limitéw. Jednostki biznesowe Banku i jednostki wsparcia odpowiadajg m.in. za raportowanie
w ramach systemu informacji zarzadczej, odnoénie stanu biezgcego zarzgdzania ryzykiem, w tym zwlaszcza
odno$nie zblizania si¢ do limitu lub przekroczenia, badZ niedotrzymania limitu do wlasciwej komorki
organizacyjnej odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem, a w szczegolnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej, ktéry wskazuje jasno zdefiniowane linie raportowania, w celu zapewnienia zgodnosci
z zatwierdzonymi limitami i apetytem na ryzyko. Terminowe i dokladne raportowane o istotnych czynnikach
ryzyka stanowi kluczowe narzg¢dzie zarzadzania ryzykiem i sprawowania nadzoru. System informacji zarzadczej,
w ramach poszczegélnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkodci ryzyka w dziatalnodci Banku;
2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitow wewnetrznych;

4)  wynikow testow warunkdw skrajnych;

5) skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscia umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach profilu
ryzyka Banku, a zakres oraz szczegolowo$¢ sprawozdan wewnetrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego
ryzyka oraz odbiorcow informacji. Rzetelnos¢, dokladnosé oraz aktualno$é dostarczanych informacji, zapewnia
wprowadzony w Banku system kontroli wewnetrznej. Szczegolowe zasady dzialania systemu informacji
zarzadczej reguluje w Banku odrgbna procedura; ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczeglnymi
rodzajami ryzyka bankowego zostal okreslony w sposéb ogélny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktérego
dotyczy regulacja. W szczegdlnosci, w ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

1) informuje Rad¢ Nadzorczg Banku o stanie realizacji strategii dzialania (zarzadzania) Banku (w okresach
rocznych) i strategii zarzgdzania ryzykiem (w okresach rocznych) oraz najwazniejszych kwestiach z tym
zwigzanych;

2) regularnie, a w razie potrzeby niezwlocznie, informuje Radg Nadzorcza Banku o kwestiach istotnych dla
oceny sytuacji Banku oraz zarzadzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostgp do aktualnych informacji we wszystkich obszarach objetych
kompetencja Rady Nadzorczej Banku, a w razie potrzeby takze przetworzenie tych informacji do zwiezlej i
zrozumiatej dla cztonkéw Rady Nadzorczej Banku formy.

4. Tabela EU OVB — Ujawnienie informacji na temat zasad zarzadzania

Artykut 435 ust. 2 lit. a) — ¢)
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Podstawa prawna

Numer
wiersza

Informacije jakosciowe

Art. 435 ust. 2 lit.
a) CRR

Na dzien 31 grudnia 2022 roku Zarzad Banku dzialal w skladzie czteroosobowym, co jest
zgodne z zapisami Statutu Baltyckiego Banku Spoldzielczego. W sklad Zarzadu wchodzg:
Prezes Zarzadu i trzech Wiceprezesow. Rada Nadzorcza Banku dzialata w skfadzie 5
osobowym, co jest zgodne z zapisami Statutu Banku. W skiad Rady Nadzorczej wchodzg:
Przewodniczacy, Zastepea Przewodniczgcego, Sekretarz oraz Czlonkowie.

Czlonkowie Zarzadu Banku oraz Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku nie zajmujg
jednoczeénie stanowisk dyrektorskich w Banku i nie sprawujg funkcji w zarzadzie lub radzie
nadzorczej innego podmiotu.

Art. 435 ust. 2 lit,
b) CRR

b)

Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru czlonkéw organu zarzgdzajacego
oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci 1 wiedzy specjalistycznej znajduja sie
w ponizszych regulacjach wewnetrznych Baltyckiego Banku Spoétdzielczego:

1) Statut Baltyckiego Banku Spdldzielczego,

2) Polityka oceny odpowiedniosci kandydatow na czlonkéw Zarzadu, czlonkéw Zarzadu oraz
Zarzadu w Baltyckim Banku Spdéldzielczym,

3) Polityka oceny odpowiednioéci kandydatéw na czlonkéw Rady Nadzorezej, czlonkéw Rady
Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Baltyckiego Banku Spéldzielczego.

Zgodnie ze Statutem Banku Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza
w glosowaniu tajnym z uwzglednieniem indywidualnej oceny odpowiednioéci kandydatéw na
czlonkéw oraz czlonkéow Zarzadu polegajacej na ocenie wiedzy, umiejetnosci
i do$wiadczenia, odpowiedniego do pelionych funkcji i powierzonych obowiazkéw oraz
dawania rekojmi nalezytego wykonywania obowiazkéw.

Powolanie Prezesa nastepuje za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym
w ustawie Prawo bankowe. Z wnioskiem o wyrazenie zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

Statut Banku formuluje wymog, aby Czlonkowie Zarzadu posiadali kwalifikacje
i do$wiadczenie zawodowe dajace rekojmig prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem
bezpieczenstwa wkladéw i lokat w nim zgromadzonych oraz pozostawali z Bankiem
w stosunku pracy zwigzanym z peiniona funkcja.

W Battyckim Banku Spéldzielczym funkcjonuje ,,Polityka oceny odpowiednioéci kandydatéw
na cztonkéw Zarzadu, cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu w Baltyckim Banku Spéldzielczym”,
ktora okresla zasady dokonywania ich oceny.

Ocena, ktérg przeprowadza Rada Nadzorcza Banku, ma charakter zardwno indywidualny
(w odniesieniu do kazdego Czlonka Zarzadu) jak i kolegialny (Zarzad jako organ). Istotg
oceny jest stwierdzenie czy Zarzad Banku daje rekojmig ostroznego i stabilnego zarzgdzania
Bankiem, poprzez zapewnienie, iz wszyscy czlonkowie Zarzadu bedg cechowali si¢
nieposzlakowana opinia oraz uczciwoscig i etycznoécig oraz niezaleznoscig osadu, bez
wzgledu na rozmiar, organizacje wewnetrzng oraz charakter, zakres i ztozono$¢ prowadzonej
dziatalnosci, jak rowniez zadania i obowigzki wypelniane na okre$lonym stanowisku.

Ocena odpowiedniosci obejmuje proces weryfikacji reputacji, uczciwosci, etycznosei, wiedzy,
umiejetnodci i doswiadczenia kandydatéw na czlonkéw Zarzadu oraz czlonkéw Zarzadu (przy
obejmowaniu funkcji - ocena pierwotna), a takze biezace ich monitorowanie, w celu
rozpoznania sytuacji, w ktorych nalezy dokona¢ oceny (ocena wtérna), niezaleznie od oceny
dokonanej przez wlasciwe organy dla celéw nadzorczych.

Wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu na dzien 31.12.2022 roku spelniali
wymogi okre$lone w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe, a w szczegdlnoéci, ze Czlonkowie
Rady Nadzorczej i Zarzadu posiadaja wiedze, umiejgtnosei i do$wiadczenie odpowiednie do
petnionych przez nich funkcji i powierzonych obowiazkoéw oraz ze dajg rekojmie nalezytego
wykonywania tych obowigzkow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Banku nie pelnig jednoczeénie innych funkcji
cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu, o ktérych mowa w art. 22aa ust. 2.

Art. 435 ust. 2 lit. ¢)
CRR

Wprowadzona w Banku ,,Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatéw na czlonkéw Zarzadu,
cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu w Baltyckim Banku Spoétdzielczym” okre$la zasady
dokonywania oceny odpowiednio$ci cztonkéw Zarzadu i oséb pemigcych najwazniejsze
funkcje oraz uwzglednia wymogi roznorodnodei przy rekrutowaniu czlonkéw Zarzadu oraz
przeznaczenia odpowiednich §rodkdw na wprowadzenie ich w obowiazki i ich szkolenie.

Bank wprowadza wymagania okre$lone w art. 22aa ustawy Prawo Bankowe, metodologi¢
przeprowadzenia oceny cztonkéw Zarzadu zawarta w Wytycznych EBA oraz uwzgledniajac:

1) zasade proporcjonalnosci —a w szczegdlnosci wielkosé, organizacje wewnetrznag, charakter,
skale i stopien ztozonosci prowadzonej dzialalnoci a takze lokalny charakter dziatania, w tym
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takze okolicznos¢, iz bank spoldzielczy dziata na rynku lokalnym, a czynnosci ktére moze
wykonywa¢ ograniczone sg zezwoleniem udzielonym przez KNF i Bank Zrzeszajacy,

2) réznorodnos$¢ przy rekrutowaniu czlonkéw Zarzadu oraz przeznaczenia odpowiednich
srodkéw na wprowadzenie ich w obowiazki i ich szkolenie z naciskiem na przygotowanie
czlonkéw zarzgdu do penienia przez nich funkcji poprzez znajomosé rynku lokalnego.

»Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na cztonkoéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Baltyckiego Banku Spéldzielczego” wydana zgodnie z
Wytycznymi Europejskiego Urzgdu Nadzoru Bankowego i Europejskiego Urzedu Nadzoru
Gield i Papierow Wartosciowych z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie oceny odpowiednio$ci
czlonkow organu zarzadzajacego i 0sob pelnigcych najwazniejsze funkcje i okresla kryteria
brane pod uwage przy wyborze kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej w celu
zapewnienia:

1) skutecznego i efektywnego nadzoru nad zarzadzaniem Bankiem,

2) wlasciwego doboru 0s6b petnigcych funkcje czlonkéw Rady Nadzorczej z uwzglednieniem
poswigcania wystarczajacej ilo$ci czasu, reputacji, uczciwosci, etycznoéci i niezaleznosci
osgdu czlonkéw Rady Nadzorczej, odpowiedniego poziomu wiedzy, umiejetnosci
i dodwiadczenia Rady Nadzorczej jako caloei.

Funkcjonujgca w Banku ,,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na cztonkéw Rady
Nadzorczej, czlonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Baltyckiego Banku
Spoldzielczego” uwzglednia wymogi réznorodnosci przy rekrutowaniu czionkéw Rady
Nadzorcze] oraz przeznaczenia odpowiednich $rodkéw na wprowadzenie ich w obowigzki

i ich szkolenie.

S. Tabela EU CC1 — Struktura regulacyjnych funduszy wlasnych

Artykul 437 lit. a)

(w tys. zl)
a) b)
Zrédlo w oparciu o numery/litery
referencyjne bilansu
Kwoty skonsolidowanego w ramach
regulacyjnego zakresu
konsolidacji
Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe
1 Instrumenty kapitalowe i powiazane emisyjne 1146 b)
w tym: instrument typu 1
w tym: instrument typu 2
w tym: instrument typu 3
2 Zyski zatrzymane 0 g)
Skumulowane inne calkowite dochody (i pozostate kapitaly
3 = 17 139 e)
reZEerwowe)
EU-3a | Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 0 )
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art,
4 484 ust. 3 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do 0
wycofania z kapitalu podstawowego Tier |
Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po
EU-5a | odliczeniu wszelkich mozliwych do przewidzenia obciazen 0
lub dywidend
Kapital podstawowy Tier 1 przed korektami
6 ; ; 18 285
regulacyjnymi
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 Dodatkowe korekty warto$ci (kwota ujemna) -3
Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powiazane;j
8 rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego) -32 a)
(kwota ujemna)
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Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte
na przyszlej rentownosei z  wylgczeniem  aktywow
wynikajacych z réznic przejéciowych (po odliczeniu
powigzanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku
dochodowego w  przypadku  spelnienia ~ warunkow
okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezpoérednie, posdrednie
16 i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach wiasnych 0
w kapitale podstawowym Tier I (kwota ujemna)

Bezposrednie, porednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier 1 podmiotow
17 sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja 0
krzyzowe powigzania kapitalowe majace na celu sztuczne
zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji kr6tkich) (kwota ujemna)

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota przekraczajaca prog 10% oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)

19

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji kwalifikujacych
EU-20a |si¢ do wagi ryzyka réwnej 1250 %, jezeli instytucja 0
decyduje sie na wariant odliczenia

w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym

I (kwota ujemna)

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
wynikajgce z réznic przejéciowych (kwota przekraczajgca
prég 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spelnienia
warunkéw okre§lonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota
ujemna)

21

22 Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0

w tym: posiadane przez instytucj¢ bezposrednie,
poérednie i syntetyczne udzialy kapitatowe w instrumentach
23 w kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora 0
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji
w te podmioty

w tym: aktywa z tytulu odroczonego podatku

e dochodowego wynikajgce z roznic przejéciowych

EU-25a | Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0

Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane
z pozycjami kapitalu podstawowego Tier I, z wyjatkiem
przypadkéw, w ktérych instytucja odpowiednio koryguje
EU-25b |kwote pozycji kapitalu podstawowego Tier I, o ile takie 0
obcigzenia podatkowe obnizaja kwotg tych pozycji, ktora
mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia ryzyka
lub strat (kwota ujemna)

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
27 dodatkowym Tier I, ktére przekraczaja warto$¢ kapitatu 0
dodatkowego Tier I instytucji (kwota ujemna)

27a Inne korekty regulacyjne 0
Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym

28 ; -35
Tier 1

29 Kapital podstawowy Tier I 18 250
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Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty

30 Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 0 i)
31 w tym: zaklasyfikowane jako kapital wlasny zgodnie z 0

majgcymi zastosowanie standardami rachunkowosci
39 w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z 0

majgcymi zastosowanie standardami rachunkowosci

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art.
33 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do 0
wycofania z kapitalu dodatkowego Tier I

Kwota kwalifikujgcych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-33a [494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu 0
dodatkowego Tier I

Kwota kwalifikujacych sig pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-33b [494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu 0
dodatkowego Tier I

Kapital dodatkowy Tier 1 przed Kkorektami

36 : .
regulacyjnymi

0

Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i
37 syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach wlasnych 0
w kapitale dodatkowym Tier I (kwota ujemna)

Bezposrednie, poérednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotow
38 sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucja 0
krzyzowe powigzania kapitalowe majace na celu sztuczne
zawyzanie funduszy wlasnych instytucji (kwota ujemna)

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotéw
sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich)
(kwota ujemna)

39

Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
dodatkowym Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)

40

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier 11,
42 ktore przekraczajg wartos¢ kapitalu Tier 11 instytucji (kwota 0
ujemna)
42a Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I 0

Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym

43 Tier I

44 Kapital dodatkowy Tier 1 0

Kapital Tier I (kapital podstawowy Tier I + kapital

dodatkowy Tier I) 18250

45

Kapital Tier II: instrumenty

46 Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 1043 d)

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
47 484 ust. 5 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do 0
wycofania z kapitatu Tier I1, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494a

HE=la ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu Tier II L

EU-47b Kwota kwalifikujacych sig pozycji, o ktérych mowa w art, 494b 0
ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu Tier 11

50 Korekty z tytulu ryzyka kredytowego 0

51 Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi 1043
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Kapital Tier II: korekty regulacyjne

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach wiasnych
w kapitale Tier 11 i pozyczki podporzadkowane (kwota
ujemna)

52

Bezpoérednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
instrumentach ~w  kapitale Tier II i pozZyczki
podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli
podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania
kapitalowe majgce na celu sztuczne zawyzanie funduszy
wiasnych instytucji (kwota ujemna)

53

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w
instrumentach ~w  kapitale Tier 1 i pozyczki
podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

54

Posiadane przez instytucje bezposrednie, podrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
Tier 1I i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej inwestycji
w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

55

Kwalifikowalne  odliczenia ~ od  kwalifikowalnych
EU-56a |zobowigzan, ktére przekraczaja pozycje zobowigzaf 0
kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU-56b | Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier I 0
57 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier IT 0
58 Kapital Tier I 1043
59 Laczny kapital (kapital Tier I+ kapital Tier II) 19293
60 F.gczna kwota ekspozycji na ryzyko 114 024

Wspélezynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory
61 Kapital podstawowy Tier I 16,0050%
62 Kapitat Tier I 16,0050%
63 Laczny kapitat 16,9198%
64 }[:23?;:; ) ;vg;;oﬁer Iki'c:lllittyat{lcl)cv;ie odno$nie do kapitalu 7,0000%
65 w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,5000%
66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,0000%
67 w tym: wymag utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,0000%

w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych
EU-67b |w celu uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko
nadmiernej dzwigni finansowej

Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek
68 kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po spelnieniu 8,9198%
minimalnych wymogéw kapitalowych

Minima krajowe (jezeli réznig si¢ od ram Bazylea I1I)

Kwoty ponizej progéw odliczein (przed wazeniem ryzyka)

Bezposrednie i posrednie udzialy kapitalowe w
instrumentach funduszy wlasnych i kwalifikowalnych
zobowigzaniach podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich)

72
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Posiadane przez instytucjg bezpogrednie i posrednie udzialy
kapitalowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier
I podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonala
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu
17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich)

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
wynikajgce z réznic przejéciowych (kwota ponizej progu
75 17,65 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu 0
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spelnienia
warunkdw okreslonych w art. 38 ust, 3 CRR)

Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier 11

73

Korekty z tytulu ryzyka kredytowego uwzglednione w
76 kapitale Tier Il w odniesieniu do ekspozycji objetych metoda 0
standardowa (przed zastosowaniem pulapu)

Pulap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w

- kapitale Tier I zgodnie z metodg standardowa

1197

Instrumenty kapitalowe bedgce przedmiotem ustaleri dotyczgeych wycofania (majqcych zastosowanie wylgcznie od dnia 1
stycznia 2014 r, do dnia 1 stycznia 2022 1)

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale
80 podstawowym Tier I bedacych przedmiotem ustalen 0
dotyczacych wycofania

Kwota wylgczona z kapitalu podstawowego Tier 1 ze
81 wzgledu na pulap (nadwyzka ponad pulap po uplywie 0
termindéw wykupu i zapadalnosci)

Biezgcy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale
82 dodatkowym Tier [ bedacych przedmiotem ustalen 0
dotyczacych wycofania

Kwota wylgczona z kapitatu dodatkowego Tier I ze wzgledu
83 na pulap (nadwyzka ponad pulap po uplywie termindw 0
wykupu i zapadalnosci)

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale

84 Tier 11 bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych 0
wycofania
Kwota wylaczona z kapitatu Tier II ze wzgledu na putap

85 (nadwyzka ponad pulap po uplywie terminéw wykupu i 0

zapadalnosci)

Usunigte wiersze 5; 9; 11-15; 20; EU-20c¢ - EU-20d; 24; 26; 34-35; 41; 48-49; 54a; 56, EU-67a; 69-71; 74;
78-79 dotycza metod niestosowanych w Banku.

Fundusze wiasne Banku na dzien 31.12.2022 r. uksztaltowaly sie na poziomie 19.293 tys. zI 1 obejmuja:
1) kapital Tier I — 18.250 tys. zI, w tym:
A. kapital podstawowy Tier I — 18.250 tys. z:

a) wplacony fundusz udziatowy — 1.146 tys. zt

b) kapital rezerwowy (fundusz zasobowy i rezerwowy) — 17.036 tys. zi

¢) skumulowane, inne catkowite dochody - 103 tys. zt, w sktad ktérych wchodzi:
— fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwalego,
— kapital z aktualizacji instrumentow dluznych lub kapitalowych zakwalifikowanych do portfela

»dostepne do sprzedazy”,
B. kapitat dodatkowy Tier I — 0,00 tys. zt.
Bank dokonuje korekty kapitatu Tier I w wys. -35 tys. zI, w sktad ktérych wehodzg nastepujgce wartosci:

a) wartosci niematerialne i prawne (zgodnie z Rozporzadzeniem CRR) -32 tys. 71,
b) calkowite dodatkowe korekty wyceny (AVA — ang. Additional Valuation Adjustments) — 3 tys. z,

2) kapitat Tier I

a) instrumenty kapitalowe, w tym pozyczki podporzadkowane, spelniajgce warunki opisane
wart. 63 CRR - 1.043 tys. zt
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W kolumnie (b) niniejszej tabeli Bank uwzglednil odniesienie migdzy pozycjami funduszy wilasnych
zaprezentowanych w tabeli EU CC1 i odpowiednimi pozycjami bilansowymi w tabeli EU CC2 do celow
wykazania zrodla kazdego istotnego parametru wejsciowego dla informacji na temat funduszy wilasnych.
Odniesienie w kolumnie (b) jest powigzane z odniesieniem w kolumnie (¢) wzoru EU CC2,

6. Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wlasnych
z bilansem w zbadanym sprawozdaniu finansowym

Artykut 437 lit. a)

Bank nie podlega konsolidacji dla celéw rachunkowych ani ostroznosciowych (wypelnia obowiazki okreslone
w Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR na zasadzie indywidualnej), w zwigzku z tym w Tabeli EU CC2
kolumny (a) i (b) zostaly polgczone.

W kolumnie (¢) zawarto odniesienie pozycji bilansowych do poszezegélnych pozycji regulacyjnych funduszy
wiasnych zawartych w Tabeli EU CCl.

(w tys. zh)
a’b c
Bilans zgodnie z
opublikowanym
sprawozdaniem
finansowym Odniesienie
Na koniec okresu
sprawozdawczego
Aktywa — Podzial wedlug klas aktywdw zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 2.594
2 Dluzne papiery wartosciowe uprawnione do dyskonta w Banku Centralnym 0
3 Naleznosci od sektora finansowego 124 986
4 Nalezno$ci od sektora niefinansowego 88 047
5 Naleznodci od sektora budzetowego 23 423
6 Nalezno$ci z tytutu zakupionych papieréw wartociowych z otrzymanym 0
przyrzeczeniem odkupu
7 Dluzne papiery wartosciowe 40 622
8 Udzialy lub akcje w jednostkach zaleznych 0
9 Udzialy lub akcje w jednostkach wspoéizaleznych 0
10 | Udzialy lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0
11 | Udzialy lub akcje w innych jednostkach 2 652
12 | Pozostale papiery warto$ciowe i inne aktywa finansowe 2972
13 | Wartoscei niematerialne i prawne 32 (a)
14 | Rzeczowe aktywa trwale 5365
15 | Inne aktywa 2 388
16 | Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 348 (c)
17 | Pozostale rozliczenia migdzyokresowe 147
18 | Nalezne wptlaty na kapitat (fundusz) podstawowy 14
19 | Akcje wlasne 0
20 | Aktywa ogdlem 293 590
Zobowiazania — Podzial wedlug klas zobowigzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Zobowigzania wobec Banku Centralnego 0
2 Zobowiazania wobec sektora finansowego 0
3 Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 193 801
4 Zobowigzania wobec sektora budzetowego 73 794
5 Zobowigzania z tytulu sprzedanych papierow warto§ciowych z udzielonym 0
przyrzeczeniem odkupu
6 Zobowigzania z tytulu emisji dluznych papieréw wartosciowych 3207 (d)
i Inne zobowiazania z tytulu instrumentéw finansowych 0
8 Fundusze specjalne i inne zobowigzania 752
9 Koszty i przychody rozliczane w czasie 90
10 | Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 381 (c)
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11 | Pozostale rezerwy 183
12 | Zobowigzania podporzadkowane 0 (d)
13 | Zobowigzania ogélem 272 208
Kapital wlasny
1 Kapital (fundusz) podstawowy 1 160 (b)
2 Kapital (fundusz) zapasowy 17 020 (2)
3 Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny 103 (e)
4 | Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 16 ()
5 Zysk (strata) z lat ubieglych 0
6 Zysk (strata) netto 3083
7 Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0
8 Kapital wlasny ogélem 21382

7. Tabela EU LIQA — Zarzadzanie ryzykiem plynnosci

Artykut 435 ust.1

N.‘"T'f:r Informacje jakoSciowe
WIErsza

Solidne i efektywne zarzadzanie ryzykiem plynnodci jest kluczowym czynnikiem zapewniajgcym stabilny rozwdj

dzialalnosci Banku oraz osiggnigcie odpowiedniego poziomu jego rentownosci, z zachowaniem bezpieczenstwa srodkow

powierzonych przez klientow.

Strategiczne cele Banlku w zakresie zarzgdzania ryzykiem plynnosci to:

1) zapewnienie finansowania aktywdw i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku
lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé, bez koniecznosci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow wewnatrzbankowych oraz posiadanie
aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystgpienia takiej sytuacji

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywow nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych plynnoéci w ,,horyzoncie przezycia”
wynoszgcym 30 dni (tolerancja ryzyka plynnosci);

2) realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3) pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dlugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank madgl otwiera¢ po stronie
aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym;

2) 4) utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania (wskaznika NSFR)
przynajmniej na poziomie okreslonym w Grupowym Planie Naprawy jako poziom ostrzegawczy;

5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytow powigkszonych o majatek trwaly przez depozyty powiekszone o
fundusze wlasne z zachowaniem limitu przyjetego w Systemie Ochrony SGB;

6) utrzymywanie plynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystepowanie nadwyzki
skumulowanych aktywow nad skumulowanymi pasywami w okresie do | roku oraz nadwyzki skumulowanych
pasywow nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

7) zapewnienie globalnej wyplacalno$ci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki plynnosci (bez
uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wlasnych w pasywach) na
poziomie nieujemnym;

8) dywersyfikacja zrodet finansowania poprzez ograniczanie udziatu $rodkéw duzych deponentéw;

9) dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrodet finansowania gléwnie poprzez pozyskiwanie $rodkéw od gospodarstw
domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez wydiuzanie termindéw wymagalnosci;

10) identyfikacja wszelkich zagrozen zwiazanych z ryzykiem utraty plynnosci, w zaleznosci od stwierdzonego charakteru
zagrozenia postgpowanie wedlug procedur awaryjnych okre$lonych w obowigzujagcych w Banku zasadach
zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Opis polityki dotyczacej dywersyfikowania zrédet i okresu zapadalno$ci planowanego finansowania zawarto w czesci

niniejszego Raportu: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnoéci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

b) Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
c) Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnodci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
d) Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
e) Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe

Plynno$é¢ finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczenstwa Banku, majacym bezposredni wplyw na
wiarygodno$é i renome calej instytucji. Bank dzialajac jako instytucja spolecznego zaufania, jest przygotowany do
przezwyciezenia kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty plynnosci. Wszelkie procedury, przewidywane
dzialania awaryjne, sa szczegdlowo ustalone jeszcze przed faktycznym wystapieniem ryzyka utraty ptynnosci. Plany
awaryjne opracowane zostaly na wypadek, gdyby rozwigzania normalnie stosowane w biezacym zarzadzaniu plynnoscig
okazaly si¢ bezskuteczne.

Awaryjny Plan Plynnosci zaklada, ze glownymi wskaznikami monitorujacymi sytuacje plynnosciows Banku sg wskaznik
LCR i NSFR. Bank rozpatruje uruchomienie Awaryjnego Planu Plynnosci w przypadkach, w ktorych:

1) warto$¢ wskaznika LCR spadnie ponizej 105%;

2) warto$¢ wskaznika NSFR spadnie ponizej 111%.

W przypadku przekroczenia przez Bank wartosci ostrzegawczych wskaznikow Awaryjnego Planu Plynnosci Zespot ryzyk

przeprowadza dodatkowe analizy, ktore obejmuja w szczegblnoscei:

1) analize przyczyn niekorzystnych zmian wskaznikéw, czyli zdarzen generujacych przekroczenie, w tym czy zdarzenia
s jednorazowe i wynikaja ze zdarzen wewnetrznych czy zewngtrznych;

2) analiz¢ wplywu zaistnialej sytuacji, powodujacej przekroczenie wartosci granicznej, na pozostale obszary Banku,
w tym inne wskazniki Planu oraz funkcje krytyczne;

3) czas trwania nickorzystnej sytuacji (okreslenie czy zdarzenie ma charakter diugo czy krotkotrwaly i jak diugo trend
sie utrzyma), w tym tymczasowosci przekroczenia wartosci granicznej wskaznika;

4) mozliwoé¢ powrotu wartodci wskaznika do poziomu bezpiecznego samoistnie lub na skutek dzialan Banku,
niestanowigcych realizacji strategii naprawy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz Zesp6l ryzyk przygotowuje rekomendacje dalszego postgpowania i przekazuje ja

Zarzadowi Banku. W oparciu o otrzymang informacje¢ Zarzad Banku podejmuje decyzj¢ o uruchomieniu planu awaryjnego

lub o odstgpieniu od uruchomienia wraz z uzasadnieniem, w tym w szczego6lno$ci Zarzad Banku podejmuje decyzje o:

1) odstgpieniu od uruchomienia planu awaryjnego, jezeli:

a) przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie utrzymywalo si¢ w krotkim okresie czasu oraz zaistniala sytuacja,
powodujaca przekroczenie warto$ci ostrzegawczej w istotnym zakresie nie oddzialuje negatywnie na pozostale
obszary dziatalno$ci Banku,

b) wskaznik LCR utrzymuje si¢ ponizej wartosci ostrzegawcze]j i powyze] wartodci krytycznej oraz Bank jest w stanie
udowodni¢, ze na podstawie dostepnych opcji naprawy, w terminie do 1 miesiaca jest w stanie naprawi¢ wskaznik
LCR powyzej warto$ci ostrzegawczej.

2) uruchomieniu planu awaryjnego — w pozostatych przypadkach.

Niezaleznie od wskazanych powyzej sytuacji inicjujacych, Awaryjny Plan Plynnosci uruchamiany jest zawsze w

przypadkach gwaltownego wyplywu depozytow, powstalego w wyniku zmaterializowania sig ryzyka reputacji.

W celu podtrzymania lub odzyskania stabilnoéci finansowej w sytuacji stresowej Bank stosuje warianty naprawy
stanowiace, odpowiednio do sytuacji Banku, kombinacje opisanych ponizej opcji naprawy, przy czym w pierwszej
kolejnosci Bank bedzie stosowal opcje, ktére sa najbardziej wykonalne.

Gloéwnymi opcjami naprawy, ktore mogg by¢ przez Bank zastosowane s3:

1) Zerwanie lokat terminowych zlozonych w Banku Zrzeszajacym,

2) Sprzedaz papieréw wartosciowych Skarbu Panstwa, NBP lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa,
3) Wykorzystanie $rodkéw na rachunku Minimum Depozytowego Banku,

4) Pozyczka ptynnosciowa z wyodrgbnionej puli $Srodkéw z Funduszu Pomocowego,

5) Pozyczka ptynnosciowa udzielona z czgsci ptynnosciowej Funduszu Pomocowego,

6) Pozyczka plynnosciowa udzielona przez Spéidzielnig,

7) Wykorzystanie przyznanych linii kredytowych z Banku Zrzeszajgcego.

Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

g

Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

Patrz niniejszy Raport: Oéwiadczenie Zarzadu Baltyckiego Banku Spéldzielczego
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Numer
wiersza

Informacje jako$ciowe

Gléwnym zrédiem, finansowania dzialalnosci Banku sa depozyty sektora niefinansowego, ktérych stabilno$é¢ na dzien

31.12.2022 roku wynosita 83,79%. Bank w zarzadzaniu ryzykiem plynnosci stosuje analize wskaznikowa i wskazniki

wczesnego ostrzegania.

Podstawowymi wskaznikami okre$lajacymi pozycje plynnoéci Banku sa:

1. W ramach oceny struktury, trendéw Zrodel finansowania dzialalnosci, wyznaczane i monitorowane sa nastepujace
wskazniki:

1) baza depozytowa / suma bilansowa;

2) depozyty podmiotow sektora niefinansowego / suma bilansowa;

3) depozyty instytucji rzadowych i samorzadowych / suma bilansowa;

4) depozyty podmiotow sektora finansowego (bez bankéw) / suma bilansowa;

5) srodki pozyskane od bankow (kredyty, pozyczki, depozyty) / suma bilansowa;

6) wyemitowane przez Bank papiery wartosciowe (np. obligacje) / suma bilansowa;

7) rezerwa na ryzyko ogolne / suma bilansowa;

8) fundusz udzialowy + fundusz zasobowy + fundusze rezerwowe / suma bilansowa;

2. Wskaznikami obrazujacymi stabilno$¢ depozytéw sa:

I) wskazniki stabilno$ci w poszczegolnych kategoriach depozytow;

2) depozyty stabilne / baza depozytowa;

3) $rodki pozyskane od duzych deponentéw / depozyty podmiotéw niefinansowych;

4) $rodki pozyskane od 0s6b wewnetrznych / depozyty podmiotéw niefinansowych;

5) laczna kwota duzych depozytéw / depozyty podmiotow niefinansowych;

6) wskaznik zrywalnosci depozytow;

7) depozyty elektroniczne / baza depozytowa;

8) kwota depozytéow gwarantowanych przez BFG/ baza depozytowa;

9) kwota depozytéw niegwarantowana przez BFG/aktywa plynne.

3. Dodatkowo wyznaczane i monitorowane sa wskazniki obrazujgce relacje pomiedzy aktywami, pasywami

i zobowigzaniami pozabilansowymi:

1) aktywa plynne / suma bilansowa;

2) baza depozytowa / kredyty;

3) baza depozytowa + fundusze wlasne / kredyty + majatek trwaly;

4) depozyty stabilne / kredyty;

5) pasywa stabilne + fundusze wiasne / kredyty + majatek trwaly;

6) aktywa plynne / pasywa niestabilne;

7) zobowigzania pozabilansowe udzielone / aktywa plynne;

8) zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania / aktywa plynne;

9) zobowigzania pozabilansowe udzielone / suma bilansowa;

10) zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania / suma bilansowa.

W celu identyfikacji zwigkszajacego si¢ ryzyka, rosnacego zapotrzebowania na plynnoéé¢, stworzenia mozliwosci
wezesnego podejmowania dziatain w celu ograniczania ryzyka Bank wprowadzil zestaw wskaznikéw lub sytuacji
WCZesnego ostrzegania,

1. Na wskazniki wezesnego ostrzegania skladajg sie:

1) wykorzystanie ustanowionych limitow na poziomie 90% i wyzszym;

2) spadek depozytow, w podziale na grupy podmiotowe liczac m/m powyzej 10% z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych

sezonowoscig;

3) wzrost depozytéw liczac m/m powyzej 15% z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych sezonowoscia;

4) wzrost udzielonych pozabilansowych zobowigzan finansowych dotyczacych finansowania (kredyty w rachunkach

biezgcych i ROR) liczac m/m powyzej 20%;
5) wzrost poziomu wykorzystywania udzielonych pozabilansowych zobowigzan finansowych dotyczacych
finansowania (kredyty w rachunkach biezacych i ROR) liczac m/m powyzej 20%;

6) wzrost kredytéw przeterminowanych (tj. z przeterminowaniem splaty powyzej 30 dni) kwartal/ kwartatu 15%.
Na dziefi 31.12.2022 roku ustanowione limity nie zostaty wykorzystane na poziomie 90% i wyzszym. Nie zostal natomiast
zachowany wskaznik wczesnego ostrzegania, ktéry dotyczyl wzrostu wykorzystania udzielonych zobowiazan
finansowych dotyczacych finansowania (kredyty w rachunku biezacym ROR i biezgcym), co gléwnie spowodowane byto
wykorzystaniem przez klienta z O/Darfowo kredytu w rachunku biezgcym na rozliczenia z dostawcami. Powyzsze
przekroczenie nie jest przypadkiem kryzysowym ze wzgledu na to, iz odchylenie od ustalonych norm bylo spowodowane
biezaca dziatalnoscia w/w przedsigbiorcy, a tym samym nie powodowato podwyzszenia ryzyka plynnosci, w zwigzku z
czym nie ma powodu do podejmowania dzialan w tym zakresie.

Na sytuacje wezesnego ostrzegania skladaja sie:

1) pojawienie sig niekorzystnych informacji o Banku;

2) wprowadzenie zarzadu komisarycznego lub ogloszenie upadlosci innego banku spéldzielczego, zwlaszcza takiego,

ktorego placéwki polozone sg w poblizu placowek Banku;

3) pojawienie si¢ nowych bankéw konkurencyjnych na terenie dziatania Banku;

4) wazrost oprocentowania depozytéw oferowanych przez banki konkurencyijne;
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe

5) odmowa udzielenia wsparcia finansowego przez Bank Zrzeszajacy.
Na dzien 31.12.2022 roku nie wystapily sytuacje wczesnego ostrzegania.

Informacje dotyczace luki pltynnosci i wskaznika LCR/NSFR zawarte zostaly w ujawnieniu z Rekomendacji P, patrz
ponizej: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnoéci — zgodnie z Rekomendacja P KNF.

8. Tabela EU CRA - Ogélne informacje jakoSciowe na temat ryzyka

kredytowego

Artykul 435 ust. 1 lit a), e) i f)

Ujawniane informacje jakoSciowe
Bank definiuje ryzyko kredytowe jako ryzyko zwigzane z brakiem zwrotu naleznodci lub zagroZzeniem braku zwrotu
naleznodci. 7 ryzykiem kredytowym powigzane jest rowniez ryzyko koncentracji ekspozycji (wynikajace np.
z koncentracji  podmiotowych, sektorowych, geograficznych, zabezpieczeft) oraz ryzyko inwestycji
(np. w aspekcie zwigzanym z utrata zainwestowanych srodkow).
Bank podejmuje ryzyko kredytowe oferujac kredyty, gwarancje i inne produkty kredytowe. Ryzyko kredytowe jest
podstawowym czynnikiem ryzyka w dzialalnosci Banku, a podejmowanie ryzyka kredytowego jest podstawowsg
dzialalnoscig Banku. Bank posiada polityki i procedury dotyczace akceptowania, pomiaru i zarzadzania ryzykiem
kredytowym. Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym jest osiagniecie odpowiedniej rownowagi pomigdzy ryzykiem a
zwrotem, przy minimalizacji potencjalnych negatywnych skutkow ryzyka kredytowego na wyniki finansowe Banku.
Na dzien 31.12.2022 struktura podmiotowa portfela kredytowego Banku ksztaltowala si¢ nastepujaco:
. 31.12.2021 ¢ 31.12.2022 r.
Podmiot
Struktura Struktura
Przedsicbiorstwa i sp6lki prywatne oraz spéldzielnie 11,38% 9,58%
Przedsigbiorstwa indywidualne 14,70% 14,40%
Osoby fizyczne 39,33% 38,59%
Rolnicy indywidualni 16,29% 14,16%
Instytucje niekomercyjne 0,64% 0,58%
Jednostki Samorzadu Terytorialnego 17,66% 21,44%
Instytucje finansowe 0,00% 1,25%
Razem obligo kredytowe z pozabilansem 100% 100%
a e
) Limity dotyczace ryzyka kredytowego
Limit
o .
Rodzaj limitu opeiticla 31.12.2021 r. | 31.12.2022 r.
kredytowego z
pozabilansem)
Wskaznik jakos$ci kredytow $,00% 7.92% 4,90%
brutto
Aktywa obcigzone “ ; ;
najwyzszym ryzykiem 0% S;le bllansojvr “ 22,39% 19,97%
eyt z pozabilansem ogdlem
) ; 3,50% obliga . i
Kredyty operacyjne T ominalnie 3,26% 0,82%
Kredyty w rachunku kar 0,05% obliga
Naleznosci kred;:tgwej B nominalnie 0.02% L
zagrozone
w podziale na | Kredyty na cele 0,10% obliga i i
produkty konsumpcyjne nominalnie 0,03% 0,01%
(nominalnie) 4.30% obli
) . . ,30% obliga G i
Kredyty inwestycyjne P 4,12% 3,72%
- e EoK o .
Kl.edyty na niet uchomosci 0,05 A) obll‘ga 0,00% 0,00%
mieszkaniowe nominalnie
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Limity w Pozarolnicza dzialalnos¢ 40% 26.71% 25.81%
sartiank gospodarcza ’ ’
ogélnego ROllliCy 30% 16,29% 14,16%
portfela w Osoby fizyczne 55% 39,33% 38,59%
odniesieniu do | i eq
- yty dla Jednostek o " 0
podmiotéW | Samorzadu Terytorialnego 2% 17,66% 21584
Kredyt inwestycyjny 40% 28,11% 26,93%
Kredyt obrotowy 15% 8,50% 8,64%
Kredyt w rachunku biezgcym 5% 3,75% 1,77%
Kredyt preferencyjny i 3 i
7 doplatami ARIMR = 2027 0l
Limity w Kredyty dla Jednostek 25% 17.66% 21.44%
p—— Samorzgdu Terytorialnego ? ’
og6lnego F(arta kr.edytowa dla klientow 0,05% 0,03% 0,02%
portfela w instytucjonalnych
odniesieniu do | Kredyt gotéwkowy 10% 6,01% 6,35%
produktow [y reqyt odnawialny 0,10% 0,06% 0,05%
Karta kredytowa dla 0séb 0.20% 0.14% 0.16%
fizycznych 2 2 :
Kredyt mieszkaniowy 45% 31,59% 30,90%
Kredyt konsolidacyjny 1% 0,69% 0,81%
Pozyczka hipoteczna 1,50% 0,84% 0,32%
Udziat ekspozycji
kredytowych, w stosunku do 10% 8,78% 9,12%
ktorych dokonano odstepstw

Bank ustala cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji w Strategii zarzadzania ryzykiem, ktéra
powiazana jest ze strategia dziatania Banku. Gloéwne cele strategiczne Banku w tym obszarze obejmuja:
1) wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwdj optymalnego jakos$ciowo
portfela kredytowego;
2) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udzialem kredytow zagrozonych! w kredytach
ogolem na poziomie nie wyzszym od 8%;
3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci zagrozonych? od podmiotéw sektora
niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 33%;
4) identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty plynnosci oraz wyplacalnosci dluznika poprzez
wiasciwg identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi;
5) ograniczanie ryzyka utraty wartoéci aktywow, wynikajacego z pozostalych (poza kredytami) aktywéw Banku;
6) ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powiazanego z czynnikami §rodowiskowymi
b) (w tym ze zmiang klimatu), spolecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki ESG) na jako$¢ ekspozycji
kredytowych oraz zdolnos¢ kredytobiorcy do obstugi zadluzenia.
Strategie ograniczania ryzyka kredytowego realizowane sg poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardéw zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnoéci dotyczgcych oceny
zdolnosci kredytowej klientoéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytéw, w szczegélnosci
weryfikacja ich wartoéci i plynnosci, zar6wno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i w ramach prowadzonego
monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym z zastrzezeniem § 21 lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitéw ustanowionych przez
System Ochrony SGB; Bank zaklada, ze maksymalna kwota instrumentéw finansowych, innych niz wyemitowane
przez Skarb Panstwa lub NBP nie moze przekroczy¢ 175% funduszy wiasnych Banku,

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym?,

! Wedlug wartosci bilansowej brutto.

2 Wedlug wartosci bilansowej brutto.

*Aktywa o charakterze bankowym stanowia aktywa, nie wynikajgce z dzialalnosci handlowej (zgodnie z definicjg zawartg w art.
92 CRR).
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udzielone dotyczace finansowania®,

ostrozno$ciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

okresu kredytowania;

5) utrzymywanie aktywoéw obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytéw podmiotow
niefinansowych na poziomie 30% ich udzialu w sumie bilansowej powiekszonej o zobowiazania pozabilansowe

6) dostarczanie Zarzagdowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych podejmowanie

7) identyfikacje klientow prowadzacych dzialalno$é gospodarcza lub rolnicza o podwyzszonym ryzyku ESG oraz
analize wplywu ryzyka ESG na zdolno$¢ kredytowa tych klientéw, na etapie udzielania kredytu lub przedluzania

D)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

L

8) ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o podwyzszonym ryzyku ESG.

Ustalajac cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji Bank bierze pod uwagg swdj profil biznesowy,
a takze uwzglednia wyniki przeprowadzanych testéw warunkow skrajnych w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji.

Bank stosuje nastepujgce zabezpieczenia kredytow i uznane techniki redukeji ryzyka kredytowego:

10) inne, zaakceptowane indywidualna decyzja przez Bank.

Bank stosuje uznane techniki redukcji ryzyka, zgodnie z Rozporzadzeniem CRR w postaci ochrony kredytowej

wpflata okre$lonej kwoty w zlotych lub walucie wymienialnej na rachunek Banku speiniajacej warunki okreélone
w art, 102 ustawy Prawo bankowe lub blokada $rodkow na rachunku w Banku lub innych bankach (umowa
przewlaszczenia sporzadzona w formie pisemnej z datg pewng);

gwarancja;

hipoteka na nieruchomosci;

zastaw rejestrowy;

przewlaszczenie rzeczy ruchomej;

weksel wiasny i porgczenie wekslowe;

poreczenie cywilne;

cesja wierzytelno$ci z uméw ubezpieczeniowych;

cesja wierzytelnosci z uméw handlowych;

rzeczywistej:

a) hipoteke na nieruchomosci,

b) zastaw rejestrowy,

c) przewlaszezenie rzeczy ruchomej,

d) wplate okreslonej kwoty, spetniajacej warunki okre$lone w art. 102 ustawy Prawo bankowe,

e) - blokade $rodkow na rachunku w Banku lub innych bankach,

f) cesje wierzytelnoéci z uméw ubezpieczenia na zycie (pod warunkiem spetnienia wymogéw wynikajgcych z
art. 212 ust. 2 CRR, m.in.: polisa na zycie jest scedowana na rzecz Banku, zaklad ubezpieczen na zycie jest
poinformowany o cesji polisy),

g) inne, zaakceptowane indywidualng decyzjg przez Bank;

nierzeczywistej:

a) weksel wlasny i porgczenie wekslowe,

b) gwarancijg,

c) porgczenie cywilne,

d) cesje wierzytelnosci z umdw handlowych,

e) cesje wierzytelnosci z uméw ubezpieczeniowych.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajagcy o$wiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. ), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu
Baltyckiego Banku Spéldzielczego

9. Tabela EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Artykut 435 ust. 1

Podstawa
prawna

Numer

: Informacje jakosciowe
wilersza

CRR

Art. 435 ust. 1
lit. a), b), ¢) i d) a)

Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwo$¢ wystgpienia straty wynikajacej
z niedostosowania lub zawodnosci proceséw wewnetrznych, ludzi i systeméw lub ze zdarzen
zewnetrznych; definicja ta obejmuje ryzyko prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji
i ryzyka strategicznego.

4 Definicja portfela zostala okreslona w zasadach zarzadzania ryzykiem kredytowym; warto$¢ portfela uwzglednia pomniejszenia
o rezerwy celowe.
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Cele strategiczne Banku w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywnoéci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie
strat operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacje kosztow;

3) zwigkszenie szybkosci oraz adekwatnodci reakcji Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

4) automatyzacje procesow realizowanych w Banku, pozwalajacq w sposob bezpieczny
zredukowac ryzyko wynikajgce z bledéw ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol
i odpowiedzialnosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym;

6) ciagle i niezakiocone dziatanie funkcji outsourcowanych, zwlaszcza gdy podmiotowi
zewnetrznemu powierzone zostalo wykonywanie funkcji o charakterze krytycznym lub
istotnym;

7) brak niekorzystnego wplywu outsourcingu na:

a) prowadzenie przez Bank dzialalnoéci zgodnie z przepisami prawa,
b) ostrozne i stabilne zarzgdzanie Bankiem,
c) skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w Banku,
d) mozliwos¢  wykonywania  obowigzkéw  przez  bieglego  rewidenta
upowaznionego do badania sprawozdan finansowych Banku,
e) ochrong tajemnicy prawnie chronione;j.
Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego poprzez:

1) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do
profilu ryzyka Banku;

2) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala na
stworzenie kultury organizacyjnej wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem
operacyjnym;

3) opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu konfroli wewnetrznej pozwalajacego na
monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidlowosci (w szczeg6lnoéci w
obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

4) zachowanie nalezytej starannoéci przy wyborze ustugodawcy;

5) zapewnianie sobie odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych),
wspierajacych w sposéb bezpieczny dziatalno$é Banku i przetwarzane przez niego
informacje, w szczegdInodci w sytuacji powierzenia wykonywania czynnosci podmiotowi
zewnetrznemu,

6) monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci $wiadczonych przez niego uslug w trakcie
trwania umowy; ‘

7) opracowanie i wdrozenie procedur opisujgcych istniejace w Banku procesy, ktore
regularnie sg dostosowywane do zmieniajgcych sig¢ warunkéw otoczenia wewnetrznego
i zewnetrznego;

8) opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planoéw awaryjnych i planéw
zachowania cigglosci dziatania Banku;

9) zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy sklasyfikowanej jako outsourcing
w przypadkach, w ktorych realizacja umowy stanowi zagrozenie dla realizacji
okreslonych celow.

W Banku funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej w obszarze
ryzyka operacyjnego ustanowiony na trzech, wzajemnie niezaleznych, poziomach zarzadzania
(liniach obrony przed ryzykiem):

1) zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie (pierwsza linia obrony) — obejmuje zarzadzanie
ryzykiem w biezacej dzialalno$ci operacyjnej przez wszystkie jednostki biznesowe i komérki
organizacyjne Banku, zapewniajace wlasciwe stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka oraz
biezace zapewnienie zgodno$ci dzialania z obowigzujacymi przepisami prawa, standardami
postgpowania oraz regulacjami wewnetrznymi;

2) zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (druga linia obrony) — obejmuje zarzgdzanie
ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powolywanych do tego stanowiskach lub
komadrkach organizacyjnych Banku, zapewniajace niezalezng identyfikacje, oceng, kontrole,
monitorowanie oraz raportowanie o ryzyku powstatym w zwigzku z dzialalnoscig prowadzona
przez Bank, w tym dziatalno$¢ Zespotu ryzyk i Dyrektora ds. kontroli i braku zgodnosci;

3) zarzgdzanie ryzykiem na trzecim poziomie — obejmuje dzialalnos¢ audytu wewnetrznego, przy
czym w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, t¢ dziatalno$¢ wykonuje
Spoldzielnia.

Zanadzér nad zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym odpowiada Prezes Zarzadu.
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W celu usprawnienia procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w poszczegdlnych jednostkach
biznesowych i komorkach organizacyjnych Banku wyznaczono osoby pelnigce nizej wymienione
role:
1. Wilagciciel ryzyka - role Wlasciciela ryzyka w Banku pelnia:

1) Dyrektor Handlowy w Oddzialach,

2) Specjalista ds. sprawozdawczoéci w Centrali Banku.

Kazdy Wiasciciel ryzyka zobowiazany jest do wskazania swojego Zastgpcy, ktory wypelnia

jego obowigzki z zakresu ryzyka operacyjnego w trakcie jego nieobecnosci.

Wiasciciel ryzyka odpowiada za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podleglym sobie

obszarze, w zakresie wszystkich czynnosci wykonywanych przez podlegajaca mu komorke

organizacyjng, w szczegolnosci za:

1) podejmowanie dzialan w celu budowy odpowiedniej kultury organizacyjnej (kultury
ryzyka) i ksztattowania odpowiednich postaw wobec ryzyka wérod podleglych
pracownikow;

2)  nadzér i koordynacje pracy podleglych pracownikow, w tym wyznaczonych przez siebie
Menadzeréw Ryzyka;

3) identyfikacje oraz nadzér i koordynacj¢ procesu identyfikacji, oceny, przeciwdziatania
i monitorowania ryzyka operacyjnego w ramach zadan (proces6w) realizowanych przez
podlegla jednostke / komorke organizacyjna;

4)  stosowanie metod ograniczania ryzyka operacyjnego w swoim obszarze oraz stanowcze
reagowanie na stwierdzone nieprawidfowosci i podejmowanie, w razie koniecznosci,
dzialan naprawczych i doskonalgcych;

5) prawidlowy przebieg informacji, w szczeg6lnosci w zakresie ryzyka operacyjnego,
w ramach podleglej sobie komérki organizacyjnej,

6) poprawnosé i terminowo$¢ przekazywanych do Audytora ryzyka operacyjnego:

a) informacji zwigzanych z  wystgpujacymi zdarzeniami  operacyjnymi,
w szczegblno$ei poprzez ich rejestracje w Systemie RiskAB

b)  wynikéw przeprowadzonych samoocen ryzyka operacyjnego,

¢) informacji niezbednych do oceny ryzyka wynikajgcego z powierzania
wykonywania czynnosci podmiotom zewngtrznym,

d) informacji o stanie realizacji zalecen lub rekomendacji w zakresie ryzyka
operacyjnego wydanych przez uprawnione jednostki / organy Banku,

e) pozostatych informacji, niezbgdnych dla potrzeb zarzgdzania ryzykiem
operacyjnym, a okre$lonych w obowigzujagcym w Banku systemie informacji
zarzadczej.

2. Menadzer ryzyka - role Menadzera ryzyka w Banku pelnig pracownicy jednostek
biznesowych oraz poszezeg6lnych jednostek / komorek organizacyjnych wyznaczeni przez
Wiascicieli ryzyka. Kazda jednostka biznesowa (Oddziat) oraz kazda komorka organizacyjna
Banku posiada przynajmniej dwoch Menadzeréw ryzyka, ktorzy wzajemnie si¢ zastgpuja w
zakresie petionej roli, w przypadku nieobecnosci jednego z nich. Menadzer ryzyka pehirole
pomocnicza wzgledem Wlasciciela ryzyka i odpowiada w szczegoOlnosci za:

1) uczestnictwo w wyjasnianiu przyczyn powstawania zdarzef / strat operacyjnych;

2) prowadzenie w Systemie RiskAB biezacej rejestracji / zglaszanie zdarzen i strat
operacyjnych wystgpujacych w danej jednostce biznesowej / koméree organizacyjnej,
wraz z podaniem propozycji dziatan zaradezych;

3) aktualizacj¢ w Systemie RiskAB wczesniej zarejestrowanych zdarzen operacyjnych, w
szczegolnosci w celu uwzglednienia korekt / odzyskéw lub ustalenia nowych
okoliczno$ci majgcych wplyw na zarejestrowane zdarzenie;

4)  zamknigcie/rozliczenie zdarzenia w Systemie RiskAB jezeli nie sg spodziewane dalsze
korekty lub odzyski dotyczace zdarzenia,

5) wspéluczestnictwo w procesie identyfikacji i oceny ryzyka operacyjnego powstajgcego
we wszystkich procesach, produktach oraz systemach wystgpujgcych w danej jednostce
biznesowej/komérce organizacyjnej, w szczegdlnosci poprzez przeprowadzanie
samoocen ryzyka operacyjnego;

3. Wiasciciel procesu - Kazdy proces funkcjonujgcy w Banku posiada przypisanego Wiasciciela
procesu — role te pehnig osoby zaakceptowane/wskazane przez Zarzad. Wiadciciel procesu
posiada uprawnienia i mozliwosci dokonywania zmian w procesach oraz zarzadzania cyklem
realizacji procesu w celu zapewnienia optymalizacji efektywnosci jego funkcjonowania,
w szczegolnoscei:

1) definiuje jak ma przebiega¢ proces;

2) okresla jaki efekt proces ma przyniesc;
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3) ustala zmiany w procesie w porozumieniu z Wiascicielami innych, powigzanych
procesow;

4) odpowiada za zgodno$é procesu z oczekiwaniami biznesowymi.

W ramach zarzadzania ryzykiem operacyjnym zadania Wiasciciela procesu obejmuja:

1) nadzér nad dokonywaniem okresowych przegladéw, przynajmniej raz w roku,
w zakresie zgodnosci przebiegu procesu z regulacjami wewnetrznymi, ktore 20 opisuja;

2) przestrzeganie regulacji wewnetrznych z obszaru podleglego mu procesu;

3) opracowanie i utrzymanie dokumentacji i regulacji wewnetrznych opisujacych
realizacj¢ procesu, w tym biezaca aktualizacja w zakresie wprowadzanych w nim zmian;

4)  wspoludzial w sporzadzeniu planu awaryjnego w przypadku realizowania procesu
krytycznego, w sposob i w zakresie okreslonym w regulacjach szczegolowych
dotyczacych zarzadzania ciggloécig dziatania;

5)  wspotudziat w opracowaniu strategii wyjscia, w przypadku, gdy wykonywanie procesu
zostalo powierzone podmiotowi zewnetrznemu, a proces ten dotyczy realizacji funkcji
krytycznych lub istotnych,

W ramach nadzoru nad procesem zarzadzania ryzykiem operacyjnym Rada Nadzorcza:

1) akeeptuje strategi¢ zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz docelowy profil ryzyka
i zwigzane z nim tolerancje / apetyt na ryzyko;

2)  zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke identyfikowania kluczowych funkcji
w Banku oraz powolywania i odwolywania oséb pelnigcych te funkcje zgodnie
z ,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na czlonkéw Zarzadu, czionkdw
Zarzadu oraz Zarzadu w Baltyckim Banku Spéldzielczym” oraz »Polityka zmiennych
skladnikéw wynagrodzen osob, ktorych dzialalno$é zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka w Baltyckim Banku Spétdzielczym”; :

3)  zatwierdza opracowane przez Zarzad zasady etyki okredlajace normy i standardy
etyczne postgpowania czlonkow organéw i pracownikéw Banku, jak réwniez innych
0s6b, za posrednictwem ktérych bank prowadzi swoja dzialalno§é zgodnie z
»Regulaminem pracy obowigzujacym w Baltyckim Banku Spoldzielczym”;

4)  zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zapobicgajaca wystgpowaniu ryzyka
wynikajacego z konfliktow interesow i powigzan personalnych zgodnie z »Polityka
zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Baltyckim Banku Spoldzielczym”;

5)  zatwierdza opracowane przez Zarzad przejrzyste i zrozumiale zasady wynagradzania
w Banku, ktore promuja odpowiednie postawy wobec ryzyka zgodnie z »Polityka
zmiennych skladnikow wynagrodzen oséb, ktérych dzialalnoéé zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku Spéldzielczym”;

6)  zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zatwierdzania nowych produktdw, ktora
obejmuje rozwdj nowych produktéw, ustug i rynkéw oraz istotne zmiany
dotychczasowych produktéw, ustug i rynkéw zgodnie z ,,Zasadami zarzadzania
zmianami w Baltyckim Banku Spétdzielczym”;

7)  zapewnia, ze Zarzad posiada wiedz¢ i umiejetnosci niezbedne do realizacji strategii,
w tym réwniez weryfikuje kompetencje Zarzadu w tym zakresie;

8)  Jjest $wiadoma profilu ryzyka operacyjnego wystgpujacego w Banku, poniewaz
regularnie zapoznaje si¢ z syntetyczng informacja, kt6rg otrzymuje od Zarzadu;

9)  zaznajamia si¢ z wykazem proceséw zaklasyfikowanych jako procesy kluczowe
z punktu widzenia realizacji strategii biznesowej i zarzadzania ryzykiem,

10)  zatwierdza informacje podlegajace ujawnianiu zgodnie z czescig 6smg CRR oraz inne
informacje podlegajace ujawnieniom na podstawie rekomendacji KNF lub wytycznych
EBA,

1) wramach petionego nadzoru wlascicielskiego:

a)  dokonuje okresowej oceny realizacji zalozen strategii oraz zasad, co najmniej raz
w roku, a w razie potrzeby nakazuje Zarzadowi dokonanie ich rewizji,

b)  weryfikuje wprowadzone rozwigzania organizacyjne i proceduralne majgce na
celu ograniczenie wystgpowania konfliktu intereséw i powigzan personalnych, na
podstawie otrzymywanych informacji,

¢) nadzoruje funkcjonowanie obszaréw technologii informacyjnej i bezpieczenstwa
Srodowiska teleinformatycznego, w szczegdInosci zapoznaje sie z wynikami testéw,
przeprowadzonych w obszarze zarzadzania ciagloscia dzialania, ktére uwzgledniaja
informacje o terminowosci i skutecznosci podejmowanych dziatan naprawczych,

d) nadzoruje funkcjonowanie obszaru zwigzanego z powierzaniem wykonywania
czynnosci podmiotom zewnetrznym — na podstawie syntetycznej informacji
przekazywanej przez Zarzad, z czestotliwoscig adekwatng do istotnosci funkcji
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powierzanej (funkcje krytyczne i kluczowe — nie rzadziej, niz raz na po6t roku —
pozostale funkcje, nie rzadziej niz raz w roku)

e) przynajmniej raz w roku ocenia wplyw na sposéb zarzadzania Bankiem
stosowanych przez Zarzad zasad wynagradzania.

W ramach procesu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym Zarzad:

1) odpowiada za opracowanie i wdrozenie pisemnych strategii i zasad zarzadzania
ryzykiem operacyjnym, a takze za opracowanie systemu zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, jego wdroZenie, zapewnienie jego spdjnosci ze ,,Strategig zarzadzania
ryzykiem” oraz wlaéciwe funkcjonowanie tego systemu w Banku, w tym — jesli to
konieczne — wprowadzanie niezbgdnych korekt w celu usprawnienia tego systemu;

2) odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki identyfikowania kluczowych funkcji
w Banku oraz powolywania i odwolywania o0séb pelniacych te funkcje zgodnie
z ,,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na czlonkow Zarzadu, czlonkow
Zarzadu oraz Zarzadu w Baltyckim Banku Spéldzielczym” oraz ,,Polityka zmiennych
skfadnikow wynagrodzen osdb, ktérych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na
profil ryzyka w Baltyckim Banku Spéldzielczym®;

3) odpowiada za opracowanie i wdrozenie zasad etyki okreslajacych normy i standardy
etyczne postepowania czlonkéw organéw i pracownikéw Banku, jak réwniez innych
0sob, za posrednictwem ktérych Bank prowadzi swoja dzialalno$¢ zgodnie
z ,Regulaminem pracy obowigzujacym w Baltyckim Banku Spéldzielczym™;

4) odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedur i rozwigzan organizacyjnych
zapobiegajacych wystepowaniu ryzyka wynikajacego z konfliktéw interesow
i powiazan personalnych zgodnie z ,,Polityka zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw
w Baltyckim Banku Spétdzielczym”;

5) odpowiada za opracowanie i wdrozenie przejrzystych i zrozumiatych zasad
wynagradzania w Banku, ktore promujg odpowiednie postawy wobec ryzyka zgodnie
z ,Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen osob, ktorych dzialalnosé zawodowa
ma istotny wptyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku Spétdzielczym”;

6) odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki zatwierdzania nowych produktow,
ktora obejmuje rozwdj nowych produktéw, ustug i rynkow oraz istotne zmiany
dotychczasowych produktow, ustug i rynkow zgodnie z ,,Zasadami zarzadzania
zmianami w Baltyckim Banku Spoldzielczym”;

7) odpowiada za opracowanie i wdroZenie procedury zlecania czynno$ci na zewnatrz,
w tym powierzania wykonywania czynnosci podmiotom zewnetrznym, w szczegdInosci
w zakresie powierzania czynnodci klasyfikowanych jako outsourcing zgodnie
z ,Zasadami zarzadzania ryzykiem outsourcingu w Baltyckim Banku Spéldzielczym”;

8) odpowiada za realizacje procesu kontroli ryzyka operacyjnego nadzorujac zakres
i czestotliwo$é kontroli wewnetrznej, w celu zapewnienia jej adekwatnosci do profilu
ryzyka operacyjnego Banku;

9) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne oraz zasoby odpowiadajace
biezacym i przysztym wymaganiom Banku, w tym wlasciwa wspoélprace pomigdzy
jednostkami biznesowymi oraz jednostkami odpowiedzialnymi za obszar technologii
informacyjnej, strategie dziatania Banku, bezpieczenstwo, ciagloi¢ dzialania,
zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, zarzadzanie procesami, zarzadzanie projektami
oraz kontrole wewnetrzne;

10) zapewnia rozwigzania organizacyjne i procedury, ktére pozwalaja na ograniczenie
wystepowania konfliktu intereséw i powigzan personalnych;

11) zapewnia poprawno$¢ i efektywnosé zarzadzania w obszarach technologii
informacyjne]j i bezpieczenstwa $rodowiska teleinformatycznego, otrzymuje réwniez
stosowne raporty z tych obszaréw;

12) okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat profilu
ryzyka operacyjnego, na ktdre narazony jest Bank;

13) odbywa regularne szkolenia z zakresu ryzyk istotnych zidentyfikowanych w Banku;

14) zaznajamia sie z okresowg informacja w zakresie ryzyka operacyjnego, zgodnie
z wdrozonym w Banku systemem informacji zarzadczej.

Audytor ryzyka operacyjnego pehi role wyodrebnionej komérki do spraw ryzyka operacyjnego,
powolanej przez Zarzad w celu zapewnienia sprawnego zarzadzania i nalezytego nadzoru nad
procesami w ramach zarzqdzania ryzykiem operacyjnym w Banku, w tym niezalezng identyfikacje,
ocene¢, kontrolg, monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o ryzyku powstalym w zwiazku
z dzialalnoscig prowadzong przez Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), obejmujace
propozycje koniecznych dzialan.

Audytor ryzyka operacyjnego w ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym:
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1) opracowuje i aktualizuje metodyki w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
definiujgce proces zarzadzania tym ryzykiem oraz sposoby realizacji tego procesu,
a takze uczestniczy w okresowej weryfikacji efektywnosci obowigzujacych procesow
zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

2) aktywnie uczestniczy w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem, strategii
zarzadzania ryzykiem oraz okresleniu apetytu na ryzyko operacyjne;

3) regularnie monitoruje rzeczywisty profil ryzyka operacyjnego Banku i poddaje go
rzetelnej ocenie (ocenia i analizuje ekspozycje Banku na ryzyko) w kontekscie celow
strategicznych Banku oraz apetytu na ryzyko, w celu umozliwienia podejmowania
decyzji przez Zarzad, jak réowniez poddawania go rzetelnej ocenie przez Rade
Nadzorcza;

4)  dazy do zidentyfikowania istotnych zagrozen wynikajgcych ze struktury organizacyjnej
Banku i zmian w niej dokonywanych,

5) inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanie narzedzi wspomagajacych zarzadzanie ryzykiem
operacyjnym;

6) biezagco nadzoruje  terminowo$¢ i  poprawnos¢  ewidencji  informacji
w funkcjonujgcych w Banku rejestrach z obszaru ryzyka operacyjnego Systemu
RiskAB, a takze dokonuje okresowej oceny jakosci i kompletnosci danych w nich
zawartych;

7) sprawuje kontrole ryzyka operacyjnego w jednostkach biznesowych i komorkach
organizacyjnych funkcjonujacych na pierwszym poziomie zarzadzania ryzykiem (na
pierwszej linii obrony);

8) zapewnia merytoryczne wsparcie dla pracownikéw Banku w obszarze ryzyka
operacyjnego;

9) wspiera i merytorycznie nadzoruje proces samooceny ryzyka operacyjnego
dokonywany przez jednostki biznesowe i pozostale komoérki organizacyjne;

10) dokonuje okresowego przetwarzania i przygotowania calosciowej informacji zarzgdcezej
zwigzanej z ryzykiem operacyjnym na potrzeby Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Podstawowe narzgdzia wykorzystywane w zakresie pomiaru i kontroli ryzyka obejmuja:

1) analiza zdarzen i strat operacyjnych;

2) kluczowe wskazniki ryzyka (KRI);

3) ciggloé¢ dziatania;

4) ochrona os6b i mienia;

5) ryzyko modeli;

6) ocena ryzyka w obszarze bankowodci elektronicznej, w tym platnosci internetowych;

7 testy warunkéw skrajnych;

8) ryzyko outsourcingu;

9 samoocena ryzyka operacyjnego;

10)  ocena zmiany struktury organizacyjnej Banku;

11)  mapy / czgstotliwosci i dotkliwosci (,,macierze ryzyka”).
W Banku funkcjonuje ustalony system sprawozdawczodci wewnetrznej (system informacji
zarzadezej), ktéry umozliwia m.in. oceng narazenia Banku na ryzyko oraz skuteczne zarzadzanie
tym ryzykiem. W ramach systemu informacji zarzadczej okreslone zostaly terminy i zakres danych
przekazywanych przez poszczegdlne komorki organizacyjne do Zarzadu, Rady Nadzorczej.

Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach systemu informacji zarzgdczej
zawierajg w szczegblnodci:

1) informacje na temat wykorzystania zalozonych tolerancji/apetytu na ryzyko operacyjne
danego rodzaju;

2) szczegdlowa charakterystyke ostatnich znaczacych wewnetrznych zdarzen operacyjnych i
strat z nimi zwigzanych;

3) informacje, dotyczace istotnych zdarzen zewnetrznych oraz prawdopodobienstwa zajécia
takich zdarzen w Banku i ich potencjalnego wplywu na Bank;

4) informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narzedzi zarzadzania ryzykiem
Operacyjnym.

W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione sg m.in. dane o:

1) zdarzeniach operacyjnych i powigzanych z nimi stratach, w tym podjetych dziataniach
korygujacych te nieprawidlowosci, ktére majg na celu uniknigcie ewentualnych strat
zwiazanych z ich pojawieniem si¢ w przyszlosci;

2) zdarzeniach i pozycjach z nimi powigzanych, ktére nie spowodowaly wystapienia straty brutto
(np. o zdarzeniach z kategorii strat potencjalnych, ,, near — miss” / ,, near miss in the form of
nil loss”, ,rapidly recovered loss event”), ktore pozwalajg na podjecie dziatan
zapobiegajacych ich wystepowaniu w przysztosci.
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W ramach kontroli poprawnosci systemu raportéw, system informacji zarzgdezej podlega
corocznym przegladom pod katem aktualnodcei i jakosci przekazywanych danych, ich terminowosci
oraz zgodnosci ze struktura organizacyjng i profilem ryzyka Banku. Raportowanie, w ramach
ryzyka operacyjnego, wspiera procesy decyzyjne 0sob zarzadzajacych tym ryzykiem na réznych
szczeblach Banku.

W zakresie strategii zabezpieczania i ograniczania ryzyka operacyjnego Bank stosuje gléwne
mityganty w postaci:

1) zabezpieczenia antywirusowe,

2) automatyczne uruchamiane zespolow pradotworczych,

3) umowy ubezpieczenia na sprzg¢t informatyczny,

4) umowy serwisowe dotyczace systeméw informatycznych,

5) outsourcing systemu gléwnego, systeméw bankowosci elektronicznej oraz systeméw

sprawozdawczych do podmiotu zewngtrznego,
6) wzmozona kontrola wewnetrzna, szkolenia pracownikow.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oéwiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. e), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu

Baltyckiego Banku Spoldzielczego

10. Tabela EU MRA

Wymogi dotyczace ujawniania informacji

jakoS$ciowych na temat ryzyka rynkowego

Ujawnianie informacji w formacic elastyeznym

Art, 435 ust, 1 lit. a) i d) CRR

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej (nie posiada portfela handlowego),
a ryzyko rynkowe zwigzane z dziatalnoscig Banku wynika z ryzyka
walutowego.

Bank definiuje ryzyko rynkowe jako ryzyko utraty wartosci aktywow, wzrostu
poziomu zobowiazai lub negatywnej zmiany wyniku finansowego w rezultacie
wrazliwosci na zmiennoé¢ parametréw rynkowych, a w obszarze ryzyka
walutowego definicja ta wskazuje na obecne lub przyszie ryzyko dla dochodow
wynikajgce z nickorzystanych zmian kurséw walutowych.

Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmuja:

1) obstuge klientéw Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

2) zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie
prowadzenia rachunkéw walutowych biezacych i terminowych, obstugi
kasowej, realizacji przelewow otrzymywanych i wysylanych za granice
oraz wykonywania innych czynnodci obrotu dewizowego Zza
posérednictwem Banku Zrzeszajacego;

3) minimalizowanie ryzyka walutowego.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) dazenie do utrzymania domknigtych indywidualnych pozycji walutowych,
tak, aby pozycja walutowa calkowita nie przekroczyla 2% funduszy
wlasnych Banku;

2) prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym
polegajacych na zagospodarowywaniu nadwyzek $rodkéw walutowych
oraz domykaniu otwartych pozycji walutowych Banku; transakcje
walutowe nie maja charakteru spekulacyjnego;

3) utrzymywanie poziomu aktywéw plynnych w walutach obcych, ktore
zaspokoja wyplywy netto w danej walucie obcej;

4) podnoszenie kwalifikacji kadry oraz $cista wspolpracg w tym zakresie
z Bankiem Zrzeszajacym,

5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprzez wyznaczanie pozycji netto

dla kazdej waluty obcej oddzielnie oraz wyznaczajac catkowita pozycje

walutowa Banku.

Ustalaniem pozycji walutowej w Banku zajmuje sig Zespot ryzyk.

Elementem wspierajacym oceng poziomu ryzyka walutowego, pozwalajacym

na obserwacje skali i trendéw ryzyka jest analiza podstawowych wskaznikow

z zakresu oceny ryzyka walutowego oraz testy warunkow skrajnych.
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Stopieri realizacji i przestrzegania limitow dotyczgeych zarzqdzania ryzykiem walutowym
1) Limity otwartych indywidualnych pozycji walutowych do funduszy wiasnych

EUR USD GBP
Pozycja diuga dluga diuga
Limit na walucie 1,20% 0,40% 0,40%
Wykorzystanie limitu 46,20% 6,85% 7,00%
2) Limit calkowitej pozycji walutowej
Pozycja dluga
Limit 2,00%
Wykorzystanie limitu 30.49%
3) Limit aktywéw plynnych walutowych (gotéwka w kasach + érodki na rachunkach biezgcych)
Lp. Wyszczegdlnienie Wartoéé min. | 31.12.2022
1 | Pokrycie depozytow aktywami ptynnymi w EUR 100% 151,71%
2 | Pokrycie depozytow aktywami plynnymi w USD 100% 578,60%
3 | Pokrycie depozytéw aktywami plynnymi w GBP 100% 684,90%
Analiza wskainikow
Lp. Wyszezegdlnienie 31.12.2022
1 | Laczna kwota aktywéw walutowych / Aktywa ogélem 3,36%
2 Laczna kwota aktywéw w EUR / Aktywa ogélem 3,07%
3 Laczna kwota aktywow w USD / Aktywa ogdlem 0,22%
4 Laczna kwota aktywéw w GBP / Aktywa ogdlem 0,07%
5 | Laczna kwota pasywéw walutowych / Aktywa ogélem 3,32%
6 Laczna kwota pasywéw w EUR / Aktywa ogdtem 3,04%
7 Laczna kwota pasywédw w USD / Aktywa ogélem 0,21%
8 Laczna kwota pasywéw w GBP / Aktywa ogolem 0,07%
9 | Calkowita pozycja walutowa / Fundusze wlasne 0,61%
10 Pozycja walutowa w EUR / Fundusze wlasne 1 0,55%
11 Pozycja walutowa w USD / Fundusze wiasne 0,03%
12 Pozycja walutowa w GBP / Fundusze wiasne 0,03%

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosei ustalen dotyczacych
zarzgdzania ryzykiem, o ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. f), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu
Baltyckiego Banku Spéldzielczego.

11. Tabela EU OV1 — Przeglad lacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Artykul 438 1it. d)

(w tys. zt)

’;]cznc kwoty ekspozycji na LQC?HG. Wymogi w

ryzyko zakresie funduszy

wlasnych
a b c
2022-12-31 | 2021-12-31 2022-12-31

1 Ryzyko kredytowe (z wylgczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta) 95772 100 520 7 662

2 W tym metoda standardowa 95 772 100 520 7662

20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towardw (ryzyko rynkowe) 0 0 0
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-22a | Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 18 252 14 131 1 460
EU-23a | W tym metoda wskaznika bazowego 18 252 14 131 1 460
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24 Kwoty ponizej progow odliczen (podlegajgce wadze ryzyka rownej 250 %) 871 891 70

29 Ogoélem

114 024 114 651 9122

Usuniete wiersze 3 - EU-19a; 22; EU-23b - EU-23¢; 25-28 dotycza metod niestosowanych w Banku.

12. Tabela EU OVC — Informacje ICAAP
Artykut 438 lit. a)

Podstawa prawna

Format dowolny

Art. 438 Iit. a)
CRR

W Banku funkcjonuje proces szacowania kapitalu wewnetrznego zapewniajacy state pokrycie funduszami
wiasnymi ryzyka wynikajacego z dzialalno$ci Banku, ktéry stanowi integralng czgs¢ systemu zarzadzania
ryzykiem w Banku.

Kapital wewnetrzny obejmuje wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka objete wyznaczaniem kapitatu
regulacyjnego oraz dodatkowe wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka istotne, ktore nie zostaly objete
wyznaczaniem kapitalu regulacyjnego lub w ocenie Banku kapitat ten nie w petni pokrywa te ryzyka.

W procesie szacowania kapitalu wewnetrznego wykorzystywane sa efekty pomiaru ryzyka, dokonywanego
w oparciu o obowiazujace procedury w zakresie zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.
Czeséé zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektore z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, Ze nie
zostaly uznane przez Bank za istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewnetrznego,
glownie z powodu wystepujacych powigzain pomigdzy negatywnymi skutkami wystapienia poszczeg6lnych
rodzajow ryzyka, w szczegdlnosci ryzyko modeli jest pokryte wymogiem w zakresie kapitatu na ryzyko
operacyijne. Uznane za istotne ryzyko braku zgodnosci Bank pokrywa kapitalem wewngtrznym obliczonym
dla ryzyka operacyjnego. Bank uznaje, ze kapital wewngtrzny na ryzyko plynnosci pokrywa réwniez ryzyko
utraty reputacji.

Bank dokonuje agregacji wymog6w kapitalowych na poszczegélne rodzaje ryzyka uznane za istotne w

oparciu 0 metode minimalnego wymogu kapitalowego. Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitatu

wewngtrznego jest wyliczony regulacyjny wymog kapitalowy. Bank wyznacza regulacyjne wymogi
kapitatowe dla ryzyka:

1) kredytowego — w oparciu 0 metodg standardowa;

2) operacyjnego — w oparciu o metodg wskaznika bazowego;

3) walutowego — w oparciu o metodg de minimis.

Przy obliczaniu dodatkowych wymogéw kapitatowych na poszczegélne rodzaje ryzyka uznane za istotne

przyjmuje si¢ nastgpujace zatoZenia:

1) kapitat wewnetrzny na poszczegdlne rodzaje ryzyka obliczany jest jako koszt lub utracony przychéd
(za wyjatkiem ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnego), ktéry moze sic pojawi¢ w wyniku
zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej;

2) koszt lub utracony przychdd, o ktérym mowa w pkt 1), obliczany jest na podstawie testow warunkéw
skrajnych, ktére Bank przeprowadza dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka uznanych za istotne;

3) oczekiwana strata z tytulu materializacji ryzyka, stanowigca czg§¢ lub calo¢ kwoty,
o ktérej mowa w pkt 2), Bank moze pokry¢ z wyniku finansowego zaplanowanego na dany rok obrotowy;

4) poziom oczekiwanej (akceptowalnej) straty Bank wyznacza raz do roku (jako procent funduszy
wlasnych Banku) w oparciu o nastgpujace przestanki:

a) wysoko$¢ planowanego wyniku finansowego,
b) poziom tacznego wspdlczynnika kapitalowego (wspolezynnika wyptacalnosci),
¢) plany kapitalowe.

5) dodatkowym wymogiem w zakresie kapitalu dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka, za wyjatkiem
ryzyka koncentracji i ryzyka operacyjnego, ustalany jest jako nadwyzka wartosci okreslonej w 2)
ponad warto$é straty oczekiwanej, o ktorej mowa w pkt 3).

Wyznaczajac wymagany poziom kapitatu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w metod, Bank:

1) ocenia czy regulacyjny wymog kapitatowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne
i walutowe i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujacymi w Banku Zasadami szacowania
kapitalu wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitalowy na te ryzyka;

2) szacuje wymogi kapitatowe na pozostale, istotne rodzaje ryzyka nie objete wyznaczaniem
regulacyjnych wymogow kapitalowych;

3) wyznacza zagregowany kapital wewngtrzny, stanowigcy sume wymogow, o ktérych mowa w pkt 11 2.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnosci kapitatowej jest utrzymywanie relacji

kapitalu wewnetrznego w stosunku do funduszy wiasnych na maksymalnym poziomie 64,50%.

Na date 31.12.2022 roku relacja ta wynosita 49,67%.

Bank uwzglednia potrzeby w zakresie kapitalu wewnetrznego, w zaleznosci od swojej strategii biznesowej
w ramach planowania kapitalowego (w tym w ramach planow finansowych).
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W Tabeli OVC pominig¢to wiersz b) dotyczacy rezultatow stosowanego przez Bank procesu oceny
adekwatnosci kapitalu wewnetrznego. Informacje te ujawniane sg wylacznie na zgdanie KNF.

13. Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen
Artykul 450 ust. 1 lit a) — d) oraz k)

Informacije jako$ciowe

Rada Nadzorcza sprawuje kontrolg i nadzor nad dzialalnoscia Banku, w tym sprawuje nadzdér nad wprowadzaniem
systemu zarzgdzania,

Do kompetencji Rady nalezy m.in.:

1) podejmowanie uchwal zatwierdzajacych Polityke wynagradzania,

2) zatwierdzanie wysokoéci wynagrodzenia (w tym premii) osoby kierujacej komérka do spraw zgodnosci,

3) coroczne sktadanie Zebraniu Przedstawicieli raportu z oceny funkcjonowania w Banku Polityki wynagradzania za
rok podlegajacy ocenie (poprzedni rok obrotowy).

Rada Nadzorcza w 2022 r. odbyla 10 posiedzen, podczas ktérych podjela 67 uchwat.

Na Polityke wynagrodzen wszystkich pracownikéw Banku sklada sie:

1) Regulamin wynagradzania pracownikéw Baltyckiego Banku Spoldzielczego,

2) Regulamin wynagradzania czlonkéw Zarzadu Baltyckiego Banku Spéldzielczego,

3) Polityka zmiennych skfadnikéw wynagrodzen oséb, ktérych dzialalnoéé zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka w Baltyckim Banku Spéldzielczym.

Art, 450 Celem wprowadzenia Polityki wynagrodzen Banku jest:

ust.1 lit
a)ic) |1)wspieranie prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachgcanie do podejmowania nadmiernego
CRR | ryzyka wykraczajacego poza akceptowalny poziom ryzyka,

2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dzialania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczanie ryzyka konfliktu interesow,

4) zachowanie neutralnosci wynagrodzen pod wzgledem plci.

Za osoby, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku Bank uznaje:

1) czlonkéw Rady Nadzorczej,

2) kadrg kierownicza wyzszego szczebla tj.:

a) czlonkow Zarzadu Banku,

b) innych pracownikéw, ktérzy posiadaja wiedze z zakresu ryzyka zwigzanego z dzialalno$cia Banku oraz posiadaja
kompetencje do podejmowania decyzji majacych wplyw na poziom ryzyka Banku w zwigzku z tym. Przy zaliczeniu
pracownika do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, Bank kieruje sie nie nazwg stanowiska, lecz zakresem
posiadanych przez pracownika kompetencji decyzyjnych.

Zgodnie z obowigzujacymi w Banku regulacjami nie powoluje si¢ komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie korzystal
z ustug konsultanta zewnetrznego przy ustalaniu Polityki wynagrodzen.

Celem wprowadzenia Polityki wynagrodzen Banku jest:

1) wspieranie prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachgcanie do podejmowania nadmiernego
ryzyka wykraczajgcego poza akceptowalny poziom ryzyka,

2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczanie ryzyka konfliktu intereséw,

4) zachowanie neutralnoéci wynagrodzen pod wzgledem plci.

Polityke zatwierdza Rada Nadzorcza, ktéra raz w roku dokonuje jej weryfikacji oraz przygotowuje i przedstawia
Zebraniu Przedstawicieli raport z oceny funkcjonowania Polityki w Banku.

i Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona Polityka sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.
rt. 450

ust.1 lit

b
CR)R Wynagrodzenie kadry kierowniczej wyzszego szczebla obejmuje:

Wdrozenie Polityki podlega niezaleznemu wewnetrznemu przegladowi dokonywanemu nie rzadziej niz raz w roku
przez Dyrektora ds. kontroli i braku zgodnosci. Raport z przegladu Polityki przedstawiany jest Radzie Nadzorczej.

1) sktadniki stale — wynagrodzenie zasadnicze zalezne od do$wiadczenia zawodowego i zakresu odpowiedzialnosci
zwigzanej z pelniong funkcja okre$lone w umowie o prace, jednorazowe odprawy i rekompensaty z tytutu
zakonczenia stosunku pracy lub inne $§wiadczenia wynikajace z przepisow wewnetiznych i zewnetrznych,
przystugujace na rownych warunkach pracownikom,

2) skiadniki zmienne — premie roczng (zmienny skladnik wynagrodzenia).

Wynagrodzenia przyznawane w Banku maja charakter wytgcznie pieniezny.

»Polityka zmiennych skladnikow wynagrodzen oséb, ktérych dzialalnosé zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka
w Baltyckim Banku Spéldzielczym” okre$la zasady ksztattowania polityki wynagrodzenia Zmiennego.
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Podstawa oceny efektow pracy sa kryteria dotyczace oceny wynikéw calego Banku, a takze ocena indywidualnych
wynik6éw danej osoby.

Oceny efektow pracy cztonkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza. Ocena ta dokonywana jest po zakornczeniu
roku obrachunkowego, nie pézniej niz do konca 30 wrzesnia roku nastgpujgcego po okresie oceny, i obejmuje 3 lata,
tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak aby wysokosc wynagrodzenia zalezna od wynikow
uwzgledniala cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane z prowadzong przez Bank dzialalno$cig oraz zweryfikowany
przez bieglego rewidenta wynik finansowy netto na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego oceng.

State skiadniki wynagrodzenia stanowia na tyle duzg czed¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylo prowadzenie
elastycznej polityki zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych
skladnikéw wynagrodzenia, przy czym stosunck zmiennych skladnikéw wynagrodzenia do stalych sktadnikéw
wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej z 0s6b zajmujgcej stanowisko kierownicze.

Art. 450
ust.1 lit
d) CRR

Art. 450
ust.1 lit
k) CRR

Bank w okresie objetym ujawnianiem nie korzystal z odstgpstwa okreslonego w art. 94 ust. 3 dyrektywy
2013/36/UE.
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17. Tabela EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokos$ci co najmniej 1 min EUR
rocznie

Artykut 450 ust. 1 lit. 1)

Bank nie ma kategorii osob osiggajacych wynagrodzenie co najmniej 1 mln EUR rocznie. Wzor ujawnienia
pominigto.

18. Ujawnienie informacji dotyczacych ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych

Rozporzadzenie 2021/637 obejmuje wymogi informacyjne dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych
i restrukturyzowanych, ktore majg zastosowanie wylgcznie do duzych instytucji oraz innych instytucji
notowanych na gieldzie, zgodnie z art. 422 Rozporzadzenia CRR. Europejski Urzad Nadzoru Bankowego
wskazal, ze tak ograniczony zakres stosowania tych wymogéw informacyjnych zagraza dostepowi
interesariuszy zewngtrznych do odpowiednich informacji na temat jakosci kredytowej ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych instytucji notowanych na rynkach regulowanych, nalezacych do
kategorii matych i niezlozonych instytucji oraz innych instytucji.

W zwigzku z tym EUNB wydat Wytyczne EBA/GL/2022/13, ktore zmieniaja Wytyczne EBA/GL/2018/10,
aby wyjasni¢, ze wytyczne te beda nadal mialy zastosowanie do instytucji notowanych na rynkach
regulowanych, nalezacych do kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakladajg na Bank obowiazek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 s3 tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastgpi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzadzenia 2021/637, zgodnie z ponizszym mapowaniem:

Podstawa prawna /
Symbol wzoru Nazwa formularza zakres Rozporzgdzenia
CRR

Eg sf((g}lljz‘())vlzgfll (1] Jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych o tl;;ét]gzgli /é){ /nglaglag‘ b
EU CQ3 / Wzbr 3 Jako$¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obstugiwanych i art. 442 lit ¢) i d) / paragraf
EBA/GL/2018/10 nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania 15 a) EBA/GL/2018/10
BUCRL /" Wornd Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powiazane rezerwy art. 442 lit. ¢) i f) / paragraf
EBA/GL/2018/10 15 a) EBA/GL/2018/10
EU CQ7/ Wzor 9 Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania art. 442 lit. ) / paragraf 15
EBA/GL/2018/10 egzekucyjne a) EBA/GL/2018/10

Strona 40 z 58



8S Z T BUONS

0 so1 ¥ SE91 0 018 £ 0 018 £ 0€6 1 w2130 | 001
NIAPaLY BIU[AIZPN
0 0 0 0 0 0 0 0 Op BIUBZEIMOGOZ | 060
QUO[3IZp[)
AMOIISOMBM
0 0 0 0 0 0 0 0 A1arded suzniq 080
amouiop
0 0€9 81¢ 0 L9E 0 L9E 8y pmysappodson 020
aMoSUDULIU
0 SLY € 91¥ 1 0 £y € 0 Evr € 8 1 DNISL01GBISPAZL] 090
amMoSUDULf
0 0 0 0 0 0 0 0 olomidisur suuy 050
0 0 0 0 0 0 0 0 amopdpany afompasuy | 0F0
Y2AMOPDZIOUDS
0 0 0 0 0 0 0 0 1yodmopbzi | (€0
1oniAisur 4opag
0 0 0 0 0 0 0 0 UDLU3D DyUDg 0o
0 coI ¥ cE91 0 018 € 0 018 ¢ 0£6 1 Dyzol[ez 1 AApary | 010
sluepez
eu amepd AjAzodap suur
0 0 0 0 0 0 0 0 1 YoAU[EHUSD YoryURq §00
m auzdruaid epres
TwAu[KorzAmpmrssl 1osoLEM E%NEMMM_ON
: SIUBRUONAMOIU
oy ancﬂﬁmu TuAUBMISNESqoaIU TWAUBMISNISqO Erenn 23e1uyiop mnwwpowv_so L1071 SUBMOZAINNLISAI
%wﬁ o%o HOAUBMISTSORIH wefAzodsye TwefoAzodsye afoAzodsya ‘s zodsye abAzodsye
ihiz0dsya NP Z A MOSTIS Z O[ZBIMZ M Z MYZBIMZ M k) g : auemISNISqO
obuerems 1 eruszosidzaqez y - wAy Ay
SUBWIAZIN0 WAL A auemozAInpnnsalr 2[04zodsye suBMISNISqOAN
okuemozAmpnisal bAzodsye nmydl AM1a721] 0BMOJAPAD] BYAZAL rwAulfoezAmpnisal [UeIueeIzp
U P = 19 T npomod z fom1zpod 1osouem Aueruz suwam ; : A :
Z amosueul] afouerems 1 e1uszoa1dzaqez suBWAZI( SUEM O[S nGmot“@S R mcmBoEEim yo£33[qo 1foAzodsye BU[RUILOU BIOMY] / O1ITLIG BMOSUR[I] P$OLIB A\
g : ER B R R R N

C(Jz sham)
(® 1 Ty Ijkury
yoAuemozAinyynaysaa ifr4zodsya emo)Apany soyer — 01/8ST0T/TO/VEA T 19ZAA / TOD 1T BRqeL

N20¥ ZC0T VINAOED ¢ VN NNVLS DNTAIM
NINVZSYIO0 HOADVIVDATAOd ODFZDTAIZATOLS NINYY ODANDALTVY IIDVINIOANI HDOANNI ZVdO0 [AMOTVLIAVA IDSONLYMHHAY HOADVZOALOA IDVINIOANI TINFINMVYI)




8S Z Ty BUOAS

amordpay |
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 €T 1 £0T 1 alonidisuy ocr
YOAMOPDZAOUDS
0 0 0 0 0 0 0 0 tyodmophbze | 0[]
0 0 0 0 1omAzsuy dopfag
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 686 6 6866 UDAUZD fUD 001
AMOIIFO)IEA
0 i " i i 0 0 0 0 0 9 oF w9 or A1arded auznq 060
2M0Uop
0 [4 0 91 ¥ 33 0 (433 L9E 90t SPLEL [§6 €L pays.opodson) 080
0 ELTT [44 0L1 112 0 8TL 6E6 € 0 SES 11 S8 11 SV W3 g 020
aMOSUDUL/aIU D
0 ELT T 7T 0L1 LIZ 0 8TLE 6£6 € 0 €SS 11 SSS 11 E.Eéﬁwﬁmuxw 090
amosunutf
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PEL T PEL T obmidisur auup 050
0 a0014paLy
0 0 0 0 0 0 0 0 0 768 €71 [43: R X4 abmdisuy 00
YoLMopDZIOUDS
0 0 0 0 0 0 £CP €T €T €T 1yodmopbzs | ggp
0 0 0 0 1ondasur sopyag
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 UIDAIUZD PYUDg 0z0
0 SLT T T 981 14 9T 0 090 ¥ 90€ ¥ 90T 01L €€T 916 €£€T | MzaNez 1 Hdpany [ 010
BT 72
eu awerd f14zodop
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 auuy I yoAuRnULd | €00
yoeyueq
# suzdiusid epres
up 06 >
NE.@N.NMEO&ON 1w’/ 1’| ¢ BIR[ T JoI 1= wp 081 > 0 suemourualezid s i o
SIURUONAMSIU B[ L<O SwEc<| SeRiz< | Syo1]< wp Q8T < Up 06 < qn[ auemouIwIaazid IUp (06 > IUP O < uﬂd%@:ﬂ%uﬂﬂuﬁ& i
AzoKyjop yoL1opy BS 21U 2101 +A1Bds w 0 SUBMOUTULIDIIZIJ il S
aoAzodsya Wiy my amisusrqopodopmerd : N
QUBMOUTULIJIZI wApEw 7
aueMISNfsqoatu afoAzodsyg suemiSnysqo alAzodsyg
ONnIq eMOSUB[Iq D01 A,
I 3 | ¢ | q ] 3 3 [ » | ° _ q | =

(p 1 (o M Ty Iily
eruemouruad)dzad rup £qzor Snypam dfeizpod m

YoAuemIsngsqoaru [ gasuemisnysqo 1fo4zodsys gasuemourunia)azid emo)Apany 3soyer — 01/S107/T9/VI € 19ZAA / €O N BRqEL

N0 7ZOT VINAED T€ VN NINVLS ONTAIM
NINVZSVID0 HOADVIVOITAOd 0DAZI TAIZAIOLS NINVY ODARIALIVY IIDVINIOANI HOANNI ZVdO0 [MOFY.LIdV IDSONLVMNMIAY HOADVZIOALOA IIOVINIOINT FINFINMVI)



8¢ Z ¢p BUOLS

0 SLIT [44 981 ¥ 9T 0 090 ¥ 90e ¥ TEEPLT £5F 08T wapso | gcc
2010U0p
8T I DMISIDPOdSOD) ore
2MOSUDULDIU D
88y MISL01q3ISpazid 002
2MOSUDUL]
00§ 1 almidisu auuy 061
amopipa.y
0 2lomasuy 081
Y2 MOPDZI0UDS
00§ T L yodmopbza | 0L]
15n1A15U1 40128
0 aupduad pyung 091
amosue[iqezod
916§ afbAzodsyg 0t
2MOSUDUL[DIU D
’ 0 MISA01qBISpatdd orl
2MOSUDULf
0 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 — 0¢¥ 6T 0Er 6T 2bnysur auuy 0¢I

N¥0Y 7707 VINANED [€ VN INVLS DATAIM

NINVZSY D0 HOADVIVDATAOd 0DAZDTAIZATOdS NINVY OOAINDALTVY ILOVINYOANI HOANNI ZVIO0 [AMOTVLIdVH IDSONLYMNEAY HOAOVZOALOQ IIOVINYOANI JINTINMVI)




85 Z pp eUOLS

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C66 ¥1 6866 oupquas piung | 007
IMOIIS0)IEM
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 89 v¥ 779 oF Kiorded suznyq 060
_ aMOUop
6v1 0 0 0¥c 0 0¥c 01 0 Tel 68¢€ 0 68€ 98¢ 1 79t €8 16 €L pas.opodson) 080
€TE T 0 0 8L T 0 8L T 0 0 0 ¥0€ € 0 SoE S 8¥9 1 PrE 01 gee 1l dSI w4 0L0
=5 amosunulfz1u v
£T6 T 0 0 8L T 0 T8LT 0 0 0 ¥0€ € 0 coE ¢ 879 1 e 01 cee 1l M1S401q315pazA ] 090
amosuvur]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8911 VEL I abnidisur auuy 050
amojdpa.of
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 816 9¢1 TeB €Tl aomdasur 0r0
Yodmopbziowns
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ¥09 TT €TV €T 1 yodmopbz. | 0gg
1omsur sopyag
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 aupauad puvg | ()70
TLOT 0 0 7 € 0 [4A1R 01 0 €l €69 S 0 ¥69 S ¥e0 € L66 SST 916 ££T Mzonez | K44pany | 010
Jruepez
eu ougerd K14zodap
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 auul I yaKulenuad | S0
goexueq
M auzdruald epreg
gdey [ gdeye zdep | 1depe ¢ deyp 7 deys 7 deys I deze
wiy Ay | why pp wi) A | Wiy WAl A\ WAl A\ WAy A WA A
TuAuem ruAuesmiSnisqo AMIIZAL | 03904 pary
18nsqoatu | jwefafzodsya e)4zA :wmkon_ ol .Fs_um_,.om AMIaza1 1 195031EM
fu Z MjzEIMZ M A i PIRIIN EUEMO[NWNYS auemiSnjsqoaiu alaAzodsyy suemiSnjsqo alAzodsyg
el24zodsyo IMOII$3ZD QUBMO[NUWINYS ‘195031BM * g
G —ausMIsnisqo a[ahzodsy g
z eruesidpo BJEIIN BUBMO[NWNYS —
NYZEIMZ M Jue suemISnsqoaru 3faszodsyy
Mo[nuwnyg
amosueurj aldouesems Asioza
: 0 <
1 eiuezsadzequz suswAZIG 1 039M034paay BYAZAI :ww%om z [9M1Zpo3 1P5031eM AuRiwz 031N1q BAMOSUE[I] ISOJIBAN
: suws(n sUEAMOINWNYS IF0LIEM EJEIIN BUBMO[NWINYS
0 u w [ b r ! q g J d p d q e

(yz sfam)
G 1 (M THp mophary
AMa973. duezkimod zeao suemisnsqoaru 1 auemidngsqo alaLzodsyq — 0L/STOT/TO/VIA ¥ 10ZM\ / TUD N ClPqelL

N20Y ZTOT VINANED [ € VN NNV.LS DNTaIM
NINVZSYID0 HOADVIVOITIAOd ODFZOTAIZATQdS NNV ODAINOALTVY ILOVINIOAINI HOANNI ZVI0 [AMOFYLIIVI IOSONLVMMAAY HOADVZIALOA ILOVINUOANT AINAINM VL n



8S Z p eUONS

(A4 T € T € 01 (43} £69 & ¥69 S ¥e0 € 8E TIE €S¥ 08T wasQ | 0Tz

amouop _

0 0 0 0 0 0 0 0 8Ir 9 8Tv 1 pasmpodson 01¢
amosupulfa1u v

0 0 0 0 0 0 L 0 S8LT 88y MIS401qB15paZA 00c
20M0SUDUL

0 0 0 0 0 0 0 0 0 00¢ 1 alomadisur auuf 06!
amojdpa.ny

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 almidisuy 08I
yodmopbziowns

0 0 0 0 0 0 0 0 00S T 00§ T 1 yodmopbza | 0L 1

1omdisul 40pjag

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 uipguad puvg | 097
amosue[1qezod

0 0 0 0 0 0 0 0 0L 11 916 S abAzodsyg 0€L
amosuvulfaiu v

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 wisaorghispazag | 0F7
aMOSUDUL,

0 0 0 0 0 0 0 0 L8V 6T 0Ev 6T alomydisur auuf 0Er
amoyipa.of

0 0 0 0 0 0 0 0 002 €0T 1 slonidisuy ocl
yodmopbziowns

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1yodmopbzi | 01 [

omyAisur dopyag

N¥OY 7ZOT VINANEO [ £ VN INVLS DNTAIM
NINVZSVID0 HOADVIVOATAOd 0DIZI TAIZATOAS NINVY ODANOALTVE IOVINIOINI HOANNI ZVIO0 [AMO TV LIdVH IDSONLYMAIAY HOADVZDOALOQ UDVINIOANI AINTINMVIN



UJAWNIENIE INFORMACII DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWE] ORAZ INNYCH INFORMACII BALTYCKIEGO
BANKU SPOLDZIELCZEGO PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31 GRUDNIA 2022 ROKU

Tabela EU CQ7 / Wzér 9 EBA/GL/2018/10 — Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie
i postgpowania egzekucyjne

Artykut 442 1it. ¢)

Brak zabezpieczen uzyskanych przez przejecie i postepowania egzekucyjne.

19. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie
z Rekomendacja M KNF

W 2022 roku w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaly straty operacyjne,
zaprezentowane w ponizszej tabeli, na laczng kwotg 14.862,37 PLN brutto i 6.488,95 PLN netto.

Najistotniejsze zdarzenie operacyjne zostato ujawnione w kategorii: szkody w rzeczowych aktywach trwalych
i dotyczylo naprawy dekarskiej - obrobki blacharskiej ogniomurka na budynku Baltyckiego Banku
Spoldzielczego Oddziat w Trzebiatowie, uszkodzonej w wyniku wichury.

KATEGORIE ZDARZEN 2022 ROK
; 7 - Straty Straty

Kategoria og6lna Kategoria szczegélowa piay Hettons

Dzialania nieuprawnione - -
Oszustwo wewnetrzne g

Kradziez i oszustwo - =

Kradziez i oszustwo 18,40 18,40
Oszustwo zewnetrzne -

Bezpieczenstwo systemow - -

Stosunki pracownicze 5.910,55 5.910,55
gasafiy doyczqce Zal.]ll.ldmen.m oraz Bezpieczenstwo $rodowiska pracy - -

ezpleczenstwo w miejscu pracy

Podzialy i dyskryminacja - -

Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach, ) :

zobowigzania wzgledem Klientow
Klienci, produkty i normy prowadzenia Niewlasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe - -
dziatalno$ci Wady produktéw - -

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje - -

Uslugi doradeze - -
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Klgski zywiolowe i inne zdarzenia 8.373,42 -
Zaklocenia dziatalnosci gospodarczej i Systemy 560,00 560,00
awarie systemu Kleski zywiotowe i inne zdarzenia - -

Whprowadzanie do systemu, wykonywanie, ) .

rozliczanie i obstuga transakc;ji

Monitorowanie i sprawozdawczo$é - -
Wykonywanie transakcji, dostawa i Naplyw i dokumentacja klientow - -
zarzgdzanie procesami Zarzadzanie rachunkami klientow - -

Kontrahenci niebgdacy Klientami Banku (np. izby i i

rozliczeniowe)

Sprzedawcy i dostawcy - -
Razem 14.862,37 6.488,95

*Straty brutto wedlug stanu na 31.12.2022 r. obejmuja straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktére nie zostaly
Jeszeze zrealizowane, nie uwzgledniajg z kolei odzyskow bezposrednich ani odzyskéw z tytulu mechanizméw transferu ryzyka.

**Straty netto wedlug stanu na 31.12.2022 r. obejmujg straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu
odzyskéw bezpodrednich oraz odzyskow z tytutu mechanizméw transferu ryzyka.
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W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziataf zarzadezych, zarowno
o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmujg: bezpodrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie $rodkéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych, wzmozona samokontrola i/lub kontrola ,,na drugg reke” podczas ksiggowan dokumentoéw
w zakresie wprowadzania danych do system6w, otwieranie maksymalnej liczby kas w dniach, w ktorych
wystepuje duza ilos¢ platnosci, oferowanie klientom otwierania rachunkow oszcezednosciowo-rozliczeniowych,
rozpowszechnianie ushug: zlecenia state, bankowos$¢ elektroniczna, a takze przestrzeganie limitéw kasowych.

Dzialania o charakterze systemowym obejmujg: stosowanie zabezpieczen systeméw ICT, doskonalenie
procesow operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizméw transferu ryzyka (ubezpieczenia / outsourcing),
wdrazanie / doskonalenie systemow AML/CFT, doskonalenie mechanizméw kontroli wewngtrznej, itp.

20. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci - zgodnie
z Rekomendacjg P KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktore umozliwiajg uczestnikom rynku
rzetelng ocene systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosei.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnoci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzaf w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktoére mozna
przewidzie¢, powodujgce koniecznosé poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank
identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych 7zrodet  finansowania
w perspektywie érednio i dhugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywiazania si¢ przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
$rednio i dlugoterminowej, badZ w catosci, badz zwiazanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych
kosztow finansowania.

Baltycki Bank Spétdzielczy w Darfowie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktore tworzy SGB-BANK S.A.
(Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spoldzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony
SGB, bedacego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikow,
a w szezegdlnosei w celu zagwarantowania ich plynnosci i wyptacalnosci w celu uniknigeia upadiosei, gdyby
okazata sie ona konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajacg w formie spotdzielni 0s0b prawnych, tzw.
jednostke zarzadzajacg systemem ochrony (dalej ,,Spoldzielnia”), ktora jest umocowania do zarzadzania
Systemem Ochrony SGB.

W zwiazku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzgdzanie ryzykiem
ptynnogci w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych
procesow:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastgpujgce zadania:

a) prowadzenie rozliczen pienigznych Bankow Spotdzielezych;

b) zabezpieczanie Bankéw Spéldzielezych przed ryzykiem zwigzanym z zakloceniami w
realizacji rozliczen migdzybankowych;

¢) zabezpieczanie plynnodci $roddziennej dla Bankow Spétdzielezych;

d) prowadzenie rachunkéw biezacych Bankow Spotdzielczych;

e) udzielanie kredytow (w tym w rachunku biezacym) Bankom Spéldzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkow Bankéw Spotdzielczych;

g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;

h) utrzymywanie aktywow plynnych stanowigcych pokrycie $rodkéw Minimum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia plynnosci (LCR);

i) Wwyznaczanie i utrzymywania zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);
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k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoldzielcze papieréw wartosciowych w ramach

limitéw ustalonych przez Spoldzielnie;
2) Spéldzielnia realizuje m.in. nastepujace zadania:

a) udzielanie pomocy plynno$ciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Systemie Ochrony SGB;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow plynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in.
poprzez aktualizacj¢ kwoty Minimum Depozytowego);

¢) ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu plynnoéci Uczestnikow na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testow warunkéw skrajnych wedlug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzgdzania ryzykiem plynnosei.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostalo podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzgdzania ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktérego:
a) Zesp6l Rachunkowosci i Bankowosci Elektronicznej odpowiada za zarzadzanie plynnoscig
krotkoterminowg;
b) Oddzialy Banku odpowiadaja za dziatalno$¢ operacyjna, w tym gromadzenie depozytow i
udzielanie kredytow;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komorki
odpowiadajgce za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktorego Zesp6t ryzyk odpowiada za identyfikacje,
pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Glownymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji plynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
plynnosci sg:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotéw niefinansowych i instytucji
rzagdowych lub samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotéw finansowych, z wylaczeniem depozytow
bankow;

3) plynnos¢ sréddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzafi pienieznych w trakcie biezacego
dnia;

4) plynno$¢ dzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych na zamkniecie dnia;

5) plynno$¢ biezaca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

6) plynnos¢ krétkoterminowa — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

7) plynnos¢ Srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
platnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigea i do 12 miesiecy;

8) plynnos¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienigznych w terminie platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor plynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywéw nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkéw skrajnych plynnosci
w okreslonym, w obowigzujgcej w Banku strategii zarzgdzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia”
wynoszgcym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosié¢ Bank; Bank okresla tolerancje
ryzyka plynnosci w ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dzialalnosci Bank stosuje podejécie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czgsci bazy depozytowej jako podstawowego zrodia finansowania. Gtéwnym zrodlem finansowania
dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych
plan pozyskiwania i utrzymywania $rodkéw uznawanych za stabilne zrédlo finansowania. Nadwyzki
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zgromadzonych $rodkéw, ktorych Bank nie wykorzysta na dzialalnos¢ kredytows lub nie przeznaczy na zakup
innych aktywow (w tym aktywow plynnych), gromadzone sa w Banku Zrzeszajacym. Bank moze
zagospodarowaé nadwyzke rodkoéw w inny sposob tylko za zgodg Banku Zrzeszajgcego.

Bank dostosowuje skale dzialania do mozliwoéci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zakiada
mozliwosé pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie
mozliwosci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrodiem
finansowania moga byé rowniez $rodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie
plynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na srodki
plynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ nadwyzki akty wow nieobcigzonych
(nadwyzka plynnosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrodto srodkow
plynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spelniajg lacznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jako$¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania $rodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktory wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeplywy pieni¢zne sporzgdzone dla sytuacji zrealizowania si¢
scenariuszy skrajnych zakladajacych nagly wyplyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke plynnosci Banku wedhug stanu na 31 grudnia 2022 roku.

: 2022 ROK
Pozycja
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora plynnosci 104 496 120 386
Aktywa nicobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnodci 149 884 149 884
\ﬁadwyzka / niedobdr aktywow nicobcigzonych 45388 29 498

Pozycje aktywdw plynnych dotyczace nadwyzki plynnosci wedlug stanu na 31 grudnia 2022 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2022 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 2 594
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajagcym 2239
Bony pienigzne NBP 10 000
Obligacje i inne plynne skarbowe papiery wartosciowe 0,00
Obligacje i inne plynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb Pafstwa 29 430
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 97 723
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 15374

Wielkos¢ wiazacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie plynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR 1 NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymal zezwolenie na odstgpstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow
Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednocze$nie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy,
zostal upowazniony do stosowania wymogdw w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankéw bedgcych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktore to banki otrzymaly zezwolenie
KNF na odstepstwo od stosowania wymogow dotyczacych plynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie
LCR i NSFR.
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W ponizszej tabeli przedstawiono informacje¢ o poziomie wigzacych miar plynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2022 roku.

; ! . 2022 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana , . T
Obowigzujacy limit Warto$¢
LCR - zagregowany 100,00% 318%
NSFR - zagregowany 100,00% 177%

Na potrzeby wewngtrznego zarzadzania ryzykiem plynnosci w Systemie Ochrony SGB Spéldzielnia ustalita
rowniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktorych Banki Uczestnicy powinny
przestizegaé na bazie indywidualnej, na mocy postanowienn Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewngtrznych miar plynnoscei LCR
i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2022 roku.

Miara - limity wewngtrzne 2022 ROK

Obowiazujacy limit Wartosé
LCR - indywidualny 80,00% 204%
NSFR - indywidualny 100,00% 176%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajgce zestawienie zapadajgcych
aktywow i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektérych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.
Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki plynnosci dotycza:

1) osadu depozytow i ich wymagalnodci — w szezegélnosei w zakresie grodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktére cechujg historycznie wigksza stabilnoscia niz depozyty pozostatych
podmiotoéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalnodci — oczekiwane przeplywy,
dotyczgce splat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sa do odpowiednich przedzialow czasowych, z uwzglednieniem
splacalnodci i odnawialnosci tych pozycji.

>1m-c >3 m-ce > 6 m-cy > 1rok > 2 lata
2022.R0K folma <=3 m-ce <=6 m-cy <=1rok <=2 lata <=5 lat gl
Lalevplynaoset | g0 554 -1381 3363 -9 662 12 687 36217 44218
urealniona
Luka plynnoset | ., 40) -114 083 117 446 -127 108 123 903 111216 74 999
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostalych ustalen
umownych Bank posiada mozliwo$¢ skorzystania z dodatkowych zrodet finansowania, ktérych wartoé¢ na
dzien 31 grudnia 2022 roku przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
otwarte,' niewykorzystane limity kredytu w rachunku biezacym w Banku ) il
Zrzeszajacym

pozyczka plynnosciowa z Funduszu Pomocowego 80 675 w sytuacji awaryjne;j
pozyczka plynno$ciowa z Czgsci plynno$ciowej Funduszu Pomocowego 221913 w sytuacji awaryjnej
kredyt refinansowy z NBP - 20 dni

Przyczyny, ktore mogg spowodowac narazenie Banku na ryzyko plynnosci to:

1) niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow do termindw wymagalnosci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszezegdlnych przedziatach;

2) przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientéw zaburzajace prognozy przyplywow
pieni¢znych Banku;

3) nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow:

4) znaczgce zaangazowanie depozytowe 0s6b wewnetrznych Bank;

5) konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacii naglego zapotrzebowania na
srodki;

6) wadliwe plany awaryjne plynnosci, nie uwzglgdniajace szokowych zachowan klientow;
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7) niski stosunek depozytow, w tym depozytow stabilnych do akeji kredytowej Banku;
8) niewystarczajace fundusze wiasne do finansowania aktywow strukturalnie nieplynnych.
9) ryzyko reputacji.
Bank ogranicza ryzyko plynnosci poprzez:
1) stosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko plynnosci, w tym wewnetrznych limitdéw Systemu
Ochrony SGB;
2) systematyczne testowanie planu awaryjnego plynnosci, zapewniajgcego niezaklocone prowadzenie
dzialalnoéci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych;
3) lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;
4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
plynnosciowa z Funduszu Pomocowego;
5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;
6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.
Bank dywersyfikuje zrodta finansowania poprzez:
1) ograniczanie depozytow duzych deponentow;
2) rézne terminy wymagalnosci depozytow;
3) rézny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace.
W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktorych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitow, dokonywania zmian
w polityce plynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewngtrznego.

Testy warunkow skrajnych zostaly zintegrowane z awaryjnymi planami plynnosci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikow LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (4j. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR
do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajgce ryzyko (jezeli nie bylby
w stanie naprawi¢ sytuacji).
7 zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktory pozwala Zarzadowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.: :

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

2) kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka plynnosci;

3) oceng skutkow podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatah w celu ograniczania ryzyka.
Raporty z ryzyka plynnosei dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czestotliwo$cig przynajmniej miesigczng,
a dla Rady Nadzorczej z czgstotliwosceig przynajmniej kwartalng.
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka plynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrodet finansowania dziatalnosci Banku, ze szezegblnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnodci zrodet finansowania dzialalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajgcych z naglego
wycofania depozytéw internetowych i mobilnych, a takze depozytow, dla ktorych Bank stosuje
ponadprzecigtne stawki oprocentowania;

3) stopnia niedopasowania terminow platnosei pozycji bilansowych 1 pozabilansowych;

4) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka plynnosci;

5) poziomu aktywow nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikow ptynnosci;

7) wynikow testow warunkow skrajnych;

8) ryzyka zwigzanego z plynnoscig diugoterminowa;

9) wynikow testow warunkow skrajnych;

10) stopnia przestrzegania limitow.
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21. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

Zarzadzanie konfliktami interesow

W niniejszej czgsci Raportu Bank ujawnia informacje:

1) dotyczace przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych zidentyfikowanych i
potencjalnych konfliktow intereséw oraz sposobu nimi zarzgdzania, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego calkowitego
wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu w okresie rocznym do sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto
pozostalych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 30.1.

1. Zasady identyfikacji konfliktu interesow.

Zgodnie z § 4 ,Polityki zarzgdzania ryzykiem konfliktu intereséw w Baltyckim Banku Spoldzielczym?,
podstawowe obszary ryzyka konfliktu intereséw w Banku obejmuja:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi
z czlonkami organ6w, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkgje,

2) konflikt dotyczacy transakeji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w tym
personalnie) z pracownikami,

3) konflikt dotyczgcy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

4) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

5) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z roznymi klientami w sytuacji konfliktu interesdw.

Konflikt intereséw moze dotyczyé relacji i transakcji:
1) migdzy Bankiem, a:
a) klientami (w rezultacie modelu handlowego lub réznych ustug oferowanych przez bank
i prowadzonej przez niego dzialalnosci),
b) udziatlowcami,
¢) cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

d) pracownikami lub ich osobami bliskimi lub osobami trzecimi, ktére mogg rodzi¢ ryzyko wylgczenia
obiektywizmu lub swobody w procesie podejmowania decyzji,

¢) istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,
f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami zaleznymi).
2) miedzy roznymi klientami Banku.
2. Zasady zapobiegania konfliktowi interesow.
Bank ustala nastepujgce zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesdw:

1) osoby powigzane, w tym czlonkowie organow Banku, zobowigzani sg do unikania dzialan, ktére
mogg spowodowac lub powodujg mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesow,

2) cztonkowie Zarzadu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotéw po uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej Banku,

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym czlonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie
wszelkich spraw, ktore spowodowaly lub moga powodowa¢ konflikt interesu; dotyczy to tez
intereséw ich najblizszych czlonkéw rodziny; powinno si¢ odpowiednio uwzgledniaé fakt, ze
konflikty intereséw moga wynikaé nie tylko z obecnych, ale takze z przesztych relacji osobistych
lub zawodowych,

4) obowigzkiem czionka organu Banku lub pracownika jest wylgczenie si¢ odpowiednio od glosowania
lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub wystepuje inna
mozliwoé¢ niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo
wiasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku,
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5) w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub
cztonkami organow Banku,

6) w Banku stosowany jest podzial zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi
intereséw oraz ryzyku, wynikajgcych z powigzan personalnych.
3. Mechanizmy kontrolne w zakresie ryzyka konfliktu interesow.

1. Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw obejmuja:

1) rozwigzania organizacyjne zmniejszajace prawdopodobiefistwo wystgpienie sytuacji powodujacych
konflikt interesow oraz

2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystapienia konfliktu
interesow zapewniajacy mozliwosé reakcji kierownictwa Banku na zaistniale zagrozenia.

2. W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku stosuje si¢:

1) pracownika lub Czlonka Zarzadu, ktorego konflikt interesow dotyczy, wylgcza si¢ od uczestniczenia
w procesie decyzyjnym, w sprawie, ktorej konflikt interesow dotyczy lub na ktéra wywiera wplyw, do
czasu zakonczenia si¢ procesu decyzyjnego. Pracownik lub Czionek Zarzadu nie moze reprezentowac
Banku na etapie wykonywania podjetych decyzji, w sprawach, w ktorych uprzednio podlegal wylgczeniu;

2) jesli zdarzenia lub okolicznodci wskazujgce na istnienie konfliktu interesow dotycza cztonka Rady
Nadzorczej Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowa¢ dosigpne w Banku instrumenty
prawne w celu wylgczenia od dziatania w pracach tego Cztonka Rady, ktorego okolicznodcei lub zdarzenia
dotycza;

3) tworzenie i dokumentowanie zadan i schematow podleglosci stuzbowej zapewniajace jednoznaczne
okreslanie tych kompetencji oraz podleglodci w obszarze zarzadzania operacjami i decyzyjnosci na
roznych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajgce przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialno$ci
mogacemu prowadzi¢ do konfliktu interesow, w tym ukrywania szkéd, bledow lub niewtasciwych dziatan,

4) aktualizacja i dokonywanie przegladow zarzadczych regulacji wewngtrznych w zakresie struktury,
organizacyjnej, podzialu zadan, systemu decyzyjnego, zapewniajace identyfikacjg i wyeliminowanie
potencjalnych konfliktow interesow,

5) przyjecie odpowiednich regulacji wewnetrznych dotyczgcych zawierania transakcji zapewniajgce
unikanie konfliktu intereséw i nadzér nad ich stosowaniem.

3. W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdraza:

1) obowigzek zglaszania ryzyka konfliktu interesow przez czlonkéw  organow  Banku
i pracownikéw, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania si¢ od decydowania lub zabierania
glosu w danej sprawie (dotyczy to rowniez sytuacji konfliktu interesow migdzy Bankiem i klientem
lub cztonkiem organu/pracownikiem i klientem),

2) prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkow zgloszenia ryzyka konfliktu interesow, uzyskanych od
cztonkéw organdw lub pracownikéw lub tez bedace skutkiem przegladu zarzadczego przekazywanych
do stanowiska ds. zgodnosci.

4. Monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka konfliktu interesow.

1. Zgloszone przypadki ryzyka konfliktu interesow sa monitorowane przez stanowisko ds. zgodnosci,
obejmuje to testy zgodnosei (przeglady, kontrole wewngtrzng) w zakresie przestrzegania zasad
zwigzanego ze zgloszonymi przypadkami ryzyka konfliktu interesow.

2. Stanowisko ds. zgodnosci dokonuje réwniez, poprzez odpowiednie testy zgodnosci (przeglady,
kontrole wewnetrzng) monitorowania mechanizmow kontroli wewngtrznej (kontroli ryzyka).

3. Stanowisko ds. zgodnosci raportuje do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej wyniki testow zgodnosci w
zakresie zgloszonych przypadkéw ryzyka konfliktu interesow oraz testow dotyczacych mechanizmow
kontroli wewnetrzne;j.

5. Zidentyfikowane faktyczne i potencjalne konflikty interesow oraz zastosowane mechanizmy
kontrolne.

W Baltyckim Banku Spotdzielezym faktyczne i potencjalne ryzyko konfliktu interesow zidentyfikowano
w nastepujacych obszarach:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organdw, osobami na stanowiskach

kierowniczych, w tym pebnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi

7 czlonkami organdéw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym pelnigeymi kluczowe funkcje,
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2) kontflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku.

W celu ich mitygowania stosowany jest podzial zadan, decyzyjnosci i procedury zapewniajgce zapobieganie
konfliktowi interesow oraz konfliktowi personalnemu, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania decyzji i
zawierania transakcji mogacych rodzié¢ konflikt interesow.

1) zgodnie z § 6 ust. 4 ,Polityki zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Battyckim Banku
Spoldzielezym” wprowadza si¢ zasad¢ wylaczania czlonka Rady Nadzorczej z procesu decyzyjnego
w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia, na czas procedowania
sprawy, ktorej konflikt interesow dotyczy.

2) zgodnie z § 5 ust. 1 pkt. 4 ,,Polityki zarzgdzania ryzykiem konfliktu interesow w Battyckim Banku
Spoldzielezym” obowigzkiem czlonka organu Banku lub pracownika jest wylaczenie sie
odpowiednio od glosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu
lub wystepuje inna mozliwo$¢ niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu podejmowane;j
decyzji, albo wlasciwej realizacji obowigzkdw wobec Banku.

Maksymalny stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do S$redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikow Banku w okresie rocznym

W celu realizacji zapisow rekomendacji 30.1 Rekomendacji 7, Bank w ,,Polityce zmiennych skiadnikéw
wynagrodzen osob, ktérych dzialalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku
Spoldzielezym” ustalit maksymalny stosunek redniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow Zarzadu
w okresie rocznym do calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéw Banku w okresie
rocznym na poziomie nie wyzszym niz siedmiokrotnosé.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikow
Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem.

22. Opis systemu kontroli wewnetrznej

Organizacja systemu kontroli wewngtrznej.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych poziomach (liniach obrony).

Na pierwszy poziom (pierwsza linia obrony) sklada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstalym w
zwigzku z dzialalnoscig prowadzong przez Bank. Komérki pierwszej linii obrony odpowiedzialne sg za
zapewnienie zgodnosci wykonywanych czynnoéci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezgce reagowanie
na stwierdzone nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych, w szczegOlnosci w
procesach biznesowych funkcjonujgeych w Banku.

Na drugi poziom (druga linia obrony) skiada si¢ zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie
powolanych do tego stanowiskach lub w komdrkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego
zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za
monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testow
mechanizméw kontrolnych, oceng adekwatnosci i skutecznosci mechanizmoéw kontrolnych, administrowanie
matrycg funkgji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz raportowanie
o tych nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom (trzecia linia obrony) stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spoldzielezy System
Ochrony SGB. Audyt wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci
mechanizméw kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i
drugiej linii obrony, zaréwno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak 1 systemu kontroli
wewnetrzne;.

Zgodnie z Umowg Systemu Ochrony komérka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
o najistotniejszych nieprawidlowodciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach
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pohocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci
wykonywanych ushug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii
obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania
danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrgbniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktéra skladajg si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli;

2) komérka do spraw zgodnodci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami zewngtrznymi, regulacjami wewnetrznymi
i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie;

3) komérka audytu wewnetrznego — komoérka Spoldzielni wykonujgca  zadania  zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.

2. Cele systemu kontroli wewngtrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzagdzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace si¢ w szczegdlnoscei do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi.

2. Stosowane mechanizmy kontrolne.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce w Banku procesy, czynnosei, W

codzienng dziatalnosé operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku

mechanizméw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komorkom

organizacyjnym odpowiedzialno$ci za realizacje zadan w poszczegolnych etapach tego procesu.

Mechanizmy kontrolne przyjete na poziomie wszystkich linii obrony spelniajg rolg:

1) prewencyjng — zapobieganie nieprawidtowosciom (np. zasady kontroli dostgpu do systemu, niektore
kontrole automatyczne - aplikacyjne),

2) detekeyjng — wykrywanie nieprawidfowosci (np. inwentaryzacja, kontrole kasowe, kontrole uruchomien,
dziatania komérek monitorujgcych ryzyko portfelowe),

3) korekceyjng — korygowanie nieprawidtowosci (np. automatyczna walidacja pol w systemach).

W Banku stosuje si¢ mechanizmy kontrolne:

1) automatyczne (wbudowane w systemy informatyczne, najezgdciej wymuszajgce lub uniemozliwiajace
pewne dzialania np. wymuszenie akceptu powyzej pewnego limitu),

2) pélautomatyczne (np. monitorowanie limitow, wskaznikow, weryfikacja danych),

3) manualne (np. podzial obowigzkow, autoryzacja formalna na ,druga reke”, uzgodnienia danych
i inwentaryzacja, weryfikacja i analiza danych).

Wszystkie mechanizmy znajduja odzwierciedlenie w procedurach réznego szczebla — zardwno politykach,

jak i procedurach operacyjnych stosowanych przez pracownikow nizszego szczebla. Tym samym stanowig

kluczowy element definiujacy pozadane zachowania w ramach pierwszej i drugiej linii obrony. Stosowanie

zapisow procedur w praktyce jest monitorowane w ramach testow pionowych i poziomych.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii

obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu kontrolnego

i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii.

1) za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca i/lub testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg
wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komorek organizacyjnych,

2) za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linig obrony — odpowiada Dyrektor ds.
kontroli i braku zgodnosci.
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Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacj¢ biezgcg 1 testowanie
w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

— celéw systemu kontroli wewnetrznej,

— zkozonosci procesow, w tym zwlaszeza proceséw istotnych,

— liczby, rodzaju i stopnia zlozonoéci mechanizméw kontrolnych,

—ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,

—zasobow poszezegolnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikdw tych linii,
— zasady proporcjonalnosci.

3. Matryca funkcji kontroli.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku Jjest matryca funkcji
kontroli, w ktorej powigzano cele ogolne systemu kontroli wewnetrznej 1 wyodrebnione w ich ramach cele
szezegdlowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizméw.

4. Zasady kategoryzacji nieprawidlowosci.

Bank okresla kategorie nieprawidlowodci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorge pod uwage
ich negatywny wplyw na zapewnienie osiggania okreslonych celoéw systemu kontroli wewnetrzne;j.

Nadanie odpowiedniej kategorii nieprawidtowodci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania,
polega na oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z ta nieprawidlowoscia.

W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych.

1) wykryte w ramach pierwszej linii obrony nieprawidfowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwlocznie
raportowane do Dyrektora ds. kontroli i braku zgodno$ci, odpowiedzialnego za niezalezne monitorowanie
procesu, w ramach ktérego zaistniala dana nieprawidlowo$¢ znaczgca lub krytyczna, a w przypadku
nieprawidtowosci krytycznych réwniez do Zarzadu Banku oraz Komorki audytu wewngtrznego.

2) stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, sa niezwlocznie
raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku nieprawidlowosci krytycznych rowniez
do Komorki audytu wewnetrznego.

3. Ocena adekwatnoSci i skuteczno$ci systemu.

Rada Nadzorcza Banku (w tym Komitet Audytu) sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem
funkcjonowania adekwatnego systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego
skutecznosci, z zastrzezeniem, iz nadzor nad funkcjonowaniem audytu sprawuje Rada Nadzorcza Spoldzielni.

Nadzér Rady Nadzorczej (w tym Komitetu Audytu) nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewngtrznej
obejmuje m.in. coroczng oceng adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym funkeji
kontroli, zapewnienia zgodnosci przez Dyrektora ds. kontroli i braku zgodnosci oraz wynikow audytu
przeprowadzonego przez komorke audytu.

Dokonujgc oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzad o sposobie
wypetniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz komérki do spraw zgodnosci
ze szczegdlnym uwzglednieniem:

— adekwatnosci i skutecznosei systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celéw
systemu kontroli wewngtrznej,

— skali i charakteru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dzialan zmierzajgcych
do usunigcia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych i dyscyplinujacych,
— zapewnienia niezaleznosci Dyrektorowi ds. kontroli i braku zgodnosci,

— zapewnienia stodkow finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez Dyrektora ds. kontroli
i braku zgodnoéci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania doswiadczenia
1 umiejgtnosei przez pracownika tej komérki,

— danych zawartych w okresowych raportach komérki do spraw zgodnosei, kontroli wewnetrznej i audytu
wewnetrznego Spoldzielezego Sytemu Ochrony SGB,
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— istotnych, z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosei systemu kontroli wewnetrznej, informacji
uzyskanych od Spoldzielczego Systemu Ochrony SGB,

— ustalen wynikajgcych z czynnosci nadzorczych wykonywanych przez uprawnione do tego instytucje (np.
KNF), istotne z punktu widzenia adekwatnosci i skutecznosci sytemu kontroli wewnegtrznej, oceny i opinie
dokonywane przez podmioty zewnetrzne, jezeli byly wydawane.

6. Raportowanie.

Zarzad Banku i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach polrocznych informacje o wynikach testowania
pionowego i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglgdnieniem m.in.
zestawienia wykrytych nieprawidlowosci znaczgcych 1 krytycznych oraz informacji dotyczacych efektow
dziatan podjetych w celu usunigcia tych nieprawidlowosci.

23. Informacje o spelnianiu przez Czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu
wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzgdu Banku objeci sa oceng w zakresie wiedzy, umiejetnoscei
i doswiadczenia, odpowiedniego do pelnionych przez nich funkeji i powierzonych im obowigzkow, a takze
rekojmi nalezytego wykonywania tych obowigzkéw dokonywanego odpowiednio przez Zebranie
Przedstawicieli w zakresie oceny cztonkéw Rady Nadzorczej oraz przez Radg Nadzorcza w zakresie oceny
czlonkéw Zarzadu. Ocena ma charakter uprzedni przed powolaniem oraz nastgpezy w trakcie pelnienia funkcji.

Czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Banku nie pelnig jednoczeénie innych funkcji czlonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu, o ktorych mowa w art. 22aa ust. 2.

Wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu na dzien 31.12.2022 roku spetniali wymogi okreslone
w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe, a w szczegdlnoscei, ze Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu posiadaja
wiedze, umiejetnosci i do$wiadczenie odpowiednie do pelnionych przez nich funkcji i powierzonych
obowiagzkow oraz ze daja r¢kojmig nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

Darlowo, 04.04.2023 roku Zarzad Baltyckiego Banku Spoéldzielczego
/- Ryszard Mrozinski

/-/ Maltgorzata Liwandowska

/-/ Beata Tokarek

/-/ Bartosz Mrozinski
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24. Oswiadczenie Zarzadu Baltyckiego Banku Spoldzielczego

Zarzad Baltyckiego Banku Spétdzielczego:

1) oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostal przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujgcymi w Banku, stuzacymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczgcymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR

2) o$wiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatno$¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewnosé, ze funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajagcy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzgdzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko

Podpisy wszystkich Czlonkow Zarzadu Battyckiego Banku Spoldzielczego:

~ DATA [ IMIGINAZWISKO | STANOWISKO
04.04.2023 r. | Ryszard Mrozinski Prezes Zarzadu
04.04.2023 r. | Malgorzata Liwandowska Wicepre-zes Zarzadu
04.04.2023 r. | Beata Tokarek Wiceprezes Zarzadu
04.04.2023 r. | Bartosz Mrozinski | Wiceprezes Zarzadu
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