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Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Battyckiego Banku
Spotdzielczego podlegajacych oglaszaniu wedlug stanu na 31 grudnia 2023 roku”, zwany dalej ,,Raportem”, zostat
przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
7 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876
z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajagcym Rozporzadzenie CRR, z uwzglednieniem Wytycznych EBA/GL/2022/13
z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajacych wytyczne EBA/GL/2018/10 dotyczace ujawnienia w zakresie
ekspozycji nieobstugiwanych 1 restrukturyzowanych, aktow wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze
Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,,KNF”’.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czgéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaty
wart. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na temat ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zostaly zawarte w Wytycznych EBA/GL/2018/10, zmienionych przez
Wytyczne EBA/GL/2022/13. Wymogi dotyczace ujawnien w zakresic MREL zostaty okre§lone w Dyrektywie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/879 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajacej dyrektywe 2014/59/UE
w odniesieniu do zdolnosci do pokrycia strat i dokapitalizowania instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych
oraz dyrektywe 98/26/WE.

Bank bedac inng instytucja nienotowana ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z art. 433c ust. 2 Rozporzadzenia
CRR, pkt 15 a) Wytycznych EBA/GL/2018/10 oraz art. 45i ust. 3 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/879 informacje dotyczace:

1) najwazniejszych wskaznikow, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
2) metod zarzadzania ryzykiem, w tym celow i polityk w zakresie zarzadzania ryzykiem, zgodnie z art.
435 ust. 1 1it. a), e) 1 f) Rozporzadzenia CRR;
3) zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i ¢) Rozporzadzenia CRR;
4) funduszy wlasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzadzenia CRR;
5) przegladu tacznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogéw w zakresie funduszy
wlasnych, zgodnie z art. 438 lit. ¢) i d) Rozporzadzenia CRR;
6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a) - d), h) - k) Rozporzadzenia CRR,;
7) informacji na temat ekspozycji niecobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujacych:
a) jakosc¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych;
b) jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedlug liczby dni
przeterminowania,
c) ekspozycje obslugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy,
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejgcie aktywow i postgpowania egzekucyjne;
8) najwazniejszych wskaznikow, o ktorych mowa w art. 451 ust. 3 lit. a) i ¢) Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/879;
9) elementow sktadowych oraz kolejnosci zaspokajania wierzycieli, zgodnie z art. 45i ust. 3 lit. b)
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/879.

Ustalajac zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwosci pominigcia
informacji nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spelienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
W Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacii,
o ktérych mowa w czgsci 6smej tytuty II i III rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 naktadaja na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktorych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 s3 tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastapi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzadzenia 2021/637.
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Bank w celu ujawnienia informacji w zakresie wymogu MREL stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzadzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/736 z dnia 23 kwietnia 2021 roku ustanawiajagcym
wykonawcze standardy techniczne do celéw stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 i dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE w odniesieniu do
sprawozdawczosci nadzorczej w obszarze minimalnego wymogu w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych oraz podawania tego wymogu do wiadomos$ci publicznej, zwanym dalej
,Rozporzadzeniem 2021/736.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,,Zasadami polityki informacyjnej Battyckiego Banku Spotdzielczego”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rad¢ Nadzorcza Banku.

Niniejszy Raport byl przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Dyrektora ds. kontroli
i braku zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2023 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2023 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bbs-bank.pl.

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) pelna nazwa Banku to: Baltycki Bank Spotdzielczy, zgodnie z rejestracjg w KRS: 0000139617.

2) kod LEI Banku to: 259400JEKG8A4YHTZ961.

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilo§ciowe dane pieni¢zne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sa w PLN z zastosowaniem minimalnej doktadno$ci odpowiadajacej tys. zl, a dane ilo§ciowe ujawniane
w formie odsetka wyrazone zostaly zgodnie z jednostka, z zastosowaniem minimalnej doktadnosci
odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku.

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci.

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji
ostrozno$ciowej — majac powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sg na
podstawie danych jednostkowych.
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1. Ogolne informacje o Banku

1. Baltycki Bank Spotdzielczy z siedzibg w Dartowie, ul. Bogustawa X nr 3, w roku 2023 spetniat definicj¢
innej instytucji nienotowanej i w sposob adekwatny podchodzi do zakresu ujawnien.

2. Na dzien 31.12.2023 roku Bank prowadzit dzialalno$¢ w nizej wymienionych placowkach:

Lp. Rodzaj placowki Adres
1 | Centrala 76-150 Dartowo, ul. Bogustawa X 3
2 | Oddziat w Dartowie 76-150 Dartowo, ul. Bogustawa X 3
3 | Oddziat w Trzebiatowie | 72-320 Trzebiatow, ul. Rynek 18
4 | Oddziat w Szczecinku 78-400 Szczecinek, ul. Plac Sowinskiego 2
5 | Oddziat w Bobolicach 76-020 Bobolice, ul. Magazynowa 4
6 | Oddziat w Koszalinie 75-028 Koszalin, ul. Zwycigstwa 13/1

Uchwatg nr 47/2023 z dnia 22.06.2023 r. Zarzad podjat decyzje o otwarciu z dniem 3 lipca 2023 roku
Oddziatu w Koszalinie.

Dziatalnos$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci internetowe;j.

3. Baltycki Bank Spotdzielczy jest zrzeszony w SGB-Banku S.A. w Poznaniu na podstawie umowy
zrzeszenia z dnia 01.09.2001 roku.

4. Baltycki Bank Spotdzielczy od dnia 23.11.2015 roku jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony
SGB.
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

Artykut 447 ust.1 lit. a) - g)

(W tys. zt)
a c
2023-12-31 2022-12-31
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier I 21 341 18 250
2 Kapitat Tier I 21341 18 250
3 Laczny kapitat 22 035 19 293
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 126 433 114 024
Wspélezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 16,88% 16,00%
6 Wspotczynnik kapitatu Tier I (%) 16,88% 16,00%
7 Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 17,43% 16,92%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako
odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a Dodatkoxye wymogi w zgkregle fugdugzy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka 0,00% 0,00%
innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7d | Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymog polaczonego bufora i Iaczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
EU-8a Bufor zabezplec_:zaj acy wynikajacy z ryzyka _rnakr,oostroznoscmwegp lub gyzyka 0,00% 0,00%
systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a |Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier I dostgpny po spetnieniu lacznych wymogoéw w zakresie 0 0
12 funduszy wlasnych SREP (%) 9,43% 8,92%
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 164 498 174 446
14 Wskaznik dzwigni (%) 12,97% 10,46%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (jako
odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14a Dodat.kow§ wymogi w Zakres1e? funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka 0,00% 0,00%
nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-14c | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
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Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymoég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji calkowitej)

EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%

EU-14e |Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%

Wskaznik pokrycia wyplywow netto

15 Aktywa plynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos¢ wazona — srednia) 33429911 29 366 828
EU-16a | Wyplywy $rodkow pienigznych — Catkowita warto$¢ wazona 9 657 229 10 692 561
EU-16b | Wptywy $rodkow pienigznych — Calkowita warto$¢ wazona 1872 405 2 220 246

16 Wyplywy $rodkow pienigznych netto ogdtem (wartos¢ skorygowana) 8 487 419 9179974

17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 394% 320%

Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogotem 66 406 579 57 741 399

19 Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 37508 190 32630 491

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 177%

Laczny kapitat Banku na dzien 31.12.2023 r. wzrdst w pordwnaniu do roku ubiegtego o 2.742 tys. zt
1 uksztattowat si¢ na poziomie 22.035 tys. zt.

Za taczna kwote ekspozycji na ryzyko przyjmuje si¢ sume kwot ekspozycji na:
1) ryzyko kredytowe, wyznaczanej wedlug metody standardowe;j;

2) ryzyko operacyjne, wyznaczanej wedlug metody wskaznika bazowego;
3) ryzyko walutowe, wyznaczanej wedlug metody de minimis.

Laczna kwota ekspozycji na koniec badanego roku wyniosta 126.433 tys. zt i wzrosta w poroéwnaniu do
analogicznego okresu roku ubieglego o 12.409 tys. zl, co zwigzane jest ze wzrostem naleznosci od sektora
finansowego i niefinansowego z wyzsza waga ryzyka i ze wzrostem lacznej kwoty ekspozycji na ryzyko
operacyjne.

Wspoétczynnik kapitatu podstawowego Tier 1 to wskaznik obliczony w procentach jako iloraz kapitatu
podstawowego Tier I do lacznej kwoty ekspozycji na ryzyko — na dzien 31.12.2023 r. uksztattowal si¢ na
poziomie 16,88%.

Wspotczynnik kapitatu Tier I to wskaznik obliczony w procentach jako iloraz kapitatu Tier I do tacznej kwoty
ekspozycji na ryzyko - na dzien 31.12.2023 r. uksztattowat si¢ na poziomie 16,88%.

Laczny wspotczynnik kapitatowy (wspodtczynnik wyplacalnosci) to wskaznik obliczony w procentach jako
iloraz funduszy wlasnych do tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko - na dzien 31.12.2023 r. uksztattowatl si¢ na
poziomie 17,43% (przy minimalnym poziomie 14,00%), co oznacza, ze Bank spetnia wymogi zachowania
poziomu ostrozno$ciowego.

Wymog potaczonego bufora — suma buforow: zabezpieczajacego, antycyklicznego, ryzyka systemowego
1 bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym, o ktérych mowa w ustawie o nadzorze
makroostroznosciowym.

Bufor zabezpieczajacy to dodatkowa (w stosunku do kapitatlu podstawowego Tier I utrzymywanego na
potrzeby spelniania wymogu w zakresie funduszy wlasnych) kwota kapitalu podstawowego Tier I
utrzymywana przez Bank - obecnie na poziomie 2,50%.

Wskaznik dzwigni na koniec 2023 r. uksztattowal si¢ na poziomie 12,97% i wzrost w porownaniu do
analogicznego okresu roku ubiegtego o 2,51 punkty procentowe ze wzgledu na wzrost funduszy wilasnych
1 spadek naleznosci od sektora finansowego 1 niefinansowego.

W zwigzku z tym, iz Bank na mocy decyzji KNF zostatl zwolniony z obowigzku spelniania na zasadzie
indywidualnej normy wskaznika LCR 1 wskaznika NSFR, wiersze 15 — 20 prezentujag dane dot.
zagregowanego wskaznika LCR i NSFR, ktore zostaty pozyskane z SGB-Banku S.A.
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3. Tabela EU OVA — Metody zarzadzania ryzykiem instytucji

Artykut 435 ust. 1 lit. a), e) i f)

Podstawa

prawna Informacje jakosSciowe

Rada Nadzorcza Banku i Zarzadu Banku dokonaty w 2023 r. przegladu adekwatnos$ci i skuteczno$ci rozwigzan
funkcjonujacych w Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania pewnos$ci, ze system
zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jest adekwatny w odniesieniu do profilu i strategii Banku, zgodnie
z art. 435 Rozporzadzenia CRR.

Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dziatalno$cig Banku. Bank zarzadza ryzykiem w ramach ciaglego procesu
identyfikacji, pomiaru, zarzadzania i monitorowania z wykorzystaniem funkcjonujacego w Banku systemu
limitéw wewnetrznych i mechanizméw kontrolnych.

Identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara si¢ dotrze¢ do przyczyn i struktury ewentualnych
czynnikéw ryzyka w dzialalnosci operacyjnej prowadzonej przez Bank i we wszystkich jego przedsigwzigciach.
Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez Bank dla celow zarzadczych, jak i dla celéw monitorowania, a system
limitéw i mechanizmy kontrolne wdrozone w Banku promuja zgodno$¢ postepowania z zasadami i procedurami
wewngtrznymi, a takze przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujacych w Banku polityk, zasad i procedur zarzadzania ryzykiem jest zapewnienie,
ze ryzyka w dzialalnosci Banku s3 identyfikowane (wykrywane), mierzone, monitorowane
i efektywnie zarzadzane oraz ze Bank jest w stanie zarzadza¢ swoja ekspozycja na ryzyko, w celu utrzymania jej
w granicach wyznaczonych limitow.

Bank ustala apetyt/tolerancj¢ na ryzyko w ramach Strategii zarzadzania ryzykiem w Baltyckim Banku
Spotdzielczym, ktora podlega corocznym przegladom. W swojej dziatalnosci Bank kieruje si¢ zasada, ze wszelka
aktywnos¢, decyzje biznesowe oraz decyzje w odniesieniu do dywersyfikacji ryzyka musza by¢ zgodne
z zatlozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami biznesowymi, a takze uwzglednia¢ pozycje Banku
w zakresie ptynnosci, finansowania oraz zabezpieczenia kapitatowego (funduszy wlasnych).

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i rozmiar ryzyka, ktore Rada Nadzorcza Banku i Zarzad Banku
uznaja za dopuszczalne dla spetnienia zalozonych celow biznesowych Banku. W tym kontekscie Bank przyjmuje
na siebie jedynie te ryzyka, ktore rozumie, moze zmierzy¢ / oszacowac oraz nimi zarzadzac.

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami biorac pod uwage pozycje

Art. biznesowa swoja oraz swoich Klientow, uwzgledniajac wszelkie wewngetrzne powigzania wystepujace pomiedzy
435 Klientami. Celem Banku jest utrzymywanie dtugoterminowych relacji biznesowych i jednoczesna minimalizacja
ust. L ograniczanie ryzyka reputacji — w tym celu Bank dazy do uproduktowienia obecnych Klientow, dbajac
gtRfR) jednoczes$nie o to, aby zakres i charakter oferowanych Klientom produktow jak najbardziej odpowiadat ich

potrzebom.

W  Banku funkcjonuje wewnetrzna kultura ryzyka, ktéora promuje zgodno$¢ postgpowania
z obowigzujacymi zasadami (regulacjami zewnetrznymi i wewngtrznymi), integralnosé, etyczne postgpowanie,
profesjonalizm w postgpowaniu wszystkich pracownikow oraz ksztaltowanie $wiadomosci ryzyka w calej
strukturze organizacyjnej Banku.

Ponizej zaprezentowano podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzyko w 2023 r.

Rodzaj ryzyka Miara Zalozony apetyt

Udziat kredytéw zagrozonych 7,20%
Pokrycie rezerwami celowymi i
odpisami na odsetki naleznosci
zagrozonych od podmiotow
sektora niefinansowego i
Ryzyko kredytowe i instytucji rzadowych lub
koncentracji samorzadowych

Laczna warto$¢ duzych
ekspozycji

ograniczenie tgcznej kwoty
zaangazowania w jeden podmiot 15% uznanego kapitatu
lub podmioty powigzane

33%

200% uznanego kapitatu

Progi dodatkowych
Progowe sumy strat dla KS. na 2023\Arlgk

poszczegolnych rodzajow zdarzen jako %
operacyjnych w danym annualizowanego

R wyniku finansowego
horyzoncie czasowym brutto

Ryzyko operacyjne l.p. | Rodzaj zdarzenia
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P::j;‘}vivga Informacje jakoSciowe
Oszustwa
1 wewnetrzne 1.00%
Oszustwa
2 | pounetrrme 1,00%
Zasady  dotyczace
zatrudnienia ~ oraz
3 bezpieczenstwo w 1,00%
miejscu pracy
Klienci, produkty i
4 praktyki operacyjne 1,00%
Szkody zwigzane z
5 | aktywami 1,00%
rzeczowymi
Zaktocenia
6 | dziatalno$ci banku i 5,00%
awarie systemow
Wykonywanie
transakcji, dostawa i
7 | zarzadzanie 1,00%
procesami
operacyjnymi
Ryzyko walutowe ?r;:g(?a walutowa catkowita 2% funduszy wtasnych
Ryzyko plynnosci Poziom wskaznika LCR (min) 100%
YZyXOP Poziom wskaznika NSFR (min) 100%
Poziom lacznego wskaznika o
kapitatowego TCR (min) 14,00%
. Poziom wskaznlka} kapitatowego 11.50%
Ryzyko kapitatowe T1 (min)
Poziom wskaznika lfapltalowego 10%
CET1 (min)
Poziom wskaznika dzwigni (min) 3,30%
Limit z tytutu ryzyka . 10% kapitatu Tier I
przeszacowania (hiedopasowania),
Limit z tytulu ryzyka bazowego 2% kapitatu Tier I
Limit z tytulu ryzyka opcji 2,50% kapitatu Tier I
Limit z tytulu ryzyka o 18% kapitatu Tier I
niedopasowania, bazowego i opcji
Ryzyko stopy Limit maksymalnej dopuszczalnej
procentowej zmiany wyniku odsetkowego
z tytutu ryzyka niedopasowania,
bazo’wego L opait 1@9 e L 5% kapitatu Tier I
powiekszonej o zmiang warto$ci
godziwej instrumentow
finansowych, przy zatozonej
zmianie stop +/- 250 pbh.
Limit z tytulu ryzyka zmiany
wartosci ekonqmlcznej kgpltam 5% kapitatu Tier I
dotyczacej szesciu scenariuszy
szokowych
Art.
uifg)l Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania
lit 'e) ryzykiem zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu Baltyckiego Banku Spoétdzielczego
CRR
Art W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktore przeprowadzane sg dla wszystkich
435' mierzalnych rodzajow ryzyka, ktdre zostaly uznane za istotne. Bank doklada starannosci, aby zakres i zalozenia
ust. 1 przyjmowane w przeprowadzanych testach warunkow skrajnych dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:
1) obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowa¢ najwieksze ryzyko;
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Podstawa

prawna Informacje jakoSciowe

lit.a) |2) w wigkszoSci wynikaly z czynnikow ryzyka, ktorych zmiana nie wynika bezposrednio

CRR z dziatan podejmowanych przez Bank;

3) wartosci liczbowe  przyjmowane w  zalozeniach do  testow stanowily =~ najgorsze
z prawdopodobnych scenariuszy;

4) do czynnikoéw ryzyka, ktore sg obowigzkowo poddawane testom warunkoéw skrajnych, Bank zalicza
w szczegolnosci: zmiang rynkowych stop procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosci,
wycofywanie depozytow, wzrost kredytow zagrozonych, w tym wynikajacy z pogorszenia si¢ sytuacji
ekonomiczno - finansowej najwigkszych klientow Banku.

Szczegbdtowe zalozenia i scenariusze przyjete w testach warunkow skrajnych sa zawarte w obowigzujacych

w Banku zasadach zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, ich przeglad i aktualizacja sa dokonywane

wraz z przegladem tych zasad. Analizy sporzadzane sa na piSmie, a wyniki oceny prezentowane Zarzadowi

Banku; o przyjetych zatozeniach do testow warunkow skrajnych Zarzad informuje Rad¢ Nadzorcza. Zarzad

Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkow skrajnych, informuje Rade

Nadzorcza o zakresie testow warunkow skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach zatozeniach.

Wyniki testow warunkow skrajnych stanowia obowiazkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady

Nadzorczej Banku.

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkoéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a w szczegolnosci

w systemie zarzadzania ryzykiem w takich obszarach jak:

1) weryfikacja polityki zarzgdzania poszczegélnymi obszarami ryzyka, w tym zwlaszcza ryzykiem
kredytowym;

2) ocena adekwatnoéci przyjetych w Banku limitow;

3) ocena skuteczno$ci okreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji naprawy.

Przeprowadzane testy maja charakter testow wrazliwosci, testow odwrotnych lub testow scenariuszowych.

Cze$¢ testow warunkow skrajnych przeprowadza Spoéldzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy (dalej
»GPN”).  Testy warunkéw skrajnych w GPN maja charakter scenariuszowy 1 dotycza:

Obszary krytyczne uwzglednione
W scenariuszu
* plynnosci finansowe;j

. . e rentownos$ci
scenariusz systemowy | Kryzys makroekonomiczny +  wyplacalnosci

Rodzaj scenariusza Nazwa scenariusza

* ryzyka koncentracji

* plynnosci finansowej
w tym: scenariusz , *  rentownosCi
indywidualny Odplyw depozytow *  wyplacalnosci

* ryzyka koncentracji

* plynnosci finansowej
*  rentownoSci

Materializacja ryzyka

scenariusz - ..
indywidualny ton dcetntraCj LEKSpozyq ! *  wyplacalnosci
redytowyc * ryzyka koncentracji
* plynnosci finansowej
scenariusz Wozrost kosztu finansowania *  rentownosci _
indywidualny depozytow * wyplacalnosci

* ryzyka koncentracji
* plynnosci finansowej

scenariusz Spadek sta ¢ b *  rentownoSci
indywidualny padek stop procentowyc +  wyplacalnosci

* ryzyka koncentracji

*  plynnosci finansowe;j
scenariusz Kryzys na rynku rolnym - rentownosc
indywidualny yzy ry y *  wyplacalnosci

* ryzyka koncentracji

Dla kazdego scenariusza okre$lany jest wptyw sytuacji skrajnej na okre§lone w Grupowym Planie Naprawy
obszary krytyczne, w tym na plynnos¢, rentownos$¢ i wyplacalnosc.

Bank otrzymuje od Spotdzielni swoje wyniki testow w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich
zatozeniami oraz sposobem obliczania wptywu zrealizowania si¢ sytuacji skrajnych na okreslone w Planie obszary
krytyczne: plynnos¢, rentownos$¢ (w tym jakos$¢ aktywow) i wyptacalnos$¢; w tych testach, jezeli zapisy procedur
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Podstawa
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szczegolowych to przewiduja, Bank moze zmienia¢ przyjete zalozenia dostosowujac je do specyfiki
i skali prowadzonej dziatalnosci.

W przypadkach, w ktorych wyniki testu wskazuja, ze w sytuacji zrealizowania si¢ warunkow skrajnych, zostana
przekroczone warto$ci ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy W przypadku
zrealizowania si¢ scenariusza kryzysowego lub wprowadza dziatania ograniczajace ryzyko.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej zorganizowane sg na trzech
niezaleznych poziomach:

1) na pierwszy poziom sklada si¢ zarzgdzanie ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej Banku;
2) nadrugi poziom sktada sig:
a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach lub
w komorkach organizacyjnych (zwane dalej ,,zarzadzaniem ryzykiem na drugim poziomie”),
b) dziatalno$¢ komorki do spraw zgodnosci;
3) na trzeci poziom sklada si¢ dziatalno§¢ komorki audytu wewngtrznego, przy czym
w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, t¢ dziatalno$¢ wykonuje Spotdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.

Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitow;

2) przestrzegaja ustalonych mechanizméw kontrolnych;

3) wspolpracuja z komoérkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie; w tym raportuja do tych komoérek odnosnie zblizania si¢ do limitu.

Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie wykonuja

zadania zwigzane z identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem, kontrolg, monitorowaniem oraz sprawozdawaniem

kazdego istotnego ryzyka; ktore sa szczegdtowo opisane w zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
istotnego ryzyka.

Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie:

1) przeprowadzajg identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank;

2) przeprowadzaja pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych z uwzglgdnieniem

odpowiedniego zakresu scenariuszy;
Art. 3) proponuja limity ograniczajace ryzyko (rowniez w zakresie ich aktualizacji) z uwzglednieniem:

435 a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalno$ci (réwniez w ujgciu perspektywicznym);
ust. 1 b) wynikow testow warunkow skrajnych;
lit. a) c) interakcji pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (w miare mozliwosci);

CRR |4) monitorujag wykorzystanie obowigzujacych limitéw (w tym pod katem wystepujacych trendow) oraz apetytu
na ryzyko; proponujg dziatania naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;

5) przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane z ryzykiem;

6) dokonuja przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem,;

7) uczestniczg w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem;

8) uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktow lub projektéw Banku;

9) przeprowadzaja testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czgstotliwoscig okreslong w matrycy kontroli
ryzyka.

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu

zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia jego adekwatno$¢ i skuteczno$é, w tym:

1) zatwierdza, okre$lony przez Zarzad Banku, akceptowalny ogoélny poziomu ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie;

2) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzadzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt na ryzyko, polityki
oraz procedury sa wdrazane w spdjny sposob, a realizacja celow strategicznych nastgpuje zgodnie
z dlugoterminowym interesem finansowym Banku, w tym koniecznoscig spelniania wymogow
ostroznosciowych w zakresie funduszy wlasnych i ptynnosci;

4) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej przestrzeganie;

5) sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych funkcjonowaé
ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad Banku lub jego
czlonkow;

7) wybiera cztonkéw Zarzadu Banku posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania wyznaczonych
im funkcji;

8) monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkéow Zarzadu Banku w zwigzku z realizacja
ich zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;
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9) sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez cztonkow Zarzadu obowiazkow, w szczegodlnosci w ramach
przypisanych im obowiazkow na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzadzania;

10) okre$la zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkoéci ryzyka w dziatalnoéci, po
uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad Banku, w sposéb umozliwiajacy nadzorowanie systemu
zarzadzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testOw warunkow skrajnych w odniesieniu do poszczegolnych rodzajow
ryzyka;

12) corocznie ocenia adekwatno$¢ i skutecznos¢ systemu zarzgdzania ryzykiem.

Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalno$ci Banku odbywa si¢ w dwojaki sposob:

1) oddolny (bottom-up), m.in. poprzez proces wprowadzania nowych produktow i istotnych zmian, proces
samooceny ryzyka, zatwierdzanie limitow transakcyjnych lub portfelowych;

2) odgorny (top-down), m.in. poprzez procedure identyfikacji ryzyk w ramach corocznego procesu
przegladu adekwatnosci kapitalu wewnetrznego (ICAAP).

Proces wprowadzania nowych produktow 1 istotnych zmian, zatwierdzania limitow transakcyjnych
i portfelowych (w tym zatwierdzanie indywidualnych transakcji) ma na celu wezesne wykrywanie i peten nadzor
nad ryzykiem w dziatalno$ci Banku. Poszczegdlne jednostki organizacyjne (w tym biznesowe) Banku w tym
zakresie odpowiadaja za identyfikacje ryzyka inherentnego w ramach operacji, produktéw i ushug, ktére §wiadcza.
Bank posiada procedury wdrazania nowych produktow i dokonywania istotnych, ktorych celem jest zapewnienie
wdrazania produktéw, operacji i nowych obszaréw dziatalno$ci zgodnie z wewnetrznymi zasadami (politykami)
Banku oraz w zgodno$ci z odpowiednimi przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalne;j i calosciowej identyfikacji ryzyka wystepujacego
w dziatalno$ci Banku. Dyrektor ds. kontroli i braku zgodnosci jest odpowiedzialny za przeprowadzanie takiego
procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz odpowiednie uwzglednienie / pordwnanie otrzymanych
wynikOw ze strategia biznesowa Banku, strategia ryzyka oraz ustalonym apetytem na ryzyko. Co do zasady, dla
kluczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych), zidentyfikowanych w ramach ICAAP, Bank wprowadza
odpowiednie strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktore podlegaja zatwierdzeniu, odpowiednie do rangi
na poziomie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku. Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk (procedur)
dla konkretnych ryzyk jest rozwazana na podstawie analizy istotno$ci (proporcjonalnosci) wpltywu
poszczegolnych czynnikow ryzyka na dziatalnosci Banku i na realizacj¢ jego strategii biznesowe;j,
z wykorzystaniem kryteriow ilosciowych i jakosciowych istotnosci ryzyk.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sktada sie:

1) procedura opisujgca zasady zarzadzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkow skrajnych) i monitorowanie;

3) system limitow ograniczajacych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastgpujace rodzaje ryzyka, ktorych ocena, zarzadzanie, mitygacja
i limitowanie opisane zostaty w procedurach szczegdétowych:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3) ryzyko walutowe;

4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko ptynnosci w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;

6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;

7) ryzyko kapitatlowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowe;j;

8) ryzyko braku zgodnosci.

Cze$¢ zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektére z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, Ze nie zostaty
uznane przez Bank za istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewngtrznego, gltéwnie
z powodu wystepujacych powigzan pomigdzy negatywnymi skutkami wystapienia poszczegdlnych rodzajow
ryzyka — takie ryzyka podlegaja zarzadzaniu w ramach innych ryzyk istotnych, stosownie do ich charakteru
1 istotnosci.

Proces zarzadzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewngtrznym i zewngtrznym catoSciowy
poglad na ryzyko oraz zgodno$¢ z wyznaczonymi limitami i zapewnia odpowiedni poziom eskalacji na wypadek
przekroczenia limitdw. Jednostki biznesowe Banku i jednostki wsparcia odpowiadajag m.in. za raportowanie
w ramach systemu informacji zarzadczej, odno$nie stanu biezacego zarzadzania ryzykiem, w tym zwlaszcza
odnos$nie zblizania si¢ do limitu lub przekroczenia, badZz niedotrzymania limitu do wlasciwej komorki
organizacyjnej odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem, a w szczegdlnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadczej, ktory wskazuje jasno zdefiniowane linie raportowania, w celu zapewnienia zgodnosci
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Podstawa

prawna Informacje jakoSciowe

z zatwierdzonymi limitami i apetytem na ryzyko. Terminowe i dokladne raportowane o istotnych czynnikach
ryzyka stanowi kluczowe narzedzie zarzadzania ryzykiem i sprawowania nadzoru. System informacji zarzadczej,
w ramach poszczegdlnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkoéci ryzyka w dziatalno$ci Banku;

2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitow wewn¢trznych;

4)  wynikow testow warunkow skrajnych;

5) skutkow decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscia umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach profilu
ryzyka Banku, a zakres oraz szczegotowos¢ sprawozdan wewnetrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego
ryzyka oraz odbiorcow informacji. Rzetelno$¢, doktadno$¢ oraz aktualno$¢ dostarczanych informacji, zapewnia
wprowadzony w Banku system kontroli wewnetrznej. Szczegdtowe zasady dzialania systemu informacji
zarzadczej reguluje w Banku odrebna procedura; ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka bankowego zostal okreslony w sposob ogdlny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktorego
dotyczy regulacja. W szczegdlnosci, w ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

1) informuje Rade Nadzorcza Banku o stanie realizacji strategii dziatania (zarzadzania) Banku (w okresach
rocznych) i strategii zarzadzania ryzykiem (w okresach rocznych) oraz najwazniejszych kwestiach z tym
zwiazanych;

2) regularnie, a w razie potrzeby niezwlocznie, informuje Rade Nadzorcza Banku o kwestiach istotnych dla
oceny sytuacji Banku oraz zarzadzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostgp do aktualnych informacji we wszystkich obszarach objetych
kompetencja Rady Nadzorczej Banku, a w razie potrzeby takze przetworzenie tych informacji do zwigzlej
i zrozumiatej dla cztonkow Rady Nadzorczej Banku formy.

4. Tabela EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania

Artykut 435 ust. 2 lit. a) — C)

Numer

Podstawa prawna .
wiersza

Informacje jakos$ciowe

Na dzien 31 grudnia 2023 roku Zarzad Banku dziatal w skladzie czteroosobowym, co jest
zgodne z zapisami Statutu Baltyckiego Banku Spotdzielczego. W sktad Zarzadu wchodza:
Prezes Zarzadu i trzech Wiceprezesow.

Rada Nadzorcza Banku dziatata w sktadzie 5 osobowym, co jest zgodne z zapisami Statutu
a) Banku. W sktad Rady Nadzorczej wchodza: Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego,
Sekretarz oraz Czlonkowie.

Art. 435 ust. 2 lit.
a) CRR

Cztonkowie Zarzadu Banku oraz Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku nie zajmuja
jednoczesnie stanowisk dyrektorskich w Banku i nie sprawuja funkcji w zarzadzie lub radzie
nadzorczej innego podmiotu.

Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru cztonkdéw organu zarzadzajacego
oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej znajduja si¢
w ponizszych regulacjach wewngtrznych Baltyckiego Banku Spotdzielczego:

1) Statut Battyckiego Banku Spotdzielczego,

2) Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatow na cztonkow Zarzadu, cztonkow Zarzadu oraz
Zarzadu w Baltyckim Banku Spétdzielczym,

3) Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatow na czlonkéw Rady Nadzorczej, cztonkow

Art. 435 ust. 2 lit. Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Battyckim Banku Spotdzielezym.

b) CRR b)

Zgodnie ze Statutem Banku Czlonkoéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza
w glosowaniu tajnym z uwzglgdnieniem indywidualnej oceny odpowiedniosci kandydatow na
cztonkéow oraz czlonkéw Zarzadu polegajacej na ocenie wiedzy, umiejetnosci
i doswiadczenia, odpowiedniego do petionych funkcji i powierzonych obowigzkéw oraz
dawania rgkojmi nalezytego wykonywania obowigzkow.

Powotanie Prezesa nastepuje za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym
w ustawie Prawo bankowe. Z wnioskiem o wyrazenie zgody wystgpuje Rada Nadzorcza.

Statut Banku formuluje wymog, aby Cztonkowie Zarzadu posiadali kwalifikacje
i do§wiadczenie zawodowe dajace rekojmie prowadzenia dziatalno$ci Banku z zachowaniem
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bezpieczenstwa wkladow i lokat w nim zgromadzonych oraz pozostawali z Bankiem
w stosunku pracy zwigzanym z pelniona funkcja.

W Baltyckim Banku Spotdzielczym funkcjonuje ,,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatow
na cztonkéw Zarzadu, cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu w Baltyckim Banku Spoétdzielczym”,
ktora okresla zasady dokonywania ich oceny.

Ocena, ktorg przeprowadza Rada Nadzorcza Banku, ma charakter zar6wno indywidualny
(W odniesieniu do kazdego Cztonka Zarzadu) jak i kolegialny (Zarzad jako organ). Istota oceny
jest stwierdzenie czy Zarzad Banku daje r¢kojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania
Bankiem, poprzez zapewnienie, iz wszyscy czlonkowie Zarzadu beda cechowali sig¢
nieposzlakowang opinig oraz uczciwos$cia i1 etycznoscia oraz niezaleznoscia osadu, bez
wzgledu na rozmiar, organizacj¢ wewnetrzng oraz charakter, zakres i ztozonos$¢ prowadzonej
dziatalnosci, jak rowniez zadania i obowigzki wypelniane na okreslonym stanowisku.

Ocena odpowiedniosci obejmuje proces weryfikacji reputacji, uczciwosci, etycznosci, wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia kandydatow na cztonkdow Zarzadu oraz cztonkow Zarzadu (przy
obejmowaniu funkcji - ocena pierwotna), a takze biezace ich monitorowanie, w celu
rozpoznania sytuacji, w ktorych nalezy dokona¢ oceny (ocena wtorna), niezaleznie od oceny
dokonanej przez wlasciwe organy dla celow nadzorczych.

Wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu na dzien 31.12.2023 roku spetniali
wymogi okre§lone w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe, a w szczego6lnosci, ze Czlonkowie
Rady Nadzorczej i Zarzadu posiadaja wiedze, umiej¢tnosci i do§wiadczenie odpowiednie do
petnionych przez nich funkcji i powierzonych obowiazkow oraz ze daja rekojmie¢ nalezytego
wykonywania tych obowigzkow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Banku nie pelnig jednoczesnie innych funkcji

cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu, o ktorych mowa w art. 22aa ust. 2 Ustawy Prawo
bankowe.

Wprowadzona w Banku ,,Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatow na cztonkow Zarzadu,
cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu w Baltyckim Banku Spoéldzielczym” okresla zasady
dokonywania oceny odpowiednios$ci cztonkow Zarzadu i osob peligcych najwazniejsze
funkcje oraz uwzglednia wymogi réznorodnosci przy rekrutowaniu cztonkoéw Zarzadu oraz
przeznaczenia odpowiednich srodkéw na wprowadzenie ich w obowiazki i ich szkolenie.

Bank wprowadza wymagania okreslone w art. 22aa Ustawy Prawo Bankowe, metodologie
przeprowadzenia oceny cztonkow Zarzadu zawarta w Wytycznych EBA oraz uwzgledniajac:

1) zasade¢ proporcjonalnosci — a w szczegodlno$ci wielko$¢, organizacje wewnetrzng,
charakter, skale i stopien ztozonosci prowadzonej dziatalnosci a takze lokalny charakter
dziatania, w tym takze okoliczno$¢, iz bank spoétdzielczy dziata na rynku lokalnym,
a czynnos$ci ktoére moze wykonywac ograniczone sg zezwoleniem udzielonym przez KNF
i Bank Zrzeszajacy,

2) réznorodno$¢ przy rekrutowaniu czlonkdéw Zarzgdu oraz przeznaczenia odpowiednich
srodkow na wprowadzenie ich w obowigzki i ich szkolenie z naciskiem na przygotowanie

cztonkow zarzadu do pelnienia przez nich funkcji poprzez znajomos$é rynku lokalnego.

Art. 43%1;:;2' 2lit.c) c) ,,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkéw Rady

Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Baltyckim Banku Spotdzielczym” wydana zgodnie
z Wytycznymi Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego i Europejskiego Urzedu Nadzoru
Gield i Papierow Wartosciowych z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie oceny odpowiednio$ci
cztonkow organu zarzadzajacego i oso6b petniacych najwazniejsze funkcje, ktora okresla
kryteria brane pod uwage przy wyborze kandydatéw na cztonkow Rady Nadzorczej w celu
zapewnienia:

1) skutecznego i efektywnego nadzoru nad zarzgdzaniem Bankiem,

2) wiasciwego doboru 0s6b pelnigcych funkcje cztonkéw Rady Nadzorczej z uwzglednieniem
poswiecania wystarczajacej ilosci czasu, reputacji, uczciwosci, etycznosci i niezaleznosci
osadu cztonkéw Rady Nadzorczej, odpowiedniego poziomu wiedzy, umiejgtnosci
i doswiadczenia Rady Nadzorczej jako catosci.

Funkcjonujagca w Banku ,,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkéw Rady
Nadzorczej, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Baltyckim Banku
Spotdzielczym” uwzglednia wymogi roéznorodnosci przy rekrutowaniu cztonkéw Rady
Nadzorczej oraz przeznaczenia odpowiednich $rodkow na wprowadzenie ich w obowiazki
i ich szkolenie.
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5. Tabela EU CC1 — Struktura regulacyjnych funduszy wlasnych

Artykut 437 lit. a)

(w tys. zt)

a)

b)

Kwoty

Zrédlo w oparciu o numery/litery

referencyjne bilansu

skonsolidowanego w ramach

regulacyjnego zakresu

konsolidacji

Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe

Instrumenty kapitatowe i powigzane emisyjne

1109

b)

w tym: instrument typu 1

w tym: instrument typu 2

w tym: instrument typu 3

Zyski zatrzymane

9)

Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty
rezerwowe)

20 362

€)

EU-3a

Fundusze ogdlne ryzyka bankowego

f)

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art.
484 ust. 3 CRR, i powiagzane azio emisyjne przeznaczone do
wycofania z kapitatu podstawowego Tier I

EU-5a

Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po
odliczeniu wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen
lub dywidend

Kapital podstawowy Tier I
regulacyjnymi

przed Kkorektami

21471

Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne

Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna)

-3

Warto$ci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej
rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego)
(kwota ujemna)

-126

a)

10

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte
na przysziej rentownosci z wylaczeniem aktywow
wynikajacych z réznic przejSciowych (po odliczeniu
powigzanej rezerwy z tytulu odroczonego podatku
dochodowego w  przypadku spelnienia  warunkow
okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)

<)

16

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
i syntetyczne udzialy kapitatowe w instrumentach wlasnych
w kapitale podstawowym Tier | (kwota ujemna)

17

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotow
sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja
krzyzowe powigzania kapitalowe majace na celu sztuczne
zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
1 syntetyczne udziaty kapitatlowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)
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Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
i syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotoéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota przekraczajagca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)

19

Kwota ekspozycji nastgpujacych pozycji kwalifikujacych
EU-20a |si¢ do wagi ryzyka réwnej 1250 %, jezeli instytucja 0
decyduje si¢ na wariant odliczenia

w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym

EU-200 (kwota ujemna)

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
wynikajace z réznic przejsciowych (kwota przekraczajaca
prog 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia
warunkoéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota
ujemna)

21

22 Kwota przekraczajgca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0

w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udzialy kapitatlowe w instrumentach
23 w kapitale podstawowym Tier I podmiotow sektora 0
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji
w te podmioty

w tym: aktywa z tytulu odroczonego podatku

25 dochodowego wynikajace z roznic przejsciowych

EU-25a | Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0

Mozliwe do przewidzenia obciazenia podatkowe zwigzane
z pozycjami kapitatu podstawowego Tier I, z wyjatkiem
przypadkow, w ktorych instytucja odpowiednio koryguje
EU-25b |kwote pozycji kapitatu podstawowego Tier I, o ile takie 0
obcigzenia podatkowe obnizaja kwote tych pozycji, ktora
mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia ryzyka
lub strat (kwota ujemna)

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale

27 dodatkowym Tier I, ktére przekraczaja warto§¢ kapitatu 0
dodatkowego Tier | instytucji (kwota ujemna)

27a Inne korekty regulacyjne -1
Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym

28 ; -130
Tier |

29 Kapital podstawowy Tier I 21 341

Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty

30 Instrumenty kapitatlowe i powigzane azio emisyjne 0 i)

w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wlasny zgodnie z

31 . . X . S
majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci

w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z

32 . . ) . o
majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art.
33 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do 0
wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktéorych mowa w art.
EU-33a |494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu 0
dodatkowego Tier |

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktéorych mowa w art.
EU-33b [494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu 0
dodatkowego Tier |

Kapital dodatkowy Tier 1 przed korektami

36 . -
regulacyjnymi

0

Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne
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37

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach wlasnych
w kapitale dodatkowym Tier | (kwota ujemna)

38

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotow
sektora finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja
krzyzowe powiazania kapitalowe majace na celu sztuczne
zawyzanie funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

39

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotow
sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji kroétkich)
(kwota ujemna)

40

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udziaty kapitatlowe w instrumentach w kapitale
dodatkowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota
ujemna)

42

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier II,
ktore przekraczajg warto$¢ kapitatu Tier II instytucji (kwota
ujemna)

42a

Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier |

43

Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym
Tier |

44

Kapital dodatkowy Tier I

45

Kapital Tier I (kapital podstawowy Tier I + kapital
dodatkowy Tier I)

21 341

Kapital Tier II: instru

menty

46

Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne

694

d)

47

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art.
484 ust. 5 CRR, i powiagzane azio emisyjne przeznaczone do
wycofania z kapitatu Tier II, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR

EU-47a

Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494a
ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier II

EU-47b

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktorych mowa w art. 494b
ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier II

50

Korekty z tytuhu ryzyka kredytowego

0

51

Kapitat Tier II przed korektami regulacyjnymi

694

Kapital Tier II: korekty regulacyjne

52

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie
i syntetyczne udzialy kapitatowe w instrumentach wiasnych
w kapitale Tier II i pozyczki podporzadkowane (kwota
ujemna)

53

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach ~w  kapitale Tier II 1 pozyczki
podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli
podmioty te maja z instytucja krzyzowe powiazania
kapitalowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy
wlasnych instytucji (kwota ujemna)

54

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach ~w  kapitale Tier II 1 pozyczki
podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota przekraczajgca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)
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Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale
Tier II i pozyczki podporzadkowane podmiotow sektora
55 S . s . 0

finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji
w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozyciji
krotkich) (kwota ujemna)

Kwalifikowalne  odliczenia od  kwalifikowalnych

EU-56a |zobowiazan, ktore przekraczaja pozycje zobowigzan 0

kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU-56b | Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier I 0
57 Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II 0
58 Kapital Tier 11 694
59 Laczny kapital (kapital Tier I + kapital Tier 1) 22 035
60 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 126 433

Wspoélezynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory
61 Kapitat podstawowy Tier I 16,88%
62 Kapitat Tier | 16,88%
63 Laczny kapitat 17,43%
64 Laczne wymogi k_ap1ta10v§/_e odnosnie do kapitatu 7.0000%
podstawowego Tier | instytucji
65 w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,5000%
66 w tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,0000%
67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,0000%
w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych
EU-67b |w celu uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko
nadmiernej dzwigni finansowej
Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek
68 kwoty ekspozycji na ryzyko) dostepny po spelnieniu 9,43%
minimalnych wymogow kapitalowych
Minima krajowe (jezeli r6znia si¢ od ram Bazylea III)
Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)
Bezposrednie 1 posrednie udzialy kapitalowe w
instrumentach funduszy wilasnych i kwalifikowalnych
72 zobowigzaniach podmiotéw sektora finansowego, jezeli 0
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
(kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich)
Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie i posrednie udziaty
kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier
73 I podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata 0
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu
17,65% oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich)
Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego
wynikajace z roznic przejSciowych (kwota ponizej progu
75 17,65%, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu 460
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia
warunkow okre§lonych w art. 38 ust. 3 CRR)
Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier 1T
Korekty z tytulu ryzyka kredytowego uwzglgdnione w
76 kapitale Tier Il w odniesieniu do ekspozycji objetych metoda 0
standardowg (przed zastosowaniem putapu)
77 Putap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w 1283
kapitale Tier II zgodnie z metoda standardowa
Instrumenty kapitatowe bedgce przedmiotem ustalen dotyczgcych wycofania (majgcych zastosowanie wylgcznie od dnia 1
stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)
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Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale
80 podstawowym Tier I bedacych przedmiotem ustalen 0
dotyczacych wycofania

Kwota wylaczona z kapitalu podstawowego Tier | ze
81 wzgledu na pulap (nadwyzka ponad pulap po uplywie 0
termindéw wykupu i zapadalnos$ci)

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale
82 dodatkowym Tier I bedacych przedmiotem ustalen 0
dotyczacych wycofania

Kwota wytaczona z kapitalu dodatkowego Tier I ze wzgledu
83 na putap (nadwyzka ponad putap po uplywie terminow 0
wykupu i zapadalnosci)

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale

84 Tier II bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych 0
wycofania
Kwota wylaczona z kapitatu Tier II ze wzgledu na putap

85 (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i 0
zapadalnos$ci)

Usuniete wiersze 5; 9; 11-15; 20; EU-20c - EU-20d; 24; 26; 34-35; 41; 48-49; 54a; 56; EU-67a; 69-71; 74; 78-79 dotycza metod
niestosowanych w Banku.

Fundusze wlasne Banku na dzien 31.12.2023 r. uksztaltowaty si¢ na poziomie 22.035 tys. zt i obejmuja:
1) kapitat Tier [ — 21.341 tys. zt, w tym:
A kapitat podstawowy Tier [ — 21.341 tys. zk:
a) wplacony fundusz udzialowy w wys. 1.109 tys. zt
b) kapitat rezerwowy (fundusz zasobowy i rezerwowy) W wys. 20.130 tys. zt
c) skumulowane, inne catkowite dochody w wys. 232 tys. zt, w sktad ktorych wchodzi:
— fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwalego,
— kapital z aktualizacji instrumentow dluznych lub kapitalowych zakwalifikowanych do portfela
»dostepne do sprzedazy”,
B. kapital dodatkowy Tier [ — 0,00 tys. zl.
Bank dokonuje korekty kapitatu Tier I w wys. -130 tys. zt, w sktad ktorych wchodza nastepujace wartosci:
a) warto$ci niematerialne i prawne (zgodnie z Rozporzadzeniem CRR) w wys. -126 tys. zt,
b) catkowite dodatkowe korekty wyceny (AVA — ang. Additional Valuation Adjustments) w wys. -3 tys.
71,
€) niedobor pokrycia z tytulu ekspozycji nieobstugiwanych w wys. -1 tys. zt,
2) kapitat Tier I — 694 tys. zi, w tym:
a) instrumenty kapitalowe, w tym pozyczki podporzadkowane, spelniajagce warunki opisane
w art. 63 CRR - 694 tys. zt

W kolumnie (b) niniejszej tabeli Bank uwzglednil odniesienie miedzy pozycjami funduszy wiasnych
zaprezentowanych w tabeli EU CC1 1 odpowiednimi pozycjami bilansowymi w tabeli EU CC2 do celow
wykazania zrodia kazdego istotnego parametru wejsciowego dla informacji na temat funduszy wtasnych.
Odniesienie w kolumnie (b) jest powiazane z odniesieniem w kolumnie (¢) wzoru EU CC2.

6. Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wlasnych
z bilansem w zbadanym sprawozdaniu finansowym

Artykut 437 lit. a)

Bank nie podlega konsolidacji dla celow rachunkowych ani ostroznosciowych (wypelnia obowiazki okreslone
w CzeSci Osmej Rozporzadzenia CRR na zasadzie indywidualnej), w zwiazku z tym w Tabeli EU CC2
kolumny (a) 1 (b) zostaty polaczone.
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W kolumnie (c¢) zawarto odniesienie pozycji bilansowych do poszczegdlnych pozycji regulacyjnych funduszy
wlasnych zawartych w Tabeli EU CCI.

(W tys. zh)
a/lb C
Bilans zgodnie z
opublikowanym
sprawozdaniem
finansowym Odniesienie
Na koniec okresu
sprawozdawczego
Aktywa — Podzial wedtug klas aktywow zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 4.223
2 Dtluzne papiery warto§ciowe uprawnione do dyskonta w Banku Centralnym 0
3 Naleznosci od sektora finansowego 147 082
4 Naleznosci od sektora niefinansowego 86 344
5 Naleznosci od sektora budzetowego 20.272
6 Naleznosci z tytutu zakupionych papieréw warto§ciowych z otrzymanym 0
przyrzeczeniem odkupu
7 Dhuzne papiery wartosciowe 30.575
8 Udzialy lub akcje w jednostkach zaleznych 0
9 Udzialy lub akcje w jednostkach wspotzaleznych 0
10 | Udzialy lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0
11 | Udzialy lub akcje w innych jednostkach 2 652
12 | Pozostale papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 3069
13 | WartoS$ci niematerialne i prawne 126 @)
14 | Rzeczowe aktywa trwale 5101
15 | Inne aktywa 2292
16 | Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 460 (c)
17 | Pozostale rozliczenia migdzyokresowe 126
18 | Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 14
19 | Akcje wlasne 0
20 | Aktywa ogolem 302 336
Zobowiazania — Podzial wedlug klas zobowigzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Zobowigzania wobec Banku Centralnego 0
2 Zobowigzania wobec sektora finansowego 2
3 Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 224 041
4 Zobowigzania wobec sektora budzetowego 46 691
5 Zobowigzania z tytutu sprzedanych papieréw warto$ciowych z udzielonym 0
przyrzeczeniem odkupu
6 Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 3206 (d)
7 Inne zobowigzania z tytutu instrumentdw finansowych 0
8 Fundusze specjalne i inne zobowiagzania 820
9 Koszty i przychody rozliczane w czasie 52
10 | Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 399 (c)
11 | Pozostate rezerwy 391
12 | Zobowigzania podporzadkowane 0 (d)
13 | Zobowiazania ogéltem 275602
Kapital wlasny
1 Kapitat (fundusz) podstawowy 1122 (b)
2 | Kapitat (fundusz) zapasowy 20115 (9)
3 | Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 262 (e)
4 Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 15 (f)
5 Zysk (strata) z lat ubiegtych 0
6 Zysk (strata) netto 5220
7 Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna) 0
8 Kapital wlasny ogélem 26 734
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7. Tabela EU LIQA — Zarzadzanie ryzykiem plynnosci

Artykut 435 ust.1 lit. a), e) i f)

N_umer Informacje jakoSciowe
wiersza

Solidne i efektywne zarzadzanie ryzykiem plynnosci jest kluczowym czynnikiem zapewniajacym stabilny rozwdj

dziatalno$ci Banku oraz osiagnigcie odpowiedniego poziomu jego rentownosci, z zachowaniem bezpieczenstwa srodkow

powierzonych przez klientow.

Strategiczne cele Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci to:

1) zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku
lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé, bez koniecznos$ci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow wewnatrzbankowych oraz posiadanie
aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystapienia takiej sytuacji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywow nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkéw skrajnych plynnosci w ,,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni (tolerancja ryzyka ptynnosci);

2) realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3) pozyskiwanie depozytow o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt otwiera¢ po stronie
aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym,;

a) 4) utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania (wskaznika NSFR)
przynajmniej na poziomie okreslonym w Grupowym Planie Naprawy jako poziom ostrzegawczy;

5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytow powiekszonych o majatek trwaty przez depozyty powiekszone o
fundusze wlasne z zachowaniem limitu przyjetego w Systemie Ochrony SGB;

6) utrzymywanie ptynno$ciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystgpowanie nadwyzki
skumulowanych aktywow nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych
pasywow nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

7) zapewnienie globalnej wyplacalnosci Banku, oznaczajgcej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci (bez
uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wlasnych w pasywach) na
poziomie nieujemnym;

8) dywersyfikacja zrodet finansowania poprzez ograniczanie udziatu srodkéw duzych deponentow;

9) dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrodet finansowania gldwnie poprzez pozyskiwanie §rodkow od gospodarstw
domowych po akceptowalnej cenie oraz poprzez wydtuzanie termindéw wymagalnosci;

10) identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci, w zaleznosci od stwierdzonego charakteru
zagrozenia postepowanie wedlug procedur awaryjnych okreslonych w obowigzujacych w Banku zasadach
zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Opis polityki dotyczacej dywersyfikowania zrodet i okresu zapadalnosci planowanego finansowania zawarto w czgsci

niniejszego Raportu: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

e) Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnoéci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Plynno$¢ finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczenstwa Banku, majacym bezposredni wplyw na
wiarygodno$¢ i renom¢ calej instytucji. Bank dziatajac jako instytucja spotecznego zaufania, jest przygotowany do
przezwyci¢zenia kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty ptynnosci. Wszelkie procedury, przewidywane
dzialania awaryjne, sg szczegdtowo ustalone jeszcze przed faktycznym wystapieniem ryzyka utraty ptynnosci. Plany
awaryjne opracowane zostaty na wypadek, gdyby rozwiazania normalnie stosowane w biezacym zarzadzaniu ptynnoscia
okazaty si¢ bezskuteczne.

Awaryjny Plan Ptynnosci zaklada, ze gtownymi wskaznikami monitorujacymi sytuacje ptynno$ciowa Banku sa wskaznik

LCR i NSFR. Bank rozpatruje uruchomienie Awaryjnego Planu Ptynnosci w przypadkach, w ktérych:

1) warto$¢ wskaznika LCR spadnie ponizej 100%;

f) 2) warto$¢ wskaznika NSFR spadnie ponizej 111%.

W przypadku przekroczenia przez Bank wartos$ci ostrzegawczych wskaznikow Awaryjnego Planu Plynnosci Zespot ryzyk

przeprowadza dodatkowe analizy, ktore obejmuja w szczegolnosci:

1) analizg przyczyn niekorzystnych zmian wskaznikow, czyli zdarzen generujacych przekroczenie, w tym czy zdarzenia
sa jednorazowe i wynikajg ze zdarzen wewngtrznych czy zewngtrznych;

2) analize wptywu zaistnialej sytuacji, powodujgcej przekroczenie warto$ci granicznej, na pozostate obszary Banku,
w tym inne wskazniki Planu oraz funkcje krytyczne;

3) czas trwania niekorzystnej sytuacji (okreslenie czy zdarzenie ma charakter dtugo czy krotkotrwaty i jak dlugo trend
si¢ utrzyma), w tym tymczasowosci przekroczenia wartosci granicznej wskaznika;
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe

4) mozliwo$¢ powrotu wartosci wskaznika do poziomu bezpiecznego samoistnie lub na skutek dziatan Banku,
niestanowiacych realizacji strategii naprawy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz Zespoét ryzyk przygotowuje rekomendacj¢ dalszego postgpowania i przekazuje ja

Zarzadowi Banku. W oparciu o otrzymang informacj¢ Zarzad Banku podejmuje decyzj¢ o uruchomieniu planu awaryjnego

lub o odstapieniu od uruchomienia wraz z uzasadnieniem, w tym w szczegdlnosci Zarzad Banku podejmuje decyzje o:

1) odstgpieniu od uruchomienia planu awaryjnego, jezeli:

a) przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie utrzymywato si¢ w krotkim okresie czasu oraz zaistniata sytuacja,
powodujaca przekroczenie wartoSci ostrzegawczej w istotnym zakresie nie oddzialuje negatywnie na pozostate
obszary dziatalno$ci Banku,

b) wskaznik LCR utrzymuje si¢ ponizej wartosci ostrzegawcze]j i powyzej wartosci krytycznej oraz Bank jest w stanie
udowodni¢, ze na podstawie dostepnych opcji naprawy, w terminie do 1 miesigca jest w stanie naprawi¢ wskaznik
LCR powyzej warto$ci ostrzegawczej.

2) uruchomieniu planu awaryjnego — w pozostatych przypadkach.

Niezaleznie od wskazanych powyzej sytuacji inicjujacych, Awaryjny Plan Plynnosci uruchamiany jest zawsze

w przypadkach gwaltownego wyptywu depozytow, powstatego w wyniku zmaterializowania si¢ ryzyka reputacji.

W celu podtrzymania lub odzyskania stabilnosci finansowej w sytuacji stresowej Bank stosuje warianty naprawy

stanowigce, odpowiednio do sytuacji Banku, kombinacj¢ opisanych ponizej opcji naprawy, przy czym w pierwszej

kolejnosci Bank bedzie stosowat opcje, ktore sg najbardziej wykonalne.

Glownymi opcjami naprawy, ktore moga by¢ przez Bank zastosowane s3:

1) Zerwanie lokat terminowych ztozonych w Banku Zrzeszajgcym,

2) Sprzedaz papierow warto$ciowych Skarbu Panistwa, NBP lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa,
3) Wpykorzystanie $srodkéw na rachunku Minimum Depozytowego Banku,

4) Pozyczka ptynnosciowa z wyodrebnionej puli $srodkow z Funduszu Pomocowego,

5) Pozyczka ptynno$ciowa udzielona z czesci ptynnosciowej Funduszu Pomocowego,

6) Pozyczka ptynnosciowa udzielona przez Spotdzielnie,

7) Wykorzystanie przyznanych linii kredytowych z Banku Zrzeszajacego.

Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnoéci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

f)

Gléwnym zrédlem, finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty sektora niefinansowego, ktorych stabilno$¢ na dzien
31.12.2023 roku wynosita 82,75%. Bank w zarzadzaniu ryzykiem plynnosci stosuje analiz¢ wskaznikowa
i wskazniki wezesnego ostrzegania.
Podstawowymi wskaznikami okre$lajacymi pozycje plynnosci Banku s3:
1. W ramach oceny struktury, trendéw zrédet finansowania dziatalnosci, wyznaczane i monitorowane sg nastgpujace
wskazniki:
1) baza depozytowa / suma bilansowa;
2) depozyty podmiotow sektora niefinansowego / suma bilansowa,;
3) depozyty instytucji rzgdowych i samorzadowych / suma bilansowa;
4) depozyty podmiotow sektora finansowego (bez bankdéw) / suma bilansowa;
5) s$rodki pozyskane od bankéw (kredyty, pozyczki, depozyty) / suma bilansowa;
6) wyemitowane przez Bank papiery wartosciowe (np. obligacje) / suma bilansowa;
7) rezerwa na ryzyko ogélne / suma bilansowa;
8) fundusz udziatlowy + fundusz zasobowy + fundusze rezerwowe / suma bilansowa;
2. Wskaznikami obrazujacymi stabilno$¢ depozytow sa:
1) wskazniki stabilno$ci w poszczegdlnych kategoriach depozytow;
2) depozyty stabilne / baza depozytowa;
3) srodki pozyskane od duzych deponentow / depozyty podmiotow niefinansowych;
4) $rodki pozyskane od 0séb wewnetrznych / depozyty podmiotow niefinansowych;
5) taczna kwota duzych depozytow / depozyty podmiotéw niefinansowych;
6) wskaznik zrywalnosci depozytow;
7) depozyty elektroniczne / baza depozytowa;
8) kwota depozytow gwarantowanych przez BFG/ baza depozytowa;
9) kwota depozytow niegwarantowana przez BFG/aktywa ptynne.
3. Dodatkowo wyznaczane i monitorowane sa wskazniki obrazujace relacj¢ pomigdzy aktywami, pasywami
1 zobowigzaniami pozabilansowymi:
1) aktywa plynne / suma bilansowa;
2) baza depozytowa / kredyty;
3) baza depozytowa + fundusze wilasne / kredyty + majatek trwaty;
4) depozyty stabilne / kredyty;
5) pasywa stabilne + fundusze wlasne / kredyty + majatek trwaty;
6) aktywa ptynne / pasywa niestabilne;
7) zobowigzania pozabilansowe udzielone / aktywa plynne;
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe

8) zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania / aktywa ptynne;

9) zobowigzania pozabilansowe udzielone / suma bilansowa;

10) zobowiazania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania / suma bilansowa.

W celu identyfikacji zwickszajacego si¢ ryzyka, rosngcego zapotrzebowania na plynno$é, stworzenia mozliwosci
wczesnego podejmowania dziatan w celu ograniczania ryzyka Bank wprowadzil zestaw wskaznikéw lub sytuacji
wcCzesnego ostrzegania.

1. Na wskazniki wczesnego ostrzegania skladaja sig¢:

1) wykorzystanie ustanowionych limitow na poziomie 90% i wyzszym;

2) spadek depozytow, w podziale na grupy podmiotowe liczagc m/m powyzej 10% z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych

sezonowoscia;

3) wzrost depozytow liczac m/m powyzej 15% z wyjatkiem sytuacji uzasadnionych sezonowoscia;

4) wzrost udzielonych pozabilansowych zobowigzan finansowych dotyczacych finansowania (kredyty w rachunkach

biezacych i ROR) liczac m/m powyzej 20%;
5) wzrost poziomu wykorzystywania udzielonych pozabilansowych zobowigzan finansowych dotyczacych
finansowania (kredyty w rachunkach biezacych i ROR) liczac m/m powyzej 20%;

6) wzrost kredytow przeterminowanych (tj. z przeterminowaniem sptaty powyzej 30 dni) kwartal/ kwartatu 15%.
Na dzien 31.12.2023 roku ustanowione limity nie zostaly wykorzystane na poziomie 90% i wyzszym. Nie zostal natomiast
zachowany wskaznik wczesnego ostrzegania, ktory dotyczyl wzrostu srodkow duzych depozytéw o 4.181 tys. zt -
zwigzane jest to ze zwigkszonymi wplywami na rachunek klienta z Oddziatu Trzebiatow z tytulu rozliczen
z odbiorcami. Przekroczenie nie jest przypadkiem kryzysowym, poniewaz odstepstwo od obowigzujacej normy nie
prowadzito do podwyzszenia ryzyka ptynnosci Banku, zatem nie ma powodu do podejmowania dziatan w tym zakresie.
Na sytuacje wczesnego ostrzegania skladaja sie:

1) pojawienie si¢ niekorzystnych informacji o Banku;

2) wprowadzenie zarzadu komisarycznego lub ogloszenie upadtosci innego banku spotdzielczego, zwlaszcza takiego,

ktérego placowki potozone s3 w poblizu placoéwek Banku;

3) pojawienie si¢ nowych bankéw konkurencyjnych na terenie dziatania Banku;

4) wzrost oprocentowania depozytow oferowanych przez banki konkurencyjne;

5) odmowa udzielenia wsparcia finansowego przez Bank Zrzeszajacy.

Na dzien 31.12.2023 roku nie wystapily sytuacje wczesnego ostrzegania.

Informacje dotyczace luki ptynnosci i wskaznika LCR/NSFR zawarte zostaly w ujawnieniu z Rekomendacji P, patrz
ponizej: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF.

8. Tabela EU CRA - Ogédlne informacje jakoSciowe na temat ryzyka
kredytowego

Artykut 435 ust. 1 lit a), €) i )

Ujawniane informacje jakos$ciowe

a)if) Na dzien 31.12.2023 struktura podmiotowa portfela kredytowego Banku ksztaltowata si¢ nast¢pujaco:
. 31.12.2022 r 31.12.2023 r.
Podmiot
Struktura Struktura
Osoby fizyczne 38,59% 35,76%
Rolnicy indywidualni 14,16% 21,41%
Przedsiebiorstwa indywidualne 14,40% 7,17%
Przedsiebiorstwa i spotki prywatne oraz spotdzielnie 9,58% 13,59%
Instytucje niekomercyjne 0,58% 2,73%
Jednostki Samorzadu Terytorialnego 21,44% 18,13%

Bank definiuje ryzyko kredytowe jako ryzyko zwigzane z brakiem zwrotu naleznosci lub zagrozeniem braku zwrotu
nalezno$ci. Z ryzykiem kredytowym powiazane jest rowniez ryzyko koncentracji ekspozycji (wynikajace np.
z koncentracji podmiotowych, sektorowych, geograficznych, zabezpieczen) oraz ryzyko inwestycji
(np. w aspekcie zwigzanym z utratg zainwestowanych srodkow).

Bank podejmuje ryzyko kredytowe oferujac kredyty, gwarancje i inne produkty kredytowe. Ryzyko kredytowe jest
podstawowym czynnikiem ryzyka w dziatalno$ci Banku, a podejmowanie ryzyka kredytowego jest podstawowa
dziatalno$cig Banku. Bank posiada polityki i procedury dotyczace akceptowania, pomiaru i zarzadzania ryzykiem
kredytowym. Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym jest osiagnigcie odpowiedniej rownowagi pomiedzy ryzykiem
a zwrotem, przy minimalizacji potencjalnych negatywnych skutkow ryzyka kredytowego na wyniki finansowe Banku.
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Instytucje finansowe 1,25% 1,22%
Razem obligo kredytowe z pozabilansem 100% 100%
Limit
0
Rodzaj limitu (% portfela | 51 15 5000 1. | 31.12.2023 .
kredytowego z
pozabilansem)
k\)’\rfjﬁzzmk jakosci  kredytow 7.20% 5.48% 4.42%
30% sumy
Aktyvya obcigzone najwyzszym bllangowej 22.07% 21.89%
ryzykiem kredytowym z pozabilansem
ogolem
. 1,50% obliga o 0
Kredyty operacyjne nominalnie 0,82% 0,48%
_ _ Kredyty w rachunku Kkarty | 0,05% obliga o 0
Naleznosci | kredytowej nominalnie 0,01% 0,002%
zagrozone o -
w podziale na | Kredyty na cele konsumpcyjne Oﬁt?n/?n(;?rl:'gea 0,01% 0,07%
produkty : :
S 0 -
(nominalnie) Kredyty inwestycyjne 5,50% obliga 3,72% 3,20%
nominalnie
Kredyty na  nieruchomosci 0,05% obliga 0.00% 0.00%
mieszkaniowe nominalnie ' ’
i Pozarolnicza dziatalnos¢
Limity w 0 0 0
rama)(/:h gospodarcza 30% 25,81% 23,49%
og(')lnego ROlnlcy 30% 14,16% 21,41%
portfelaw | Osoby fizyczne 40% 38,59% 35,76%
odniesieniu do | kyeq
o yty dla Jednostek 0 0 0
podmiotow Samorzadu Terytorialnego 21% 21,44% 18,13%
Kredyt inwestycyjny 36% 26,93% 30,99%
Kredyt obrotowy 30% 8,64% 21,73%
Kredyt w rachunku biezagcym 2% 1,77% 0,76%
Fredyt preferencyiny 13% 2,61% 10,76%
Limity w z doptatami ARi _
ramach Karta kredytowa dla klientow 0,02% 0,02% 0,01%
ogdlnego instytucjonalnych
portfela w Kredyt gotowkowy 7% 6,35% 4,85%
odniesieniu do | Kredyt odnawialny 0,03% 0,05% 0,01%
produktow Karta kredytowa dla o0sob
; 0,03% 0,16% 0,03%
fizycznych
Kredyt mieszkaniowy 35% 30,90% 30,20%
Kredyt konsolidacyjny 0,5% 0,81% 0,42%
Pozyczka hipoteczna 0,3% 0,32% 0,25%
Udziat ekspozycji kredytowych,
w stosunku do ktorych dokonano 13% 9,12% 12,69%
odstepstw
Bank ustala cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji w Strategii zarzadzania ryzykiem, ktora
powigzana jest ze strategia dzialania Banku. Gléwne cele strategiczne Banku w tym obszarze obejmuja:
1) wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcego stabilny rozwoj optymalnego jako$ciowo
a)if) portfela kredytowego;
2) utrzymywanie jakos$ci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytoéw zagrozonych! w kredytach
ogolem na poziomie nie wyzszym od 7,20%;
3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznoéci zagrozonych? od podmiotow
sektora niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 33%;

! Wedhug wartosci bilansowej brutto.
2 Wedlug wartosci bilansowej brutto.
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4) identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty ptynnosci oraz wyptacalnosci dtuznika poprzez
wlasciwg identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami nieobslugiwanymi i restrukturyzowanymi,

5) ograniczanie ryzyka utraty warto$ci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami) aktywdw Banku;

6) ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego z czynnikami
srodowiskowymi (W tym ze zmiang klimatu), spolecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki ESG) na
jakos¢ ekspozycji kredytowych oraz zdolno$¢ kredytobiorcy do obstugi zadtuzenia.

Strategie ograniczania ryzyka kredytowego realizowane sa poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegolno$ci dotyczacych
oceny zdolnosci kredytowej klientow Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytow, w szczegdlnosci
weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zarowno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i w ramach
prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkow na lokatach w Banku Zrzeszajacym z zastrzezeniem lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitéw ustanowionych
przez System Ochrony SGB; Bank zaklada, ze maksymalna kwota instrumentdw finansowych, innych niz
wyemitowane przez Skarb Panstwa lub NBP nie moze przekroczy¢ 175% funduszy wlasnych Banku;

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym?;

5) utrzymywanie aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow podmiotow
niefinansowych na poziomie 30% ich udziatu w sumie bilansowej powickszonej o zobowigzania pozabilansowe
udzielone dotyczace finansowania®;

6) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych podejmowanie
ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

7) identyfikacj¢ klientobw prowadzacych dziatalno$é gospodarcza lub rolniczg o podwyzszonym ryzyku ESG oraz
analiz¢ wplywu ryzyka ESG na zdolnos$¢ kredytows tych klientow, na etapie udzielania kredytu lub przedtuzania
okresu kredytowania;

8) ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o podwyzszonym ryzyku ESG.

Ustalajac cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji Bank bierze pod uwagge swoj profil biznesowy,
a takze uwzglednia wyniki przeprowadzanych testow warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka kredytowego
i koncentracji.

Bank stosuje nastepujace zabezpieczenia kredytow i uznane techniki redukcji ryzyka kredytowego:

1) wplata okre$lonej kwoty w zlotych lub walucie wymienialnej na rachunek Banku speiniajgcej warunki
okreslone w art. 102 ustawy Prawo bankowe lub blokada $rodkow na rachunku w Banku lub innych bankach
(umowa przewlaszczenia sporzadzona w formie pisemnej z data pewna);

2) gwarancja;

3) hipoteka na nieruchomosci;

4) zastaw rejestrowy;

5) przewlaszczenie rzeczy ruchome;j;

6) weksel wlasny i porgczenie wekslowe;

7) poreczenie cywilne;

8) cesja wierzytelno$ci z umoéw ubezpieczeniowych;

9) cesja wierzytelno$ci z uméw handlowych;

10) inne, zaakceptowane indywidualng decyzja przez Bank.

Bank stosuje uznane techniki redukcji ryzyka, zgodnie z Rozporzadzeniem CRR w postaci ochrony kredytowe;j

1. rzeczywistej:
a) hipoteke na nieruchomosci,
b) zastaw rejestrowy,
C) przewlaszczenie rzeczy ruchome;j,
d) wplate okreslonej kwoty, spetniajacej warunki okreslone w art. 102 ustawy Prawo bankowe,
e) blokade $srodkow na rachunku w Banku lub innych bankach,
f) cesje wierzytelnosci z umoéw ubezpieczenia na zycie (pod warunkiem spetnienia wymogéw wynikajacych
z art. 212 ust. 2 CRR, m.in.: polisa na zycie jest scedowana na rzecz Banku, zaktad ubezpieczen na zycie
jest poinformowany o cesji polisy),
g) inne, zaakceptowane indywidualng decyzjg przez Bank;
2. nierzeczywistej:
a) weksel wlasny i poreczenie wekslowe,
b) gwarancje,

3Aktywa o charakterze bankowym stanowig aktywa, nie wynikajace z dziatalno$ci handlowej (zgodnie z definicja zawarta w art.
92 CRR).

4 Definicja portfela zostala okre$lona w zasadach zarzadzania ryzykiem kredytowym; warto$¢ portfela uwzglednia pomniejszenia
0 rezerwy celowe.
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C) poreczenie cywilne,
d) cesj¢ wierzytelno$ci z uméw handlowych,
e) cesj¢ wierzytelnosci z umoéw ubezpieczeniowych.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. €), zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu
Baltyckiego Banku Spoétdzielczego

9. Tabela EU ORA - Informacje jako$ciowe na temat ryzyka operacyjnego

Artykut 435 ust. 1 lita), e) i f)

Podstawa

Informacje jakosciowe
prawna

Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwo$¢ wystapienia straty wynikajacej
z niedostosowania lub zawodnosci proceséw wewnetrznych, ludzi i systemow lub ze zdarzen zewnetrznych;
definicja ta  obejmuje ryzyko prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka  reputacji
i ryzyka strategicznego.

Cele strategiczne Banku w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywno$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacj¢ kosztow;

3) zwigkszenie szybkoéci oraz adekwatno$ci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;

4) automatyzacje proceséw realizowanych w Banku, pozwalajacg w sposob bezpieczny zredukowac
ryzyko wynikajace z btedow ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol
i odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego poprzez:

1) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu
ryzyka Banku;

2) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na stworzenie
kultury organizacyjnej wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym;

3) opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacego na
monitorowanie i korygowanie wykrytych  nieprawidlowosci (w szczegblnosei

w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

4) opracowanie i wdrozenie zasad zarzadzania modelami oraz zasad zarzadzania ryzykiem wynikajagcym

Art. 435 ust. 1 ze stosowania modeli;

lit. @), f) CRR 5) zachowanie nalezytej starannosci przy wyborze ustugodawcy, w tym nierekomendowanie mozliwosci
powierzania czynnosci przedsigbiorcom zagranicznym (w tym z krajow trzecich);

6) zapewnianie sobie odpowiednich warunkow technicznych (w tym technologicznych), wspierajacych
w sposob bezpieczny dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje, w szczegolnosci
W sytuacji powierzenia wykonywania czynno$ci podmiotowi zewngtrznemu,

7) monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci $wiadczonych przez niego ustug w trakcie trwania umowy;

8) opracowanie i wdrozenie procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktore regularnie sg
dostosowywane do zmieniajacych si¢ warunkoéw otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

9) opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planéw awaryjnych i planow zachowania
cigglosci dziatania Banku;

10) zapewnienie sobie mozliwosci wyjécia z umowy, w przypadku powierzenia wykonywania czynno$ci
podmiotowi zewnetrznemu, jezeli w zwiazku z realizacja umowy wystepuje zagrozenie dla realizacji
celow, w szczegdlnosci w wyniku:

a. niewykonania §wiadczenia ze strony dostawcy ustug,

b. pogorszenia jakosci wykonywanej funkcji oraz rzeczywistych lub potencjalnych zaktocen
dziatalnosci spowodowanych niewlasciwym wykonaniem funkcji lub jej niewykonaniem,

C. istotnego zagrozenia dla odpowiedniego i ciggtego wykonywania danej funkcji;

11) posiadanie udokumentowanej strategii wyjscia w przypadku outsourcingu krytycznych lub istotnych
funkcji.

W Banku funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej w obszarze ryzyka
operacyjnego ustanowiony na trzech, wzajemnie niezaleznych, poziomach zarzadzania (liniach obrony przed
ryzykiem):

1) zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie (pierwsza linia obrony) — obejmuje zarzadzanie ryzykiem

w biezacej dziatalno$ci operacyjnej przez wszystkie jednostki biznesowe i komorki organizacyjne Banku,
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1.

zapewniajgce wlasciwe stosowanie mechanizméw kontroli ryzyka oraz biezace zapewnienie zgodnosci
dziatania z obowigzujacymi przepisami prawa, standardami postgpowania oraz regulacjami
wewnetrznymi;

zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (druga linia obrony) — obejmuje zarzadzanie ryzykiem przez
pracownikow na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach lub komodrkach organizacyjnych Banku,
zapewniajace niezalezng identyfikacjg¢, oceng, kontrolg, monitorowanie oraz raportowanie o ryzyku
powstalym w zwiazku z dzialalnoscia prowadzong przez Bank, w tym dziatalno$¢ Zespotu ryzyk
i Dyrektora ds. kontroli i braku zgodnosci;

zarzadzanie ryzykiem na trzecim poziomie — obejmuje dziatalno$¢ audytu wewnetrznego, przy czym
w zwigzku z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, t¢ dziatalno$¢ wykonuje Spotdzielnia.

Za nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym odpowiada Prezes Zarzadu.

W celu usprawnienia procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w poszczeg6lnych jednostkach
biznesowych i komoérkach organizacyjnych Banku wyznaczono osoby petnigce nizej wymienione role:

Wiasciciel ryzyka - role Wiasciciela ryzyka w Banku petnia:
1) Dyrektor Handlowy w Oddziatach;
2)  Specjalista ds. sprawozdawczosci w Centrali Banku.

Kazdy Wiasciciel ryzyka zobowiazany jest do wskazania swojego Zastepcy, ktory wypelnia jego

obowiazki z zakresu ryzyka operacyjnego w trakcie jego nieobecnosci.

Wiasciciel ryzyka odpowiada za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podleglym sobie obszarze,

w zakresie wszystkich czynnosci wykonywanych przez podlegajaca mu komorke organizacyjna,

w szczeg6lnosci za:

1) podejmowanie dziatan w celu budowy odpowiedniej kultury organizacyjnej (kultury ryzyka)
i ksztaltowania odpowiednich postaw wobec ryzyka wérod podlegtych pracownikow;

2) nadzér i koordynacje pracy podlegtych pracownikow, w tym wyznaczonych przez siebie
Menadzeréw Ryzyka;

3) identyfikacje oraz nadzor i koordynacje procesu identyfikacji, oceny, przeciwdziatania
i monitorowania ryzyka operacyjnego w ramach zadan (procesow) realizowanych przez podlegla
jednostke / komorke organizacyjna;

4) stosowanie metod ograniczania ryzyka operacyjnego w swoim obszarze oraz stanowcze reagowanie
na stwierdzone nieprawidlowosci i podejmowanie, w razie koniecznosci, dziatan naprawczych
i doskonalacych;

5) prawidlowy przebieg informacji, w szczegolnoSci w zakresie ryzyka operacyjnego, w ramach
podlegtej sobie komorki organizacyjnej;

6) poprawno$¢ i terminowos¢ przekazywanych do Audytora ryzyka operacyjnego:

a) informacji zwigzanych z wystepujacymi zdarzeniami operacyjnymi, w szczegolnosci poprzez
ich rejestracj¢ w Systemie RiskAB,

b)  wynikéw przeprowadzonych samoocen ryzyka operacyjnego,

c) danych zrodtowych niezbednych do wyznaczenia KRI i innych miernikow, ktére moga by¢
okreslone w procedurach szczegdtowych,

d) informacji niezbednych do oceny ryzyka wynikajacego z powierzania wykonywania czynnosci
podmiotom zewnetrznym,

e) informacji o stanie realizacji zalecen lub rekomendacji w zakresie ryzyka operacyjnego
wydanych przez uprawnione jednostki / organy Banku,

f)  pozostatych informacji, niezb¢dnych dla potrzeb zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
a okre$lonych w obowigzujacym w Banku systemie informacji zarzadcze;j.

Menadzer ryzyka - role Menadzera ryzyka w Banku pelnig pracownicy jednostek biznesowych oraz

poszczegolnych jednostek / komoérek organizacyjnych wyznaczeni przez Wiascicieli ryzyka. Kazda

jednostka biznesowa (Oddzial) oraz kazda komorka organizacyjna Banku posiada przynajmniej dwoch

Menadzerow ryzyka, ktorzy wzajemnie si¢ zastepuja w zakresie pelnionej roli, w przypadku nicobecnosci

jednego z nich. Menadzer ryzyka pemi role pomocniczg wzgledem Wiasciciela ryzyka i odpowiada

w szczegblnosci za:

1) uczestnictwo w wyjasnianiu przyczyn powstawania zdarzen / strat operacyjnych;

2) prowadzenie w Systemie RiskAB biezacej rejestracji / zglaszanie zdarzen i strat operacyjnych
wystepujacych w danej jednostce biznesowej / komorce organizacyjnej, wraz z podaniem propozycji
dziatan zaradczych;

3) aktualizacjc w Systemie RiskAB wczesniej zarejestrowanych zdarzen operacyjnych,
w szczegdlnosci w celu uwzglednienia korekt / odzyskéw lub ustalenia nowych okolicznosci
majacych wpltyw na zarejestrowane zdarzenie;

4)  zamkniecie/rozliczenie zdarzenia w Systemie RiskAB jezeli nie sg spodziewane dalsze korekty lub
odzyski dotyczace zdarzenia;

5) wspdtuczestnictwo w procesie identyfikacji i oceny ryzyka operacyjnego powstajgcego we
wszystkich procesach, produktach oraz systemach wystepujacych w danej jednostce
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biznesowej/komorce organizacyjnej, w szczegdlnosci poprzez przeprowadzanie samoocen ryzyka
operacyjnego;

6) przekazywanie danych niezbednych do wyznaczenia KRI i innych miernikow, ktére mogg by¢
okres$lone w procedurach szczegdtowych.
3. Wiasciciel procesu - Kazdy proces funkcjonujacy w Banku posiada przypisanego Wtasciciela procesu —
role te pelnig osoby zaakceptowane/wskazane przez Zarzad. Wiasciciel procesu posiada uprawnienia
i mozliwoséci dokonywania zmian w procesach oraz zarzadzania cyklem realizacji procesu w celu
zapewnienia optymalizacji efektywnosci jego funkcjonowania, w szczegolnos$ci:

definiuje jak ma przebiegac proces;

okresla jaki efekt proces ma przynies¢;

monitoruje i raportuje efektywnos$¢é procesu;

ustala zmiany w procesie w porozumieniu z Wtascicielami innych, powigzanych procesow;
odpowiada za zgodnos$¢ procesu z oczekiwaniami biznesowymi.

W ramach zarzadzania ryzykiem operacyjnym zadania Wtasciciela procesu obejmuja:

nadzor nad dokonywaniem okresowych przegladow, przynajmniej raz w roku, w zakresie zgodnosci
przebiegu procesu z regulacjami wewngtrznymi, ktdre go opisuja;

przestrzeganie regulacji wewnetrznych z obszaru podleglego mu procesu;

opracowanie i utrzymanie dokumentacji i regulacji wewngtrznych opisujacych realizacj¢ procesu,
w tym biezaca aktualizacja w zakresie wprowadzanych w nim zmian;

wspotudziat w sporzadzeniu planu awaryjnego w przypadku realizowania procesu krytycznego,
w sposob i w zakresie okreSlonym w regulacjach szczegdtowych dotyczacych zarzadzania
ciagloscig dzialania;

wspoétudzial w opracowaniu strategii wyjscia, w przypadku, gdy wykonywanie procesu zostato
powierzone podmiotowi zewnetrznemu, a proces ten dotyczy realizacji funkcji krytycznych lub
istotnych.

W ramach nadzoru nad procesem zarzgdzania ryzykiem operacyjnym Rada Nadzorcza:

akceptuje strategi¢ zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz docelowy profil ryzyka

i zwigzane z nim tolerancj¢ / apetyt na ryzyko;

zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke identyfikowania kluczowych funkcji

w Banku oraz powotywania 1 odwolywania o0s6b pelnigcych te funkcje zgodnie

z ,Polityka oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkow Zarzadu, czlonkéw Zarzadu oraz

Zarzadu w Battyckim Banku Spoétdzielczym” oraz ,,Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen

osob, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku

Spotdzielczym™;

zatwierdza opracowane przez Zarzad zasady etyki okreslajace normy i standardy etyczne

postepowania czlonkéw organéw i pracownikow Banku, jak réwniez innych oséb, za

posrednictwem ktorych bank prowadzi SWoja dziatalnosé zgodnie

z ,,Regulaminem pracy obowigzujacym w Battyckim Banku Spotdzielczym”;

zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zapobiegajaca wystgpowaniu ryzyka wynikajacego

z konfliktéw interes6w i powigzan personalnych zgodnie z ,,Polityka zarzadzania ryzykiem

konfliktu intereséw w Baltyckim Banku Spoétdzielczym”;

zatwierdza opracowane przez Zarzad przejrzyste 1 zrozumiale zasady wynagradzania

w Banku, ktére promuja odpowiednie postawy wobec ryzyka zgodnie z ,,Polityka zmiennych

sktadnikéw wynagrodzen osob, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka

w Baltyckim Banku Spoétdzielczym”;

zatwierdza opracowang przez Zarzad polityke zatwierdzania nowych produktéw, ktora obejmuje

rozw6j nowych produktow, ustug i rynkow oraz istotne zmiany dotychczasowych produktow, ustug

i rynkow zgodnie z ,,Zasadami zarzadzania zmianami w Battyckim Banku Spotdzielczym”;

zapewnia, ze Zarzad posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbedne do realizacji strategii,

w tym rowniez weryfikuje kompetencje Zarzadu w tym zakresie;

jest swiadoma profilu ryzyka operacyjnego wystepujacego w Banku, poniewaz regularnie zapoznaje

si¢ z syntetyczng informacja, ktora otrzymuje od Zarzadu;

zaznajamia si¢ z wykazem procesow zaklasyfikowanych jako procesy kluczowe z punktu widzenia

realizacji strategii biznesowej i zarzadzania ryzykiem;

zatwierdza informacje podlegajace ujawnianiu zgodnie z czg¢éciag 6sma CRR oraz inne informacje

podlegajace ujawnieniom na podstawie rekomendacji KNF lub wytycznych EBA;

w ramach petnionego nadzoru wtascicielskiego:

a) dokonuje okresowej oceny realizacji zalozen strategii oraz zasad, co najmniej raz w roku,
a w razie potrzeby nakazuje Zarzagdowi dokonanie ich rewizji,

b) weryfikuje wprowadzone rozwigzania organizacyjne i proceduralne majgce na celu
ograniczenie wystepowania konfliktu interesow i powigzan personalnych, na podstawie
otrzymywanych informacji,
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c) nadzoruje funkcjonowanie obszaréw technologii informacyjnej i bezpieczenstwa $rodowiska
teleinformatycznego, w szczeg6lnosci zapoznaje si¢ z wynikami testow, przeprowadzonych
W obszarze zarzadzania ciagtos$cia dziatania, ktére uwzgledniajg informacje o terminowosci
i skutecznosci podejmowanych dziatan naprawczych,

d) nadzoruje funkcjonowanie obszaru zwigzanego z powierzaniem wykonywania czynnosci
podmiotom zewngtrznym — na podstawie syntetycznej informacji przekazywanej przez Zarzad,
z czgstotliwoscia adekwatng do istotnosci funkcji powierzanej (funkcje krytyczne i kluczowe
— nie rzadziej, niz raz na pot roku — pozostate funkcje, nie rzadziej niz raz w roku),

e) przynajmniej raz w roku ocenia wplyw na sposob zarzadzania Bankiem stosowanych przez
Zarzad zasad wynagradzania.

W ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym Zarzad:

odpowiada za opracowanie i wdrozenie pisemnych strategii i zasad zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, a takze za opracowanie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, jego wdrozenie,
zapewnienie jego spojnosci ze ,,Strategia zarzadzania ryzykiem” oraz wiasciwe funkcjonowanie
tego systemu w Banku, w tym — jesli to konieczne — wprowadzanie niezb¢dnych korekt w celu
usprawnienia tego systemu;

odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki identyfikowania kluczowych funkcji
w Banku oraz powolywania i odwolywania o0so6b petnigcych te funkcje zgodnie
z ,,Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatow na cztonkow Zarzadu, cztonkow Zarzadu oraz
Zarzadu w Battyckim Banku Spotdzielczym” oraz ,,Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen
0s0b, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku
Spotdzielczym”;

odpowiada za opracowanie i wdrozenie zasad etyki okreslajacych normy i standardy etyczne
postepowania cztonkéw organéw 1 pracownikow Banku, jak réwniez innych oséb, za
posrednictwem ktorych Bank prowadzi swoja dziatalno$¢ zgodnie z ,,Regulaminem pracy
obowiazujacym w Baltyckim Banku Spoétdzielczym”;

odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedur i rozwigzan organizacyjnych zapobiegajacych
wystepowaniu ryzyka wynikajacego z konfliktow interesow i powigzan personalnych zgodnie
z ,,Polityka zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Battyckim Banku Spoétdzielczym”;
odpowiada za opracowanie i wdrozenie przejrzystych i zrozumiatych neutralnych pod wzgledem
plci, zasad wynagradzania w Banku, ktore promuja odpowiednie postawy wobec ryzyka zgodnie
z ,,Polityka zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku Spétdzielczym”;

odpowiada za opracowanie i wdrozenie polityki zatwierdzania nowych produktéw, ktoéra obejmuje
rozw6j nowych produktow, ustug i rynkow oraz istotne zmiany dotychczasowych produktow, ushug
i rynkdéw zgodnie z ,,Zasadami zarzadzania zmianami w Baltyckim Banku Spoétdzielczym”;
odpowiada za opracowanie i wdrozenie procedury zlecania czynnosci na zewnatrz, w tym
powierzania wykonywania czynnosci podmiotom zewnetrznym, w szczegdlnosci w zakresie
powierzania czynnosci klasyfikowanych jako outsourcing zgodnie z ,Zasadami zarzadzania
ryzykiem outsourcingu w Baltyckim Banku Spotdzielczym”;

odpowiada za realizacj¢ procesu kontroli ryzyka operacyjnego nadzorujac  zakres
i czestotliwo$¢ kontroli wewnetrznej, w celu zapewnienia jej adekwatnosci do profilu ryzyka
operacyjnego Banku;

zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne oraz zasoby odpowiadajace biezacym
i przysztym wymaganiom Banku, w tym wlasciwa wspotprace pomigdzy jednostkami biznesowymi
oraz jednostkami odpowiedzialnymi za obszar technologii informacyjnej, strategie¢ dziatania Banku,
bezpieczenstwo, ciaglo$¢ dziatania, zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, zarzadzanie procesami,
zarzadzanie projektami oraz kontrole wewnetrzne;

zapewnia rozwiazania organizacyjne i procedury, ktére pozwalajg na ograniczenie wystepowania
konfliktu intereséw i powigzan personalnych;

zapewnia poprawno$¢ 1 efektywnos$¢ zarzadzania w obszarach technologii informacyjnej
i bezpieczenstwa $rodowiska teleinformatycznego, otrzymuje rowniez stosowne raporty z tych
obszaroéw;

okresowo przedktada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacje na temat profilu ryzyka
operacyjnego, na ktére narazony jest Bank;

odbywa regularne szkolenia z zakresu ryzyk istotnych zidentyfikowanych w Banku;

zaznajamia si¢ z okresowa informacja w zakresie ryzyka operacyjnego, zgodnie z wdrozonym
w Banku systemem informacji zarzadcze;.

Audytor ryzyka operacyjnego petni role wyodrebnionej komorki do spraw ryzyka operacyjnego, powotanej
przez Zarzad w celu zapewnienia sprawnego zarzadzania i nalezytego nadzoru nad procesami w ramach
zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku, w tym niezalezng identyfikacje, oceng, kontrole, monitorowanie
ryzyka oraz raportowanie o ryzyku powstatym w zwiazku z dziatalnos$cia prowadzona przez Bank (zarzadzanie
ryzykiem na drugim poziomie), obejmujace propozycje koniecznych dziatan.
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Audytor ryzyka operacyjnego w ramach procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym:

1) opracowuje i aktualizuje metodyki w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, definiujgce
proces zarzadzania tym ryzykiem oraz sposoby realizacji tego procesu, atakze uczestniczy
w okresowej weryfikacji efektywno$ci obowigzujacych proceséw zarzadzania ryzykiem
operacyjnym;

2) aktywnie uczestniczy w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem, strategii zarzadzania
ryzykiem oraz okresleniu apetytu na ryzyko operacyjne;

3) regularnie monitoruje rzeczywisty profil ryzyka operacyjnego Banku i poddaje go rzetelnej ocenie
(ocenia 1 analizuje ekspozycje Banku na ryzyko) w kontekscie celow strategicznych Banku oraz
apetytu na ryzyko, w celu umozliwienia podejmowania decyzji przez Zarzad, jak réwniez
poddawania go rzetelnej ocenie przez Rade Nadzorcza;

4) dazy do zidentyfikowania istotnych zagrozef wynikajacych ze struktury organizacyjnej Banku
i zmian w niej dokonywanych;

5) inicjuje wprowadzanie oraz rozwijanie narzedzi wspomagajacych zarzadzanie ryzykiem
operacyjnym;

6) biezaco nadzoruje terminowos¢ i poprawnos$¢ ewidencji informacji w funkcjonujacych w Banku
rejestrach z obszaru ryzyka operacyjnego Systemu RiskAB, a takze dokonuje okresowej oceny
jakosci i kompletnosci danych w nich zawartych;

7) sprawuje kontrolg ryzyka operacyjnego w jednostkach biznesowych i komérkach organizacyjnych
funkcjonujacych na pierwszym poziomie zarzadzania ryzykiem (na pierwszej linii obrony);

8) zapewnia merytoryczne wsparcie dla pracownikow Banku w obszarze ryzyka operacyjnego;

9) wspiera i merytorycznie nadzoruje proces samooceny ryzyka operacyjnego dokonywany przez
jednostki biznesowe i pozostale komorki organizacyjne;

10) dokonuje okresowego przetwarzania i przygotowania catosciowej informacji zarzadczej zwigzanej
z ryzykiem operacyjnym na potrzeby Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

Podstawowe narzedzia wykorzystywane w zakresie pomiaru i kontroli ryzyka obejmuja:

1) analiza zdarzen i strat operacyjnych;

2) kluczowe wskazniki ryzyka (KRI);

3) cigglo$¢ dziatania;

4) ochrona oséb i mienia;

5) ryzyko modeli;

6) ocena ryzyka w obszarze bankowosci elektronicznej, w tym platnosci internetowych;

7) testy warunkow skrajnych;

8) ryzyko outsourcingu;

9) samoocena ryzyka operacyjnego;

10)  ocena zmiany struktury organizacyjnej Banku;

11)  mapy / czestotliwoscei i dotkliwosci (,,macierze ryzyka”).
W Banku funkcjonuje ustalony system sprawozdawczosci wewnetrznej (system informacji zarzadczej), ktory
umozliwia m.in. ocen¢ narazenia Banku na ryzyko oraz skuteczne zarzadzanie tym ryzykiem. W ramach
systemu informacji zarzadczej okres§lone zostaty terminy i zakres danych przekazywanych przez poszczegdlne
komorki organizacyjne do Zarzadu, Rady Nadzorcze;.

Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach systemu informacji zarzadczej zawieraja
w szczeg6lnosci:

1) informacje na temat wykorzystania zatozonych tolerancji/apetytu na ryzyko operacyjne danego rodzaju;

2) szczegétowg  charakterystyke ostatnich  znaczgcych ~ wewnetrznych — zdarzen  operacyjnych
i strat z nimi zwigzanych;

3) informacje, dotyczace istotnych zdarzen zewnetrznych oraz prawdopodobiefistwa zajscia takich zdarzen
w Banku i ich potencjalnego wptywu na Bank;

4) informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narz¢dzi zarzadzania ryzykiem
operacyjnym.

W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione sa m.in. dane o:

1) zdarzeniach operacyjnych i powigzanych z nimi stratach, w tym podjetych dziataniach korygujacych te
nieprawidtowosci, ktore maja na celu uniknigcie ewentualnych strat zwiazanych z ich pojawieniem si¢
W przysztosci;

2) zdarzeniach i pozycjach z nimi powiagzanych, ktore nie spowodowaly wystapienia straty brutto (np. o
zdarzeniach z kategorii strat potencjalnych, ,, near — miss” / ,,near miss in the form of nil loss”, ,,rapidly
recovered loss event”), ktoére pozwalaja na podjecie dziatan zapobiegajacych ich wystgpowaniu
w przysztosci.

W ramach kontroli poprawnosci systemu raportdow, system informacji zarzadczej podlega corocznym
przegladom pod katem aktualnos$ci i jakosci przekazywanych danych, ich terminowosci oraz zgodnos$ci ze
strukturg organizacyjng i profilem ryzyka Banku. Raportowanie, w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera
procesy decyzyjne 0s6b zarzadzajacych tym ryzykiem na réznych szczeblach Banku.
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W zakresie strategii zabezpieczania i ograniczania ryzyka operacyjnego Bank stosuje glowne mityganty w
postaci:

1) zabezpieczenia antywirusowe,

2) automatyczne uruchamiane zespotow pradotworczych,

3) umowy ubezpieczenia na sprz¢t informatyczny,

4) umowy serwisowe dotyczace systemow informatycznych,

5) outsourcing systemu gltéwnego, systemOéw bankowosci elektronicznej oraz = systemow

sprawozdawczych do podmiotu zewngtrznego,
6) wzmozona kontrola wewne¢trzna, szkolenia pracownikow.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem, o ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. €), zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu
Baltyckiego Banku Spoétdzielczego

10. Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji
jakosciowych na temat ryzyka rynkowego

Ujawnianie informacji w formacie elastycznym

Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej (nie posiada portfela handlowego),
a ryzyko rynkowe zwigzane z dziatalnoscig Banku wynika z ryzyka walutowego.

Bank definiuje ryzyko rynkowe jako ryzyko utraty wartosci aktywow, wzrostu poziomu
zobowigzan lub negatywnej zmiany wyniku finansowego w rezultacie wrazliwosci na
zmienno$¢ parametrow rynkowych, a w obszarze ryzyka walutowego definicja ta wskazuje
na obecne lub przyszte ryzyko dla dochodow wynikajagce z niekorzystanych zmian kursow
walutowych.

Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmuja:

1) obstuge klientéw Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

2) zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia
rachunkow walutowych biezacych 1 terminowych, obstugi kasowej, realizacji
przelewow otrzymywanych i wysylanych za granice oraz wykonywania innych
czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem Banku Zrzeszajacego;

3) minimalizowanie ryzyka walutowego.

. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR o ) i ) ) .

a) 1) dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji walutowych, tak, aby
pozycja walutowa catkowita nie przekroczyta 2% funduszy wtasnych Banku;

2) prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym polegajacych na
zagospodarowywaniu nadwyzek Srodkow walutowych oraz domykaniu otwartych
pozycji walutowych Banku; transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;

3) utrzymywanie poziomu aktywoéw ptynnych w walutach obcych, ktore zaspokoja
wyplywy netto w danej walucie obcej;

4) podnoszenie kwalifikacji kadry oraz S$cista wspoOlprace w tym zakresie
z Bankiem Zrzeszajacym;

5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprzez wyznaczanie pozycji netto dla kazdej
waluty obcej oddzielnie oraz wyznaczajac catkowita pozycje walutowa Banku.

Ustalaniem pozycji walutowej w Banku zajmuje si¢ Zespot ryzyk.

Elementem wspierajagcym oceng poziomu ryzyka walutowego, pozwalajacym na obserwacje
skali i trendow ryzyka jest analiza podstawowych wskaznikow
z zakresu oceny ryzyka walutowego oraz testy warunkéw skrajnych.

Stopien realizacji i przestrzegania limitow dotyczgcych zarzqgdzania ryzykiem walutowym
1) Limity otwartych indywidualnych pozycji walutowych do funduszy wtasnych

EUR usD GBP
Pozycja dluga dluga dluga
Limit na walucie 1,20% 0,40% 0,40%
Wykorzystanie limitu 74,99% 53,33% 4,76%
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2) Limit catkowitej pozycji walutowej

Pozycja dluga

Limit 2,00%

Wykorzystanie limitu 45,94
3) Limit aktywow ptynnych walutowych (gotdwka w kasach + $rodki na rachunkach biezacych)

Lp. Wyszczegélnienie Wartos$¢ min. 31.12.2023
1 |Pokrycie depozytow aktywami ptynnymi w EUR 100% 121,24%
2 | Pokrycie depozytow aktywami ptynnymi w USD 100% 427,43%
3 | Pokrycie depozytow aktywami plynnymi w GBP 100% 691,58%

Analiza wskaznikow

Lp. Wyszczegdlnienie 31.12.2023
1 |Laczna kwota aktywéw walutowych / Aktywa ogétem 3,39%
2 Laczna kwota aktywow w EUR / Aktywa ogdlem 3,15%
3 Laczna kwota aktywow w USD / Aktywa ogélem 0,21%
4 Laczna kwota aktywow w GBP / Aktywa ogdtem 0,04%
5 | Laczna kwota pasywow walutowych / Aktywa ogolem 3,34%
6 Laczna kwota pasywow w EUR / Aktywa ogotem 3,08%
7 Laczna kwota pasywow w USD / Aktywa ogotem 0,22%
8 Laczna kwota pasywow w GBP / Aktywa ogdtem 0,04%
9 | Calkowita pozycja walutowa / Fundusze wlasne 0,92%
10 Pozycja walutowa w EUR / Fundusze wlasne 0,90%
11 Pozycja walutowa w USD / Fundusze wlasne -0,21%
12 Pozycja walutowa w GBP / Fundusze wlasne 0,02%

11. Tabela EU OV1 - Przeglad lacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Artykul 438 lit. d)

(W tys. zb)
Laczne kw?ty ekspozycji na I;:Ef::ilxﬁ?gf;z‘;
yzyko wlasnych
a b c

2023-12-31 | 2022-12-31 2023-12-31
Ryzyko kredytowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta) 102 676 95772 8214
2 W tym metoda standardowa 102 676 95772 8214
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towarow (ryzyko rynkowe) 0 0 0
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-22a | Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 23757 18 252 1901
EU-23a | W tym metoda wskaznika bazowego 23757 18 252 1901
24 Kwoty ponizej progéw odliczen (podlegajace wadze ryzyka rownej 250 %) 1150 871 92
29 Ogolem 126 433 114 024 10 115

Usunigte wiersze 3 - EU-19a; 22; EU-23b - EU-23c; 25-28 dotycza metod niestosowanych w Banku.
12. Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

Artykut 438 lit. c)

Podstawa prawna | Format dowolny

W Banku funkcjonuje proces szacowania kapitalu wewngtrznego zapewniajacy state pokrycie funduszami
wilasnymi ryzyka wynikajacego z dziatalnosci Banku, ktory stanowi integralng czgs$¢ systemu zarzadzania
ryzykiem w Banku.

Art. 438 lit. c)
CRR
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Kapital wewnetrzny obejmuje wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka objete wyznaczaniem kapitatu
regulacyjnego oraz dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu na ryzyka istotne, ktére nie zostaty objete
wyznaczaniem kapitalu regulacyjnego lub w ocenie Banku kapital ten nie w pelni pokrywa te ryzyka.

W procesie szacowania kapitatu wewngtrznego wykorzystywane sa efekty pomiaru ryzyka, dokonywanego
w oparciu o obowigzujace procedury w zakresie zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.

Czg$¢ zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektore z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, Ze nie
zostaly uznane przez Bank za istotne, jest objeta zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewngtrznego,
glownie z powodu wystepujacych powigzan pomigdzy negatywnymi skutkami wystapienia poszczegdlnych
rodzajow ryzyka, w szczegolnosci ryzyko modeli jest pokryte wymogiem w zakresie kapitalu na ryzyko
operacyjne. Uznane za istotne ryzyko braku zgodno$ci Bank pokrywa kapitatem wewnetrznym obliczonym
dla ryzyka operacyjnego. Bank uznaje, ze kapital wewngtrzny na ryzyko ptynnosci pokrywa réwniez ryzyko
utraty reputacji.

Bank dokonuje agregacji wymogoéw kapitalowych na poszczegodlne rodzaje ryzyka uznane za istotne
w oparciu o metod¢ minimalnego wymogu kapitalowego. Poziomem wyjSciowym dla ustalenia kapitatu
wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymog kapitatlowy. Bank wyznacza regulacyjne wymogi
kapitatowe dla ryzyka:

1) kredytowego — w oparciu o metod¢ standardowa;
2) operacyjnego — w oparciu o metod¢ wskaznika bazowego;
3) walutowego — w oparciu o metod¢ de minimis.

Przy obliczaniu dodatkowych wymogdéw kapitalowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane za istotne
przyjmuje si¢ nastepujace zalozenia:

1) dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu poszczegdlne rodzaje ryzyka o ile nie wskazano inaczej,
bedg obliczane jako koszt lub utracony przychdd, ktéry moze si¢ pojawi¢ w wyniku zaistnienia
sytuacji nieoczekiwanej;

2) koszt lub utracony przychdd, o ktérym mowa w pkt 1), obliczany jest na podstawie testow warunkow
skrajnych, ktoére Bank przeprowadza dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka uznanych za istotne;

3) pozycje, o ktérych mowa w pkt 2), sg proporcjonalnie korygowane o dodatni wynik finansowy netto.

Suma warto$ci, ustalonych zgodnie z pkt 1) — 3), wykorzystywana jest do wyznaczenia dodatkowych
wymogow w zakresie kapitatu dla poszczegolnych rodzajow ryzyka.

Proporcja, o ktorej mowa pkt 3), ustalana i stosowana dla poszczeg6lnych rodzajow ryzyka, dla ktérych
metodyka wyznaczania dodatkowych wymogéw przewiduje wykorzystanie wyniku finansowego netto, jako
komponentu absorbujacego straty, okreslana jest na podstawie udzialu dodatkowych wymogéw w zakresie
kapitatu na poszczegolne rodzaje ryzyka w tacznej sumie dodatkowych wymogow na poszczegolne rodzaje
ryzyka, przed zastosowaniem pomniejszenia, o ktorym mowa w pkt 3. Wyznaczajac wymagany poziom
kapitatu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w metod, Bank:
1) ocenia czy regulacyjny wymoég kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe, operacyjne
i walutowe i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujagcymi w Banku Zasadami szacowania
kapitatu wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitatowy na te ryzyka;

2) szacuje wymogi kapitalowe na pozostate, istotne rodzaje ryzyka nie objete wyznaczaniem
regulacyjnych wymogow kapitatowych;

3) wyznacza zagregowany kapital wewnetrzny, stanowigcy sume wymogow, o ktorych mowa w pkt 1 i 2.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnos$ci kapitatowej jest utrzymywanie relacji

kapitatu wewngtrznego w stosunku do funduszy wtasnych na maksymalnym poziomie 66,20%.

Na date 31.12.2023 roku relacja ta wynosita 51,03%.

Bank uwzglednia potrzeby w zakresie kapitalu wewnetrznego, w zaleznosci od swojej strategii biznesowe;j
w ramach planowania kapitatowego (w tym w ramach planow finansowych).

13. Tabela EU REMA — Polityka wynagrodzen

Artykut 450 ust. 1 lit a) — d) oraz k)

Informacje jakoSciowe
Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalno$cia Banku, w tym sprawuje nadzor nad wprowadzaniem

Art. 45?0 systemu zarzagdzania.
ust.1 lit

a)ic)
CRR |1) podejmowanie uchwat zatwierdzajacych Polityke wynagradzania,
2) zatwierdzanie wysoko$ci wynagrodzenia (w tym premii) osoby kierujacej komérkg do spraw zgodnosci,

Do kompetencji Rady nalezy m.in.:

Strona 34 z 61



UJAWNIENIE INFORMACII DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACJI BALTYCKIEGO
BANKU SPOLDZIELCZEGO PODLEGAJACYCH OGEASZANIU WEDLUG STANU NA 31 GRUDNIA 2023 ROKU

3) coroczne sktadanie Zebraniu Przedstawicieli raportu z oceny funkcjonowania w Banku Polityki wynagradzania
za rok podlegajacy ocenie (poprzedni rok obrotowy).

Rada Nadzorcza w 2023 r. odbyta 8 posiedzen, podczas ktérych podjeta 46 uchwat.

Na Polityke wynagrodzen wszystkich pracownikéw Banku sktada sie:

1) Regulamin wynagradzania pracownikow Battyckiego Banku Spoétdzielczego,

2) Regulamin wynagradzania cztonkéw Zarzadu Baltyckiego Banku Spétdzielczego,

3) Polityka zmiennych sktadnikoéw wynagrodzen osob, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka w Battyckim Banku Spétdzielczym.

Celem wprowadzenia Polityki wynagrodzen Banku jest:

1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezach¢canie do podejmowania nadmiernego
ryzyka wykraczajacego poza akceptowalny poziom ryzyka,

2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczanie ryzyka konfliktu interesow,

4) zachowanie neutralno$ci wynagrodzen pod wzgledem pfci.

Za osoby, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil ryzyka Banku Bank uznaje:

1) cztonkéw Rady Nadzorczej,
2) kadrg kierowniczg wyzszego szczebla tj.:

a) cztonkow Zarzadu Banku,

b) innych pracownikéw, ktorzy posiadajg wiedze z zakresu ryzyka zwigzanego z dziatalno$cig Banku oraz
posiadaja kompetencje do podejmowania decyzji majacych wptyw na poziom ryzyka Banku w zwigzku z
tym. Przy zaliczeniu pracownika do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, Bank kieruje si¢ nie nazwa
stanowiska, lecz zakresem posiadanych przez pracownika kompetencji decyzyjnych.

Zgodnie z obowigzujagcymi w Banku regulacjami nie powoluje si¢ komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie korzystat

z ustug konsultanta zewnetrznego przy ustalaniu Polityki wynagrodzen.

Celem wprowadzenia Polityki wynagrodzen Banku jest:

1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachg¢canie do podejmowania nadmiernego
ryzyka wykraczajacego poza akceptowalny poziom ryzyka,

2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczanie ryzyka konfliktu interesow,

4) zachowanie neutralnosci wynagrodzen pod wzgledem pfci.

Polityke zatwierdza Rada Nadzorcza, ktéra raz w roku dokonuje jej weryfikacji oraz przygotowuje i przedstawia
Zebraniu Przedstawicieli raport z oceny funkcjonowania Polityki w Banku.

Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona Polityka sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.

Wdrozenie Polityki podlega niezaleznemu wewngtrznemu przegladowi dokonywanemu nie rzadziej niz raz w roku
przez Dyrektora ds. kontroli i braku zgodnosci. Raport z przegladu Polityki przedstawiany jest Radzie Nadzorcze;.

Art. 450 Wynagrodzenie kadry kierowniczej wyzszego szczebla obejmuje:

ust.1 lit | 1) sktadniki state — wynagrodzenie zasadnicze zalezne od do$wiadczenia zawodowego i zakresu odpowiedzialnosci
b) zwigzanej z petniong funkcjg okreSlone w umowie o pracg, jednorazowe odprawy i rekompensaty z tytulu
CRR zakonczenia stosunku pracy lub inne §wiadczenia wynikajace z przepisOw wewnetrznych i zewngtrznych,
przyshugujace na rownych warunkach pracownikom,
2) sktadniki zmienne — premie roczng (zmienny sktadnik wynagrodzenia).

Wynagrodzenia przyznawane w Banku majg charakter wytacznie pienigzny.

,,Polityka zmiennych sktadnikéw wynagrodzen oséb, ktorych dziatalno§¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil
ryzyka w Battyckim Banku Spoétdzielczym™ okresla zasady ksztattowania polityki wynagrodzenia zmiennego.

Podstawg oceny efektow pracy sg kryteria dotyczace oceny wynikow catego Banku, a takze ocena indywidualnych
wynikow danej osoby.

Oceny efektow pracy czitonkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza. Ocena ta dokonywana jest po
zakonczeniu roku obrachunkowego, nie pdzniej niz do konica 30 wrzesnia roku nastgpujacego po okresie oceny, i
obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zalezna od
wynikdw uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane z prowadzong przez Bank dzialalno$cia oraz
zweryfikowany przez bieglego rewidenta wynik finansowy netto na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego oceng.

State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duzag cze$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylo prowadzenie
elastycznej polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych
sktadnikow wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do statych sktadnikow
wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej z 0sob zajmujacej stanowisko kierownicze.

Art. 450
ust.1 lit
d) CRR

Art. 450
ust.1 lit | Bank w okresie objetym ujawnianiem nie korzystat z odstepstwa okreslonego w art. 94 ust. 3 dyrektywy 2013/36/UE.
k) CRR
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14. Tabela EU REM1 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

Artykut 450 ust. 1 lit h) ppkt. (i) — (ii)

a b c d
Funkcja nadzorcza Funkcja zarzadcza | Pozostali cztonkowie Pozostaly
organu organu kadry kierowniczej okreslony
zarzadzajacego zarzadzajacego wyZzszego szczebla personel
1 Liczba pracownikow nalezacych do okre$lonego personelu 5 4
2 Wynagrodzenie state ogdtem 40 969
3 W tym: w formie §rodkéw pieni¢znych 40 969
4 (Nie ma zastosowania w UE)
EU-4a Wynagrodzenie W tym: gkcje lub odpovyiadajqce im. tytl}ly wiasnosci
state ' W tym: 1pstmmenty zwigzane z akcjami lub rownowazne
5 instrumenty niepieni¢zne
EU-5x W tym: inne instrumenty
6 (Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy
8 (Nie ma zastosowania w UE)
9 Liczba pracownikow nalezacych do okre$lonego personelu 5 4
10 Wynagrodzenie zmienne ogdtem
11 W tym: w formie §rodkow pienigznych
12 W tym: odroczone
EU-13a W tym: akcje lub odpowiadajace im tytuty wiasno$ci
EU-14a . W tym: odroczone
Wynagrodzenie - - — - ;
Zmienne ' W tym: 1pstmmepty zwigzane z akcjami lub rownowazne
EU-13b instrumenty niepieni¢zne
EU-14b W tym: odroczone
EU-14x W tym: inne instrumenty
EU-14y W tym: odroczone
15 W tym: inne formy
16 W tym: odroczone
17 Wynagrodzenie ogotem (2 + 10) 40 969
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15. Tabela EU REM2 — Platnosci specjalne na rzecz pracownikow, ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel)

a b c d
Funkcja nadzorcza Funkcja zarzadcza Poz.ostah (':ZIOI’.lkOVVIIC kadry Pozostaly okreslony
organu organu kierowniczej wyzszego
. . personel
zarzadzajacego zarzadzajacego szczebla

Gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego

1 Gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego — liczba pracownikow nalezacych do okreslonego personelu
2 Gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego — kwota taczna - -
W tym gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego dokonywane w danym roku obrachunkowym, ktore ) )
3 nie s3 uwzgledniane w gérnym putapie premii
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym — liczba pracownikow ) )
4 nalezacych do okreslonego personelu
5 Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym — kwota faczna - -
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym
6 Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — liczba pracownikow nalezacych do okreslonego personelu - -
7 Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — kwota taczna - -
8 W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym - -
9 W tym odprawy odroczone B B
W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym, ktore nie sa uwzgledniane w gornym putapie - -
10 premii
11 W tym najwyzsza wyplata przyznana jednej osobie B B
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16. Tabela EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

a b c d e f EU-g EU-h
Odroczone i zatrzymane Laczna kwota Kwota korekty z Kwota korekty z Laczna kwota Laczna kwota Laczna kwota
wynagrodzenie odroczonego W tym kwota W tym kwota tytutu wynikow tytutu wynikow korekty w ciagu odroczonych odroczonych
wynagrodzenia wynagrodzenia wynagrodzenia dokonanej w danym dokonanej w danym danego roku wynagrodzen wynagrodzen
przyznanego za przystugujacego przystugujacego roku obrachunkowym | roku obrachunkowym obrachunkowego przyznanych przed przyznanego za
poprzednie okresy w danym roku w kolejnych w celu uwzglednienia | w celu uwzglednienia wynikajaca z danym rokiem poprzedni okres
wykonywania obrachunkowym latach odroczonych odroczonych posrednich korekt ex obrachunkowym i wykonywania
obowigzkdéw obrachunkowych wynagrodzen wynagrodzen post (tj. zmiany faktycznie obowigzkow, ktore
przystugujacych w przystugujacych w wartosci odroczonych wyptaconych w przystuguje, ale podlega
danym roku przysztych latach wynagrodzen danym roku okresom zatrzymania
obrachunkowym wykonywania wynikajace ze zmian obrachunkowym
obowigzkow cen instrumentow)
Funkcja nadzorcza organu - - - - - - - -
1 zarzadzajacego
W formie $rodkow - - - - - - - -
2 pienigznych
Akcje lub odpowiadajace
3 im tytuly wiasno$ci
Instrumenty zwigzane z - - - - - - - _
akcjami lub rownowazne
4 instrumenty niepieniezne
5 Inne instrumenty ) ) ) ) ) ) ) )
6 Inne formy ) ) ) ) ) ) ) )
Funkcja zarzadcza organu - - - - - - - -
7 zarzadzajacego
W formie srodkow - - - - - - R _
8 pienieznych
Akcje lub odpowiadajace
9 im tytuly whasnosci
Instrumenty zwigzane z - - - - - - - -
akcjami lub rownowazne
10 instrumenty niepieni¢zne
11 Inne instrumenty ) ) ) ) ) ) ) )
12 Inne formy ) ) ) ) ) ) ) )
Pozostali cztonkowie - - - - - - - _
kadry kierowniczej
13 wyzszego szczebla
W formie srodkow - - - - - B R _
14 pienieznych
Akcje lub odpowiadajace
15 im tytuly wlasnosci

Strona 38 z 61




UJAWNIENIE INFORMACJI DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACIJI BALTYCKIEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO PODLEGAJACYCH OGLASZANIU
WEDLUG STANU NA 31 GRUDNIA 2023 ROKU

Instrumenty zwigzane z - - - - - - - -
akcjami lub rownowazne

16 instrumenty niepieni¢zne
17 Inne instrumenty ) ) ) ) ) . - -
18 Inne formy ) ) ) ) ) . - -
Pozostaly okreslony - - - - - - - R
19 personel
W formie srodkow - - - - - - - _
20 pienieznych
Akcje lub odpowiadajace
21 im tytuly wlasnosci

Instrumenty zwigzane z - - - - - - - -
akcjami lub rownowazne

22 instrumenty niepieni¢zne

23 Inne instrumenty ) ) - - - - - _
24 Inne formy ) . - - - - - _
25 Laczna kwota ) . - - - - - B
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17. Tabela EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokos$ci co najmniej 1 min EUR
rocznie

Artykut 450 ust. 1 lit. 1)

Bank nie ma kategorii 0s6b osiggajacych wynagrodzenie co najmniej 1 mln EUR rocznie. Wzo6r ujawnienia
pominigto.

18. Ujawnienie informacji dotyczacych ekspozycji nieobslugiwanych
| restrukturyzowanych

Rozporzadzenie 2021/637 obejmuje wymogi informacyjne dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych
i restrukturyzowanych, ktére maja zastosowanie wylacznie do duzych instytucji oraz innych instytucji
notowanych na gieldzie, zgodnie z art. 422 Rozporzadzenia CRR. Europejski Urzad Nadzoru Bankowego
wskazal, ze tak ograniczony zakres stosowania tych wymogoéw informacyjnych zagraza dostepowi
interesariuszy zewnetrznych do odpowiednich informacji na temat jakosci kredytowej ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych instytucji notowanych na rynkach regulowanych, nalezacych do
kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

W zwiazku z tym EUNB wydat Wytyczne EBA/GL/2022/13, ktére zmieniaja Wytyczne EBA/GL/2018/10,
aby wyjasni¢, ze wytyczne te beda nadal mialy zastosowanie do instytucji notowanych na rynkach
regulowanych, nalezacych do kategorii matych i nieztozonych instytucji oraz innych instytucji.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 naktadaja na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktorych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych
EBA/GL/2018/10 s3 tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie
nastapi z wykorzystaniem wzoréw z Rozporzadzenia 2021/637, zgodnie z ponizszym mapowaniem:

Podstawa prawna /
Symbol wzoru Nazwa formularza zakres Rozporzadzenia
CRR

lélé A?/gll_//z\())vlzgc}rlé Jakosc¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych art'ééi}g'lj)zg%h? 3)
EU CQ3 / Wzor 3 Jako$¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obstugiwanych i art. 442 litc) i d) / pkt 15
EBA/GL/2018/10 nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania a) EBA/GL/2018/10
EU CR1/ Wz6r 4 Eksooveic absiuad oobstuad . art. 442 lit. c) i f) / pkt 15
EBA/GL/2018/10 POZYCj giwane i nieobslugiwane oraz powigzane rezerwy a) EBA/GL/2018/10
EU CQ7/ Wzbr 9 Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postegpowania art. 442 lit. c) / pkt 15 a)
EBA/GL/2018/10 egzekucyjne EBA/GL/2018/10
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Tabela EU CQ1 / Wzor 1 EBA/GL/2018/10 — Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych
Artykut 442 lit. ¢)

(w tys. zt
a | b | c | d e | f g h
Wartos¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ekspozycji objetych S}(umulowz}na utrata Vfla.rt osc1, Skl.lmumwane Otrzymane zabezpieczenia i gwarancje finansowe z
dziataniami restrukturyzacyjnymi wjemne zmiany wartosci godziwej z powodu tytutu ekspozycji restrukturyzowanych
ryzyka kredytowego i rezerwy
Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane W tym otrzymane
. W tym . . zabezpieczenia i gwarancje
Obstugiwane . W tym: w zwigzku z w zwiazku z .
ekspozycje ekspozycie, ekspozycie ekspozycjami ekspozycjami finansowe z tytuhu ekspozycji
restrukturyzowane ktorych dotyczy |, = - Lirat obstugiwanymi nieobshugiwanymi nicobstugiwanych objetych
niewykonanie otiknigte utrata dziataniami
zobowigzania wartosel restrukturyzacyjnymi
Salda pieni¢zne w
005 _bankach centralnych i 0 0 0 0 0 0 0 0
inne depozyty ptatne na
zadanie
010 | Kredyty i zaliczki 3124 321 0 321 0 321 2940
020 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
030 | rzgdowych i 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
040 Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0 0
050 | .. Inne instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
060 |  Preedsiebiorsiwa 2 660 13 0 13 3 13 2475 0
niefinansowe
070 |  Gospodarstwa 465 308 0 308 0 308 465 0
domowe
0go | Dfuzne papiery 0 0 0 0 0 0 0 0
wartosclowe
Udzielone
090 | zobowigzania do 0 0 0 0 0 0 0 0
udzielenia kredytu
100 |Ogotem 3124 321 0 321 0 321 2940 0
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Tabela EU CQ3/ Wzor 3 EBA/GL/2018/10 — Jakos¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obslugiwanych i nieobstugiwanych
w podziale wedlug liczby dni przeterminowania
Artykut 442 lit. ¢) i d)

a b | c d e f g h i j K |
Warto$¢ bilansowa brutto
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Z malym Przeterminowane
. . prawdopodobienstwe W tym ekspozycje
IN Leprzeierml.nowane Przeterminowane o m splaty+ ktore nie s ktorych dotyczy
ub przeterminowane - 3 4ni < 90 dni przeterminowane lub [ > 90 dni >180dni [ >1rok< | >2lata< | >5lat< 0>7lat niewykonanie
0 =30 dni sg przeterminowane o <180 dni <l rok 2 lata 5 lat 7 lat zobowigzania
<90 dni
Salda pieni¢zne w
bankach
005 | centralnych i inne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
depozyty platne na
zadanie
010 | Kredyty i zaliczki 252 488 251530 959 4984 824 71 2695 0 219 1 1173 4982
020 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
030 | rzqdowych i 20272 20272 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
Instytucje
040 kredytowe 145729 145 729 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inne instytucje
050 finansowe 1352 1352 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oo | Preedsiebiorstw | 3 5qq 13598 0 1859 473 0 13 200 0 1173 1859
a niefinansowe
070 W tym MSP 13598 13598 0 1859 473 0 13 200 0 1173 1859
ogo |  Gospodarstwa 71536 70578 959 3125 351 71 2683 0 19 1 0 3123
domowe
090 | Plune papiery 30575 30575 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wartosciowe
100 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
110 | rzgdowych i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
120 |, Insycie 1201 1201 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe
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Inne instytucje

130 finansowe 29 374 29 374 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0
Przedsigbiorstw
140 a niefinansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekspozycje
150 pozabilansowe 4262
160 Banki centralne 0
Sektor instytucji
170 | rzgdowych i 0
samorzgdowych
Instytucje
180 kredytowe 0
190 Inne instytucje 1700
finansowe
200 I_Jrz'edsie;biorstw 2177
a niefinansowe
210 Gospodarstwa 385
domowe
220 | Ogdtem 287 325 282 105 959 4984 824 71 2695 0 219 1 1173 4982
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Tabela EU CR1/ Wzor 4 EBA/GL/2018/10 — Ekspozycje obslugiwane i nieobslugiwane oraz powigzane rezerwy

Artykut 442 lit. ¢) i f)

(W tys. z})

0

Wartos¢ bilansowa brutto

Skumulowana utrata warto$ci, skumulowane ujemne zmiany
warto$ci godziwej z powodu ryzyka kredytowego i rezerwy

Skumulowane

Otrzymane zabezpieczenia
i gwarancje finansowe

Ekspozycje nicobstugiwane — odpisania
Ekspozycje obstugiwane — skumulowana utrata wartosci, czesSciowe
Ekspozycje obslugiwane Ekspozycje nieobstugiwane | skumulowana utrata wartoscii | skumulowane ujemne zmiany w zwiazku z w zwiazku z
rezerwy wartosci godziwej z _powodu ekspozycjami ekspozycjami
ryzyka kredytowego i rezerwy obshugiwanymi | nieobstugiwanymi
W tym W tym W tym W tym Witym | Wtym W tym W tym
etap 1 etap 2 etap 2 etap 3 etapl | etap2 etap 2 etap 3
Salda pieni¢zne w
bankach
005 | centralnych i inne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
depozyty ptatne na
zadanie
010 | Kredyty i zaliczki | 252 488 | 243 220 9 269 4984 0 4982 144 96 a7 3631 0 3631 4 852 6 366 1339
020 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
030 | rzgdowych i 20 272 20 272 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
040 |, Insytucje 145729 | 145729 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe
050 |, INNeInsytucie | g 355 | 1352 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
Przedsiebiorstw
060 L 13598 11 608 1990 1859 0 1859 3 0 3 1409 0 1409 4059 1828 438
a niefinansowe
070 W tym MSP 13598 11 608 1990 1859 0 1859 3 0 3 1409 0 1409 4059 1828 438
080 doggs\f’g’dars“"’a 71536 | 64258 | 7279 | 3125 0 3123 141 96 45 2222 0 2222 794 4538 901
0go | Dluzne papiery | 3575 | 30575 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wartosciowe
100 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Sektor instytucji
110 | rzqdowych i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
120 | Instytucje 1201 | 1201 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe
130 | INneinstytucie | 5g 474 | 29374 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
140 | Przedsiebiorstw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a niefinansowe
Ekspozycje
150 | o ombilansowe 4262 | 4253 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
160 Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
170 | rzgdowych i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
10 | Instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe
Inne instytucje
190 [ 10 1700 | 1700 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
200 | Preedsiebiorstw | 5400 | 5168 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a niefinansowe
210 |  Gospodarstwa 385 385 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
domowe
220 | Ogétem 287325 | 278047 | 9278 | 4984 0 4982 144 96 47 3631 0 3631 4852 6366 1339
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Tabela EU CQ7 / Wzor 9 EBA/GL/2018/10 — Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie
i postepowania egzekucyjne

Artykut 442 lit. ¢)

Brak zabezpieczen uzyskanych przez przejecie i postepowania egzekucyjne.

19. Tabela EU KM2 (kolumna a) — Najwazniejsze wskazniki — MREL
i w stosownych przypadkach wymog w zakresie funduszy wlasnych
i zobowiagzan kwalifikowalnych dotyczacy globalnych instytucji o
znaczeniu systemowym

Artykut 45i ust. 3 lit. ) i )

(w tys. zb)
a
Minimalny wymég w zakresie
funduszy wlasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych (MREL)
T
Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne, wspélczynniki i elementy skladowe
1 Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne 24 541
ElL;_ W tym fundusze wlasne i zobowigzania podporzadkowane 24541
Laczna kwota ekspozycji na ryzyko grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
2 126 433
(TREA)
3 Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 19,41%
ESL;_ W tym fundusze wlasne i zobowigzania podporzadkowane 19,41%
4 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji 164 498
5 Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 14,92%
ESL;_ W tym fundusze wlasne i zobowigzania podporzadkowane 14,92%
6a Czy ma zastosowanie wyltaczenie z podporzadkowania przewidziane w art. 72b ust. 4
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013? (wylaczenie w wysokosci 5 %)
Kwota 1aczna dozwolonych niepodporzadkowanych instrumentdow zobowigzan
6b | kwalifikowalnych, jezeli swoboda decyzji co do podporzadkowania zgodnie z art. 72b ust. 3
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 jest stosowana (wylaczenie w wysokos$ci maks. 3,5 %)
w przypadku gdy ograniczone wylaczenie z podporzadkowania ma zastosowanie zgodnie z
art. 72b ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013, kwota wyemitowanych $rodkéw, ktorych
stopien uprzywilejowania jest rowny stopniowi uprzywilejowania wytgczonych zobowigzan i
6c o . . . ; . . - .
ktoére ujeto w wierszu 1, podzielona przez kwote wyemitowanych $rodkow, ktorych stopien
uprzywilejowania jest rowny stopniowi uprzywilejowania wytaczonych zobowiazan i ktore
zostatyby ujete w wierszu 1, jezeli nie zastosowano by ograniczenia (%)
Minimalny wymog w zakresie funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych (MREL)
E;J i MREL wyrazony jako odsetek TREA 10,00%
EU- W tym cze$¢, ktora musi zostaé spetniona z wykorzystaniem funduszy wlasnych lub
L 10,00%
8 | zobowiazan podporzadkowanych
E;J i MREL wyrazony jako odsetek TEM 3,75%
EU- W tym cze$¢, ktora musi zostaé spetniona z wykorzystaniem funduszy wlasnych lub
L 3,75%
10 | zobowigzan podporzadkowanych
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Usunieto kolumny (b) — (f) — dotyczg metod niestosowanych w Banku.

20. Tabela EU TLAC1 (kolumna a) — Elementy skladowe — MREL
i w stosownych przypadkach wymog w zakresie funduszy wlasnych
i zobowigzan kwalifikowalnych dotyczacy globalnych instytucji o
znaczeniu systemowym

Artykut 451 ust. 3 lit. b)
(W tys. z1)

a

Minimalny wymaég w zakresie
funduszy wlasnych i zobowigzan
kwalifikowalnych (MREL)

Fundusze wlasne i zobowiazania kwalifikowalne oraz korekty
1 Kapitat podstawowy Tier I 21 341

2 Kapitat dodatkowy Tier I

“ Kapitat Tier I

11 Fundusze wlasne do celow art. 92a rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 i art. 45 dyrektywy 22035
2014/59/UE
Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne: Elementy kapitalu nieregulacyjnego
Instrumenty zobowigzan kwalifikowalnych wyemitowane bezposrednio przez podmiot
12 restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podporzadkowane wylaczonym
zobowiazaniom (niepodlegajace zasadzie praw nabytych)
Instrumenty zobowiazan kwalifikowalnych wyemitowane przez inne podmioty nalezace
EU-12a | do grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji podporzadkowane wylaczonym
zobowiazaniom (niepodlegajace zasadzie praw nabytych)
Instrumenty ~ zobowiazan  kwalifikowalnych  podporzadkowane  wylaczonym
EU-12b | zobowigzaniom wyemitowane przed dniem 27 czerwca 2019 r. (podporzadkowane
podlegajace zasadzie praw nabytych)
EU-12¢ Instrumenty w Tier II o rezydualnym terminie zapadalno$ci wynoszacym co najmniej 2506
jeden rok, w takim zakresie, w jakim nie kwalifikuja sie one jako pozycje w Tier II
13 Zobowiazania kwalifikowalne niepodporzadkowane wylaczonym zobowigzaniom
(niepodlegajace zasadzie praw nabytych, przed zastosowaniem ograniczenia)
EU-13a Zobowigzania kwalifikowalne niepodporzadkowane wylaczonym zobowigzaniom
wyemitowane przed dniem 27 czerwca 2019 r. (przed zastosowaniem ograniczenia)
14 Kwota niepodporzadkowanych instrumentdw zobowigzan kwalifikowalnych, w
stosownych przypadkach po zastosowaniu przepisow art. 72b ust. 3 CRR
17 Pozycje zobowiazan kwalifikowalnych przed korekta 2 506
EU-17a W tym pozycje zobowiazan podporzadkowanych 2 506
Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne: Korekty elementéw kapitalu nieregulacyjnego
18 Pozycje funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych przed korekta 24 541
19 (Odliczenie ekspozycji migdzy grupami restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
realizujacymi strategi¢ wielokrotnych punktéw kontaktowych)
20 (Odliczenie inwestycji w inne instrumenty zobowiazan kwalifikowalnych)
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21 Zbior pusty w UE
22 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne po korekcie 24 541
EU-22a W tym: fundusze wilasne i zobowiazania podporzadkowane 24 541
Kwota ekspozycji wazonej ryzykiem i miara ekspozycji wskaznika dzwigni grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
23 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko (TREA) 126 433
24 Miara ekspozycji catkowitej (TEM) 164 498
Wspolczynnik funduszy wlasnych i zobowiazan kwalifikowalnych
25 Fundusze wtasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TREA 19,41%
EU-25a W tym fundusze wlasne i zobowigzania podporzadkowane 19,41%
26 Fundusze wlasne i zobowigzania kwalifikowalne wyrazone jako odsetek TEM 14,92%
EU-26a W tym fundusze wlasne i zobowigzania podporzadkowane 14,92%
27 Kapit?ll podstawowy Tier I .(.V&./yraZOny jako ogls?tek. TREA) dostepny po spehieniu 9,41%
wymogow grupy restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji
28 Wymog potaczonego bufora specyficznego dla instytucji
29 w tym wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego
30 w tym wymog utrzymywania bufora antycyklicznego
31 w tym wymodg utrzymywania bufora ryzyka systemowego

w tym bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym lub innych instytucji o
znaczeniu systemowym
Pozycje uzupehiajace
Laczna kwota wylaczonych zobowigzan, o ktérych mowa w art. 72a ust. 2 rozporzadzenia
(UE) nr 575/2013

EU-31a

EU-32

Usunigto kolumny (b) — (f) — dotycza metod niestosowanych w Banku.

21. Tabela EU TLAC3b — Kolejnos¢ zaspokajania wierzycieli — podmiot
restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji

Artykut 451 ust. 3 lit. b)

(W tys. zt)
Klasyfikacja stopni uprzywilejowania w
postepowaniu upadlo§ciowym
1 2 3 4 Suma kolumn
1-n
(najnizszy (najwyzszy
stopien) stopien)

1 Opis  stopnia  uprzywilejowania ~w  postgpowaniu

upadtosciowym (tekst dowolny)
2 Zbidr pusty w UE
3 Zbidr pusty w UE
4 Zbior pusty w UE
5 Fundqszg wlasne i zobowigzania potencjalne kwalifikujace si¢ 21341 694 2506 24 541

do spetnienia MREL
6 w tym rezydualny termin zapadalnosci > 1 rok <2 lata 694 2506 3200
7 w tym rezydualny termin zapadalno$ci > 2 lata <5 lat
8 w tym rezydualny termin zapadalnosci > 5 lat < 10 lat
9 w'tym r.ezydualny terr.nm’ zapadal}lqsm > 10 lat, ale z 21341 21341

wylaczeniem wieczystych papieréw wartosciowych
10 w tym wieczyste papiery wartos§ciowe

Usunigta tabela EU TLAC3a nie podlega wypehianiu, w przypadku uzupekienia danych w tabeli EU-
TLAC3b.
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22. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie
z Rekomendacja M KNF

W 2023 roku w Banku zostaly ujawnione zdarzenia z ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty straty
operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli, na tgczng kwote 16.684,28 PLN brutto i 14.469,60 PLN netto.

Najistotniejsze zdarzenie operacyjne zostato ujawnione w kategorii: zaktocenia dziatalnosci i btedy systemow
1 dotyczylo awarii agregatu pradotworczego w Oddziale Szczecinek, ktorego skutkiem byt brak zasilania
awaryjnego.

KATEGORIE ZDARZEN 2023 ROK
. . . . Straty x
Kategoria ogdlna Kategoria szczegolowa i Straty netto

Dziatania nieuprawnione - -

Oszustwo wewnetrzne —
Kradziez i oszustwo - -

Kradziez i oszustwo - -

Oszustwo zewngtrzne - - -
Bezpieczenstwo systemow - -

Stosunki pracownicze - -

Zasady dotyczace zatrudnienia oraz

) , . Bezpieczenstwo $rodowiska pracy - -
bezpieczenstwo w miejscu pracy

Podziaty i dyskryminacja - -

Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach,
zobowigzania wzglgdem Klientow

Klienci, produkty i normy Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe - -

prowadzenia dziatalno$ci Wady produktow - -

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje - -

Uslugi doradcze - -
Szkody w rzeczowych aktywach Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 2.214,68 -
trwatych
Zaktécenia dziatalnoéci gospodarczej i | Systemy 14.469,60 14.469,60
awarie systemu Kleski zywiolowe i inne zdarzenia - -

Whprowadzanie do systemu, wykonywanie, rozliczanie i i i

obstuga transakcji

Monitorowanie i sprawozdawczo$é - -
Wykonywanie transakcji, dostawa i | Naptyw i dokumentacja klientow - -
zarzgdzanie procesami Zarzgdzanie rachunkami klientow - -

Kontrahenci niebgdacy Klientami Banku (np. izby ) )

rozliczeniowe)

Sprzedawcy i dostawcy - -
Razem 16.684,28 14.469,60

*Straty brutto wedhlug stanu na 31.12.2023 r. obejmuja straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktore nie zostaty
jeszcze zrealizowane, nie uwzgledniajg z kolei odzyskow bezposrednich ani odzyskow z tytulu mechanizméw transferu ryzyka.
**Straty netto wedlug stanu na 31.12.2023 r. obejmuja straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu
odzyskoéw bezposrednich oraz odzyskow z tytutu mechanizmow transferu ryzyka.

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zarowno
o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmuja: bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym 1 odzyskiwanie srodkow utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych, wzmozona samokontrola i/lub kontrola ,,na drugg reke” podczas ksiggowan dokumentow
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w zakresie wprowadzania danych do systemow, otwieranie maksymalnej liczby kas w dniach, w ktérych
wystepuje duza ilos¢ ptatnosci, oferowanie klientom otwierania rachunkow oszczednosciowo-rozliczeniowych,
rozpowszechnianie ustug: zlecenia state, bankowos¢ elektroniczna, a takze przestrzeganie limitow kasowych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmuja: stosowanie zabezpieczen systeméw ICT, doskonalenie
procesOw operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizmow transferu ryzyka (ubezpieczenia / outsourcing),
wdrazanie / doskonalenie systemoéw AML/CFT, doskonalenie mechanizméw kontroli wewngtrznej, itp.

23. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci - zgodnie
z Rekomendacja P KNF

Zgodnie z Rekomendacjag P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiaja uczestnikom rynku
rzetelng oceng systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank
identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrédel finansowania
w perspektywie $rednio 1 dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania si¢ przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnos$ci w perspektywie
$rednio 1 dlugoterminowej, badz w calo$ci, badZ zwigzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych
kosztow finansowania.

Battycki Bank Spotdzielczy z siedzibg w Dartowie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktore tworzy SGB-BANK
S.A. (Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spoétdzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu
Ochrony SGB, bedacego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikow,
a w szczegdlnosci w celu zagwarantowania ich ptynnos$ci i wyptacalnosci w celu uniknigcia upadtosci, gdyby
okazata si¢ ona konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajaca w formie spotdzielni osob prawnych, tzw.
jednostke zarzadzajaca systemem ochrony (dalej ,,Spotdzielnia™), ktora jest umocowania do zarzadzania
Systemem Ochrony SGB.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzadzanie ryzykiem
ptynnosci w Banku odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych
procesow:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:
a) prowadzenie rozliczen pieni¢znych Bankoéw Spotdzielczych;
b) zabezpieczanie Bankoéw Spotdzielczych przed ryzykiem zwiazanym z zakloceniami
w realizacji rozliczen migdzybankowych;
C) zabezpieczanie ptynnos$ci $roddziennej dla Bankow Spotdzielczych;
d) prowadzenie rachunkéw biezacych Bankow Spotdzielczych;
e) udzielanie kredytow (w tym w rachunku biezacym) Bankom Spotdzielczym zgodnie
zZ regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajacego;
f) gromadzenie nadwyzek $§rodkéw Bankow Spotdzielczych;
g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;
h) utrzymywanie aktywow ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;
1) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);
J) wyznaczanie i utrzymywania zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);
k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spoétdzielcze papierow wartosciowych w ramach
limitow ustalonych przez Spotdzielnig;
2) Spotdzielnia realizuje m.in. nast¢pujace zadania:
a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w Systemie Ochrony SGB;
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b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in.
poprzez aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

C) ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynno$ci Uczestnikow na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami,

f) przeprowadzanie zagregowanych testow warunkéw skrajnych wedlug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem plynno$ci w Banku zostalo podzielone na dwa poziomy:

1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
W dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktérego:
a) Zespot Rachunkowosci i Bankowosci Elektronicznej odpowiada za zarzadzanie ptynnoS$cia
kréotkoterminowa,
b) Oddzialy Banku odpowiadaja za dziatalno$¢ operacyjng, w tym gromadzenie depozytow
i udzielanie kredytow;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komorki
odpowiadajace za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktorego Zespoét ryzyk odpowiada za identyfikacje,
pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Gléwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci s3:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotow niefinansowych i instytucji
rzagdowych lub samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotow finansowych, z wylgczeniem depozytow
bankow;

3) plynnosc¢ sroddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w trakcie biezacego
dnia;

4) plynnos¢ dzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych na zamknigcie dnia;

5) ptynnos¢ biezaca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie ptatnosci
przypadajagcym w okresie 7 kolejnych dni;

6) ptynnos¢ krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowiagzan pienigznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

7) plynnos¢ srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie
ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;

8) ptynnos¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan
pienigznych w terminie ptatnosci przypadajagcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor plynno$ci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywow nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci
w okreslonym, w obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia”
wynoszacym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje
ryzyka pltynnosci w ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalno$ci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czg$ci bazy depozytowej jako podstawowego zrddta finansowania. Gtownym zrodtem finansowania
dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych
plan pozyskiwania 1 utrzymywania $srodkoOw uznawanych za stabilne zrodlo finansowania. Nadwyzki
zgromadzonych srodkow, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalno$¢ kredytowa lub nie przeznaczy na zakup
innych aktywow (w tym aktywow ptynnych), gromadzone sa w Banku Zrzeszajagcym. Bank moze
zagospodarowa¢ nadwyzke srodkdw w inny sposob tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Bank dostosowuje skal¢ dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaklada
mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach 1 w zakresie
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mozliwo$ci Banku Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zZrodtem
finansowania moga by¢ réwniez $rodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie
ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka pltynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na srodki
ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ nadwyzki aktywow nieobcigzonych
(nadwyzka plynnos$ci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrodto srodkow
ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktére speiniajg tacznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakos¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkod do wykorzystania aktywow w celu
pozyskania srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktéry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeplywy pieni¢zne sporzadzone dla sytuacji zrealizowania si¢
scenariuszy skrajnych zaktadajacych naglty wyptyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku.

. 2023 ROK
Pozycja - -
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 132 543 148 744
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnosci 165 507 165 507
Nadwyzka / niedob6r aktywow nieobcigzonych 32963 16 763

Pozycje aktywow ptynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2023 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 4223
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 1793
Bony pienigzne NBP 0,00
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 0,00
Obligacje i inne ptynne papiery warto§ciowe gwarantowane przez Skarb Panstwa 29 299
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 120774
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 13813

Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR 1 NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymal zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow
Rozporzadzenia CRR dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednocze$nie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy,
zostal upowazniony do stosowania wymogow w zakresie LCR 1 NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankéw bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktére to banki otrzymaty zezwolenie
KNF na odstgpstwo od stosowania wymogdéw dotyczacych pltynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie
LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikow Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2023 roku.
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. . . 2023 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana - - -
Obowiazujacy limit Wartos$¢
LCR - zagregowany 100,00% 394%
NSFR - zagregowany 100,00% 177%

Na potrzeby wewngtrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spoéidzielnia ustalita
roéwniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktoérych Banki Uczestnicy powinny
przestrzega¢ na bazie indywidualnej, na mocy postanowien Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacj¢ o poziomie wigzacych wewngtrznych miar ptynnosci LCR
i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2023 roku.

Miara - limity wewnetrzne 2023 ROK

Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - indywidualny 80,00% 298%
NSFR - indywidualny 100,00% 180%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki pltynnos$ci zawierajace zestawienie zapadajacych
aktywow 1 wymagalnych zobowigzan, ktore dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektorych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnos$ci dotycza:

1) osadu depozytéw i ich wymagalnosci — w szczegodlnosci w zakresie srodkéw pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktore cechuja historycznie wigksza stabilnosciag niz depozyty pozostatych
podmiotdéw niefinansowych i instytucji rzadowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy,
dotyczace splat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sg do odpowiednich przedzialdow czasowych, z uwzglednieniem
sptacalnosci 1 odnawialnos$ci tych pozycji.

>1m-c >3 m-ce > 6 m-cy > 1 rok > 2 lata
A RS et 4 i) &2 <=3 m-ce <=6 m-cy <=1rok <=2 lata <=5lat >l
Luka plynnosci 2248 -14334 -7830 -5 601 25 469 40 620 24701
urealniona
Luka ptynnosci -82 166 -96 500 -104 330 -109 931 -84 461 -43 842 19141
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujagcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen
umownych Bank posiada mozliwos¢ skorzystania z dodatkowych zrédet finansowania, ktérych warto$¢ na
dzien 31 grudnia 2023 roku przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
otwarte,. niewykorzystane limity kredytu w rachunku biezagcym w Banku ) | dziet:
Zrzeszajacym

pozyczka plynnosciowa z Funduszu Pomocowego 84 844 w sytuacji awaryjnej
pozyczka ptynnoéciowa z Czesci ptynnosciowej Funduszu Pomocowego 233951 w sytuacji awaryjnej
kredyt refinansowy z NBP - 20 dni

Przyczyny, ktore moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1) niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow do termindw wymagalnosci pasywow i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegodlnych przedziatach;

2) przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientow zaburzajace prognozy przyplywow
pieni¢znych Banku;

3) nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow;

4) znaczace zaangazowanie depozytowe 0osob wewnetrznych Banku,

5) koniecznos¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na
srodki;

6) wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow;

7) niski stosunek depozytow, w tym depozytow stabilnych do akcji kredytowej Banku;

8) niewystarczajgce fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;

9) ryzyko reputaciji.
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Bank ogranicza ryzyko plynnosci poprzez:

1) stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko pltynnosci, w tym wewngtrznych limitow Systemu
Ochrony SGB;

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajacego niezaktocone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktore majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajnej;

4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktore zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Bank dywersyfikuje zrodia finansowania poprzez:

1) ograniczanie depozytéw duzych deponentow;

2) roézne terminy wymagalnosci depozytow;

3) rbézny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce.
W ramach zarzadzania ryzykiem plynnosci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktoérych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitow, dokonywania zmian
W polityce ptynno$ciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewngtrznego.

Testy warunkéw skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami plynno$ci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikéw LCR lub NSFR ponizej warto$ci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujagcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR
do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dzialania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bytby
W stanie naprawi¢ sytuacji).
Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktory pozwala Zarzadowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

2) kontrolg realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci,

3) oceng skutkéw podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sg z czgstotliwos$cia przynajmniej miesigczna,
a dla Rady Nadzorczej z czgstotliwoscig przynajmniej kwartalng.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnos$ci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczegolnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilnosci zrodet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych z naglego
wycofania depozytéw internetowych i mobilnych, a takze depozytow, dla ktorych Bank stosuje
ponadprzecigtne stawki oprocentowania;

3) stopnia niedopasowania termindéw platno$ci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

5) poziomu aktywow nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikéw ptynnosci;

7) wynikow testow warunkow skrajnych;

8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dtugoterminowa;

9) wynikow testow warunkow skrajnych;

10) stopnia przestrzegania limitow.
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24. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

Zarzadzanie konfliktami interesow
W niniejszej czg$ci Raportu Bank ujawnia informacje:

1) dotyczace przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych zidentyfikowanych i
potencjalnych konfliktow interesow oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1.

1. Zasady identyfikacji konfliktu interesow.

Zgodnie z § 4 ,Polityki zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Battyckim Banku Spétdzielczym”,
podstawowe obszary ryzyka konfliktu interesow w Banku obejmuja:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z cztonkami organdéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym pelnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi
z cztonkami organdéw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym petniagcymi kluczowe funkcje,

2) konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w tym
personalnie) z pracownikami,

3) konflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku,

4) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem,

5) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z réznymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

Konflikt interes6w moze dotyczy¢ relacji i transakcji:
1) migdzy Bankiem, a:
a) klientami (w rezultacie modelu handlowego lub roéznych ustug oferowanych przez bank
i prowadzonej przez niego dziatalnosci),
b) udzialowcami,
¢) cztonkami Rady Nadzorczej 1 Zarzadu,

d) pracownikami lub ich osobami bliskimi lub osobami trzecimi, ktére moga rodzi¢ ryzyko wylaczenia
obiektywizmu lub swobody w procesie podejmowania decyzji,

e) istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,
f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione powyzej (np. podmiotami zaleznymi);
2) migdzy r6znymi klientami Banku.
2. Zasady zapobiegania konfliktowi interesow.
Bank ustala nastgpujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1) osoby powigzane, w tym cztonkowie organéw Banku, zobowigzani sg do unikania dziatan, ktore
moga spowodowac lub powoduja mozliwos¢ wystapienia konfliktu intereséw,

2) cztonkowie Zarzadu Banku moga zasiada¢ w organach innych podmiotow po uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej Banku,

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym cztonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie
wszelkich spraw, ktére spowodowaly lub moga powodowaé konflikt interesu; dotyczy to tez
interesOw ich najblizszych cztonkéw rodziny; powinno si¢ odpowiednio uwzgledniaé fakt, ze
konflikty interesow moga wynika¢ nie tylko z obecnych, ale takze z przesztych relacji osobistych
lub zawodowych,

4) obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wytaczenie si¢ odpowiednio od gtosowania
lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystgpuje konflikt interesu lub wystepuje inna
mozliwo$¢ niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo
wlasciwej realizacji obowiazkoéw wobec Banku,
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5) w Banku stosowane sg odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub
cztonkami organéw Banku,

6) w Banku stosowany jest podzial zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi
interesOw oraz ryzyku, wynikajacych z powigzan personalnych.
3. Mechanizmy kontrolne w zakresie ryzyka konfliktu interesow.

1. Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw obejmuja:

1) rozwigzania organizacyjne zmniejszajace prawdopodobienstwo wystgpienie sytuacji powodujacych
konflikt interesow oraz

2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystapienia konfliktu
interesOW zapewniajacy mozliwos¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniale zagrozenia.

2. W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku stosuje sig:

1) pracownika lub Czlonka Zarzadu, ktorego konflikt interesdéw dotyczy, wylgcza sie od uczestniczenia
w procesie decyzyjnym, w sprawie, ktorej konflikt interesow dotyczy lub na ktérg wywiera wptyw, do
czasu zakonczenia si¢ procesu decyzyjnego. Pracownik lub Czionek Zarzadu nie moze reprezentowac
Banku na etapie wykonywania podjetych decyzji, w sprawach, w ktorych uprzednio podlegat wytaczeniu;

2) jesli zdarzenia lub okoliczno$ci wskazujace na istnienie konfliktu interesow dotycza czlonka Rady
Nadzorczej Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowaé dostepne w Banku instrumenty
prawne w celu wytaczenia od dziatania w pracach tego Cztonka Rady, ktorego okoliczno$ci lub zdarzenia
dotycza;

3) tworzenie i dokumentowanie zadan i schematéw podleglosci stuzbowej zapewniajace jednoznaczne
okreslanie tych kompetencji oraz podlegltosci w obszarze zarzadzania operacjami i decyzyjnosci na
roznych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialnosci
mogacemu prowadzi¢ do konfliktu intereséw, w tym ukrywania szkod, btedéw lub niewtasciwych dziatan;

4) aktualizacja i dokonywanie przegladow zarzadczych regulacji wewnetrznych w zakresie struktury,
organizacyjnej, podziatu zadan, systemu decyzyjnego, zapewniajace identyfikacje i wyeliminowanie
potencjalnych konfliktow interesow;

5) przyjecie odpowiednich regulacji wewnetrznych dotyczacych zawierania transakcji zapewniajace
unikanie konfliktu intereséw i nadzér nad ich stosowaniem.

3. W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdraza:

1) obowigzek zglaszania ryzyka konfliktu interesow przez czlonkow organow Banku
1 pracownikow, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania si¢ od decydowania lub zabierania
glosu w danej sprawie (dotyczy to roOwniez sytuacji konfliktu interesow miedzy Bankiem i klientem
lub cztonkiem organu/pracownikiem i klientem);

2) prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkow zgtoszenia ryzyka konfliktu interesow, uzyskanych od
czlonkéw organow lub pracownikow lub tez bedace skutkiem przegladu zarzadczego przekazywanych
do stanowiska ds. zgodnosci.

4. Monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka konfliktu interesow.

1. Zgloszone przypadki ryzyka konfliktu intereséw s3 monitorowane przez stanowisko ds. zgodnosci,
obejmuje to testy zgodnos$ci (przeglady, kontrole wewnetrzng) w zakresie przestrzegania zasad
zwigzanego ze zgloszonymi przypadkami ryzyka konfliktu interesow.

2. Stanowisko ds. zgodno$ci dokonuje rowniez, poprzez odpowiednie testy zgodnosSci (przeglady,
kontrolg wewngtrzng) monitorowania mechanizméw kontroli wewngtrznej (kontroli ryzyka).

3. Stanowisko ds. zgodnosci raportuje do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej wyniki testow zgodno$ci
w zakresie zgloszonych przypadkéw ryzyka konfliktu interesow oraz testow dotyczacych
mechanizmow kontroli wewnetrzne;.

5. Zidentyfikowane faktyczne i potencjalne konflikty interesow oraz zastosowane mechanizmy
kontrolne.

W Baltyckim Banku Spotdzielczym faktyczne 1 potencjalne ryzyko konfliktu intereséw zidentyfikowano
w nastepujacych obszarach:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organdéw, osobami na stanowiskach

kierowniczych, w tym petlnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi

z cztonkami organow, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym peinigcymi kluczowe funkcje,
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2) konflikt dotyczacy powigzan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku.

W celu ich mitygowania stosowany jest podzial zadan, decyzyjnos$ci i procedury zapewniajgce zapobieganie
konfliktowi interesow oraz konfliktowi personalnemu, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania decyzji
1 zawierania transakcji mogacych rodzi¢ konflikt intereséw.

1) zgodnie z § 6 ust. 4 ,Polityki zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw w Battyckim Banku
Spotdzielczym™ wprowadza si¢ zasade wytaczania cztonka Rady Nadzorczej z procesu decyzyjnego
w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwoS$ci jego zaistnienia, na czas procedowania
sprawy, ktorej konflikt interesow dotyczy.

2) zgodnie z § 5 ust. 1 pkt. 4 ,,Polityki zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Battyckim Banku
Spoétdzielczym”™ obowigzkiem czlonka organu Banku Ilub pracownika jest wylaczenie si¢
odpowiednio od glosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu
lub wystepuje inna mozliwo$¢ niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu podejmowane;]
decyzji, albo wiasciwej realizacji obowigzkow wobec Banku.

Maksymalny stosunek Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkow Zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikow Banku w okresie rocznym

W celu realizacji zapisow rekomendacji 30.1 Rekomendacji Z, Bank w ,,Polityce zmiennych sktadnikow
wynagrodzen osob, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Baltyckim Banku
Spotdzielczym™ ustalit maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku w okresie
rocznym na poziomie nie wyzszym niz siedmiokrotno$¢.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajacym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikdéw
Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem.

25. Opis systemu kontroli wewnetrznej

1. Organizacja systemu kontroli wewnetrznej.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem 1 system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych poziomach (liniach obrony).

Na pierwszy poziom (pierwsza linia obrony) sktada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym
w zwigzku z dzialalnoscig prowadzong przez Bank. Komorki pierwszej linii obrony odpowiedzialne sg za
zapewnienie zgodno$ci wykonywanych czynno$ci z procedurami wewngtrznymi, a takze biezace reagowanie
na stwierdzone nieprawidlowo$ci oraz monitorowanie mechanizmoéw kontrolnych, w szczegolnosci
w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku.

Na drugi poziom (druga linia obrony) sktada si¢ zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie
powotanych do tego stanowiskach lub w komoérkach organizacyjnych, niezaleznie od operacyjnego
zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za
monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testow
mechanizmow kontrolnych, oceng adekwatnosci i skutecznosci mechanizméow kontrolnych, administrowanie
matryca funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowos$ci znaczacych i krytycznych oraz raportowanie
o tych nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom (trzecia linia obrony) stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spéidzielczy System
Ochrony SGB. Audyt wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocen¢ adekwatnosci i1 skutecznosci
mechanizmow kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej
1 drugiej linii obrony, zarowno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli
wewnetrzne;j.

Zgodnie z Umowg Systemu Ochrony komoérka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
0 najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci
wykonywanych ustlug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dzialalno$ci.
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W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii
obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania
danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktérg sktadajg si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
W Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizmow kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli;

2) komorka do spraw zgodnosci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnos$ci dzialalnosci Banku z przepisami zewn¢trznymi, regulacjami wewngtrznymi
i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportOw w tym zakresie;

3) komoérka audytu wewngtrznego — komorka Spoéldzielni wykonujaca zadania  zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.

2. Cele systemu kontroli wewnetrznej.

Celem systemu kontroli wewngtrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celow, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa
1 stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace si¢ w szczeg6lnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowe;j;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

3. Stosowane mechanizmy kontrolne.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sa w funkcjonujace w Banku procesy, czynnosci,
w codzienng dziatalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku
mechanizmow kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i1 umozliwia przypisanie komodrkom
organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacj¢ zadan w poszczegolnych etapach tego procesu.

Mechanizmy kontrolne przyjete na poziomie wszystkich linii obrony spetniaja rolg:

1) prewencyjng — zapobieganie nieprawidtowosciom (np. zasady kontroli dostgpu do systemu, niektore
kontrole automatyczne - aplikacyjne),

2) detekcyjng — wykrywanie nieprawidtowosci (np. inwentaryzacja, kontrole kasowe, kontrole uruchomien,
dziatania komorek monitorujacych ryzyko portfelowe),

3) korekcyjng — korygowanie nieprawidtowosci (np. automatyczna walidacja pol w systemach).

W Banku stosuje si¢ mechanizmy kontrolne:

1) automatyczne (wbudowane w systemy informatyczne, najczesciej] wymuszajace lub uniemozliwiajace
pewne dzialania np. wymuszenie akceptu powyzej pewnego limitu),

2) poétautomatyczne (np. monitorowanie limitow, wskaznikow, weryfikacja danych),

3) manualne (np. podzial obowiagzkéw, autoryzacja formalna na ,druga reke”, uzgodnienia danych
I inwentaryzacja, weryfikacja i analiza danych).

Wszystkie mechanizmy znajduja odzwierciedlenie w procedurach réznego szczebla — zarowno politykach,

jak 1 procedurach operacyjnych stosowanych przez pracownikow nizszego szczebla. Tym samym stanowia

kluczowy element definiujacy pozadane zachowania w ramach pierwszej i drugiej linii obrony. Stosowanie

zapisow procedur w praktyce jest monitorowane w ramach testow pionowych i poziomych.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii

obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu kontrolnego

i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii.

1) za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca i/lub testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg
wyznaczeni pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komorek organizacyjnych,

2) za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez druga lini¢ obrony — odpowiada Dyrektor ds.
kontroli i braku zgodnosci.

Monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych obejmuje weryfikacj¢ biezaca 1 testowanie
W ramach monitorowania pionowego 1 poziomego z uwzglednieniem:
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— celow systemu kontroli wewnetrznej,

— ztozonosci procesdOw, w tym zwtaszcza procesoOw istotnych,

— liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizmoéw kontrolnych,

— ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,

— zasobOw poszczegolnych linii obrony, w tym kwalifikacji, dos§wiadczenia 1 umiej¢tnosci pracownikow tych linii,
— zasady proporcjonalnosci.

4. Matryca funkcji kontroli.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktdérej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewngtrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegdlowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
I niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.

5. Zasady kategoryzacji nieprawidlowosci.

Bank okresla kategorie nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celow systemu kontroli wewng¢trzne;.

Nadanie odpowiedniej kategorii nieprawidtowos$ci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania,
polega na oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z ta nieprawidtowoscia.

W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidtowos$ci znaczacych i krytycznych.

1) wykryte w ramach pierwszej linii obrony nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie
raportowane do Dyrektora ds. kontroli i braku zgodnosci, odpowiedzialnego za niezalezne monitorowanie
procesu, w ramach ktorego zaistniala dana nieprawidtowo$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku
nieprawidlowosci krytycznych rowniez do Zarzadu Banku oraz Komorki audytu wewnetrznego.

2) stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, sa niezwlocznie
raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych rowniez
do Komorki audytu wewngtrznego.

6. Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu.
Rada Nadzorcza Banku (w tym Komitet Audytu) sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem

funkcjonowania adekwatnego systemu kontroli wewngtrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego
skutecznosci, z zastrzezeniem, 1z nadzor nad funkcjonowaniem audytu sprawuje Rada Nadzorcza Spotdzielni.

Nadzor Rady Nadzorczej (w tym Komitetu Audytu) nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewnetrznej
obejmuje m.in. coroczng ocen¢ adekwatnosci 1 skuteczno$ci systemu kontroli wewngtrznej, w tym funkcji
kontroli, zapewnienia zgodnosci przez Dyrektora ds. kontroli 1 braku zgodnosci oraz wynikow audytu
przeprowadzonego przez komorke audytu.

Dokonujac oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzad o sposobie
wypelniania zadan przez pracownikow Banku w ramach funkcji kontroli oraz komoérki do spraw zgodnosci
ze szczegolnym uwzglednieniem:

— adekwatnosci 1 skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celow
systemu kontroli wewnetrznej,

— skali 1 charakteru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan zmierzajacych
do usuniecia tych nieprawidlowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych i dyscyplinujacych,
— zapewnienia niezaleznos$ci Dyrektorowi ds. kontroli i braku zgodnosci,

— zapewnienia Srodkow finansowych niezbgdnych do skutecznego wykonywania przez Dyrektora ds. kontroli
1 braku zgodnosci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania doswiadczenia
1 umiejetnosci przez pracownika tej komorki,

— danych zawartych w okresowych raportach komorki do spraw zgodnosci, kontroli wewnetrznej 1 audytu
wewnetrznego Spotdzielczego Sytemu Ochrony SGB,

— istotnych, z punktu widzenia adekwatnosci i1 skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej, informacji
uzyskanych od Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB,
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— ustalen wynikajacych z czynnos$ci nadzorczych wykonywanych przez uprawnione do tego instytucje (np.
KNF), istotne z punktu widzenia adekwatnosci i skuteczno$ci sytemu kontroli wewnetrznej, oceny i opinie
dokonywane przez podmioty zewnetrzne, jezeli byly wydawane.

7. Raportowanie.

Zarzad Banku i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach potrocznych informacje o wynikach testowania
pionowego | poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglgdnieniem m.in.
zestawienia wykrytych nieprawidlowosci znaczacych 1 krytycznych oraz informacji dotyczacych efektow
dziatan podjetych w celu usunigcia tych nieprawidlowosci.

26. Informacje o spelnianiu przez Czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu

wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe
Czltonkowie Rady Nadzorczej 1 Zarzadu Banku objeci sa oceng w zakresie wiedzy, umiejetnosci
1 doswiadczenia, odpowiedniego do pelionych przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkéw, a takze
rekojmi nalezytego wykonywania tych obowiazkéw dokonywanego odpowiednio przez Zebranie

Przedstawicieli w zakresie oceny cztonkow Rady Nadzorczej oraz przez Rade Nadzorczg w zakresie oceny
cztonkow Zarzadu. Ocena ma charakter uprzedni przed powotaniem oraz nastgpczy w trakcie petnienia funkcji.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Banku nie pelnig jednoczesnie innych funkcji czlonka Rady
Nadzorczej lub Zarzadu, o ktérych mowa w art. 22aa ust. 2.

Wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu na dzien 31.12.2023 roku spetniali wymogi okreslone
w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe, a w szczegolnosci, ze Czlonkowie Rady Nadzorczej 1 Zarzadu posiadaja
wiedze, umiejetnos$ci i do§wiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonych
obowigzkow oraz ze daja rgkojmie¢ nalezytego wykonywania tych obowigzkow.

Dartowo, 23.07.2024 roku
Polityka informacyjna w zakresie profilu ryzyka i poziomu kapitatu opracowana zostata przez:

o Zespol ryzyk: /-/ Anna Sedtak
/- Wiktoria Winkel

e Zesp6l monitoringu, restrukturyzacji i windykacji kredytéw: /-/ Ewa Gietka
e Zespol ds. sprawozdawczosci i analiz: /-/ Joanna Dydyna
e Zespol organizacyjno — administracyjny: /-/ Elzbieta Trusiuk

e Dyrektor ds. kontroli i braku zgodnos$ci: /-/ Joanna Dgbrowska

Polityka informacyjna zweryfikowana zostala przez osob¢ pelniaca funkcj¢ zapewnienia zgodnosci
w Banku: /-/ Joanna Dabrowska

Zarzad Baltyckiego Banku Spoldzielczego
/-1 Bartosz Mrozinski
/-/ Malgorzata Liwandowska

/-I Beata Tokarek-Cyran
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27. Oswiadczenie Zarzadu Baltyckiego Banku Spoldzielczego

Zarzad Battyckiego Banku Spotdzielczego:

1) oswiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostal przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, sluzacymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czeéci Osmej Rozporzadzenia
CRR,

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatno$¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewno$¢, ze funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku,

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace
zewngtrznym zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji migdzy profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko.

Podpisy wszystkich Cztonkow Zarzadu Baltyckiego Banku Spotdzielczego:

DATA IMIE I NAZWISKO STANOWISKO PODPIS
: o ZA U
23.07.2024 1. Bartosz Mrozinski Prezes Zarzadu .
WICEPREZES ZARZADU
23.07.2024 r. | Matgorzata Liwandowska Wiceprezes Zarzadu mer M‘.,q._,{;ﬁé'm ']:‘,"\:gﬁd,)“ska

, WICEPREZES ZADU
23.07.2024 r. | Beata Tokarek-Cyran Wiceprezes Zarzadu /1 |
: mgr Beata TokaréK-Cyran
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